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SEGURIDAD

El alarmante incremento del numero de stracos sufridos por los bencos, cajas de
ahorro y entidades de credito en los Gltimos afos sitGa la seguridad para los trabajadores
como ung de los problemas gue requieren mas rdapida solucian.

Las sitvaciones de inseguridad, de dramatismo, gue en muchos casos llega, de forma
justificada, hasta el temor a perder la vida, reclaman un entendimiento urgente, sobre la
aplicacion de unas medidas que mitiguen estas situaciones.

Las causas que provocan este incesante incremento, aunque no en exclusiva, hemos
de huscarlas en las contradiciones que lleva en s{ este sistema determinado de produceién.
El incesante incremanto del paro y marginacién social de amplios sectores de poblacién;
la politica de expansian bancaria (ver cuadro) que ha inducido a elevar notablements el
nlmero de sucursales con una gran dispersion y no sismpre en las mejores condiciones da
seguridad deseablss, son causas objetivas que favorecen notablements el aumento de los
atracos.

Es logico pensar que en la medida que se vayan solucionando los problemas graves
que hoy tiene planteado el pals con el establecimiento del pleno empleo, la Integracién
social y al respeto por las instituciones que confarman la sociedad se irdn raduciendo el
numero da estos atantados.

No obstante mientras conclufmos ese largo camino se deben establecer una serie de
medidas de todo punto urgentes y necesanias, que dificulten la ejecucion del atraco y/o
producido éste, que lu seguridad de las personas sea el objelivo central de esas medidas.

A tal efecto, y partiendo siempre de la prioridad de las personas sobre el dinero, rei:
teramaos, como ya o hicimos en noviembre del 79, gue se pongan en practica y con cardc-
ter de urgencia las siguientes medidas de seguridad:

— Preterencia en la utillzacion de medidas de sequridad de cardcter preventiva, anta
el convencimiento de que en el acto dal atraco, los riesgos para |8 seguridad fisica de los
trabejadores siempre existen. En esta |inea la adopcion de medidas de seguridad debe ir
acompariada de ls adecuada publicidad, pues estd comprobado su efecto disuasorio.

— Instalacion en todas las sucursales de los medios técnicos mds convenientes para
una mayor seguridad. No son vélidas las medidas homogeneamente aplicadas; cada oficina
tiene sus propias circunstancias de ubicacion geografica, nimero de clientes, etc.., que
aconsejan la adopeion de medidas especificas.

— Mgjoramiento de los sistemas actuales; rapidez en la transmisidn de alarmas, silen-
ciamiento de las cdmaras fotograficas, etc...

— Realizacidn de los transportes de fondos regulares, mediante transportes biindados,
independientemente de la cuantia del dinero.

— En cualquier caso rechazo 8 la sctitud de slgunos empresarios, gue se obstinan en
exigir a los trabajadores que sctien de héroes.

— Participacion de las centrales sindicales, en la comision mixta, Ministerio de Inte
rior, Departamentos de Seguridad de los bancos, como medio para que nuestras opiniones
sean contempladas en le adopeidn de medidas de seguridad.

Creemos necesario, también, que los Cuerpos de Sequridad analican y ravisen sus for-
mas de actuacion ante los stracos consumados ya qQue su aparicion con un gran aparato
sonoro y despliegue de coches patrullas ademas de provocar un peligroso nerviosismo en
atracadores, atracedos y personal cercano al hecho, suelen terminar con balances no de-
seados por nadie. '



. At o PESETAS ATRACOS ESTADISTICA (1] | EVOLUCION |
ARD N-AT MO0 fen miles) (hase 100 1972} paro registrado n.inﬂdn- 4)
2 19 41,641
1972 63 65948 100 191.000 13.B05
(3) 44 24.307 {media de! afio)
(2) 24 40.408 , n
1973 04 66.011 148,21 150.000 14,726
(3) 70 25.6M {media del afio)
{2) 43 54.402
1974 108 86379 - 171,43 150.000 15.443
(3) 65 31977 {mediza del siio)
{2) 34 23.181
1975 B4 48.871 133,33 302.000 17.633
{3) 54 25.718 (a 31 de diclembre)
{2) 81 B6.576
| 1876 B7 111.905 138,10 448,000 19.741
{3) 36 35418 {(a 31 de diciembra)
| i
{2) B4 91.481
1977 170 _ 180423 269,84 - 662,000 21.390
{3) 106 g3.941 (g 31 de diciembrza)
(2) 236 419.012
1978 523 712879 830,16 808.000 22718
{(3) 288 293.966 {2 31 de diciembra)
{2) 728 1.149.321
1979 1.460 1.802.412 231746 1,130,000 24,308
{3) 732 653.091 {a 31 de diciembre)
{1} Nosa incluyen datos de trabajadores en busca de primer emploo, etc...
(2} Barnca Privada

) Entidades de Ahomo

4} Banca Privade mas entidades de Ahorra y Cradito

Fuente: M.9 de Trabajo, .G.5., Prensa diaria y elsbaracién propia.




SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

Las propias caracteristices del trabajo, tipieo de oficing, no sitien 8 nuestro sector,
entre los de mayor peligrosidad en el trabajo. Sin embargo la edopeion de posturas forza-
das, gran concentracion visual, cte., conllevan la aparicion a la largs de una serie de enfer-
medades que nl son calificadas como derivadas de la profesion nl son wratadas como tlles
¥ pOr SUPUASTD NO BXISTa NINGLN Tratamianto preventivo sobre |38 mismas.

Por otra parte el desarrollo tecnologico, con la implantacion de nuevos slstemas de
trabajo y maguinaria, esta operando un cambio cualitativo en el procaso productive, cu-
vas consecuencias sobre la salud ffsica v psiguica de los trabejadores no son el criterio
que predomina al hacer la inversion por los empresarios.

MNuestra actividad como sindicato ante estas condiciones objetivas, ha venido determi-
nada y va a continuar en el futuro, por una exigencia del cumplimiento de fas leyes sobre
sequridad e higiene en el trabajo y la implantacion paulatina del control y participacion de
los trabajadares en los cambios y organizacian del trabajo.

De cualguigr manera, no dejaria de ser una posicion insuficiente, 5i no fuera agcompa-
fade de uma alternative mas completa, yue nos permitiers avanzar. Por eso, desde esta
perspectiva CC.00. se plantea la necesidad de elaborar a través del Parlamento una nuevs
ley de sequridad e higiene que contemple los nuevos problemas que se derivan de la intro-
duccidn masiva de Iz tecnologla en nuestro sector, ademas de!

— Agtuacion ante los distintas arganismos que se dedican a este rema. Servicio social
de Seguridad & Higiene en el trabajo, Inspeccion de las delegaciones de trabajo, Mutualida-
des, elc...

En la empresa: Ampliacidn de los reconocimientos meédicos, integrando otros de
cardcter especifico, necesarios por les circunstancias de trabajo de nuestro sector; recono-
cimientos de columna y vista. Estos ultimos con mayor periodicided pare aquellos comps-
Aeros que trabajan en pantallas de visualizacion, limitando si fuera preciso & tiempo de
permanencia ante las mismas.

Condicionas fisicas: Creemos necesario promaver revisiones periodicas de las instala-
giunes de las empresas, de forma tal gue la combinacion de elementos como mohiliario,
iluminacion, ete., creen las condiciones ambientales optimas para 2| desarrollo cotidiano
dei trabajo.

Condiciones psiquicas: La division sctual del trabajo reduce nuastra sctividad profe-
sional @ le@ realizacion de una minima parte del proceso productivo, perdiendo de ta
forma la vision global del mismo. Esto anula la capacidad creativa del individuo gue se ve
reducido a una sola funcion mondtona vy repetitiva que le puede acarrear desequilibrios

psiquicos f

EN TODOS LOS BANCOS

€C.00. |
DEFIENDE A TODOS



