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Hemos mantenido siempre que lautilizacidn de los sindicates,la ocupacién de
los cargos legales del mismo y50n instrumentos fundamentales pora la consecuchidn
de nuestras TﬂiUiﬂdlCﬂCfﬁﬂ%ﬁ Lg5s hechos producidos desde le iniciceidn de estos
planteamientos nos' han: dumustradn 1urgnmuntﬁ lo gcertado de los mismos.

Por asa rmzdn, hny,cunnnn aé @stan producicndo a ritmo ecelorado eambios en
la mentalicdad de mi%es de hombres en ‘nuestro pols,como consccucncia del triunfo

i de 1u lucha de los trﬁhnjaﬁnres en . primer lugor, y por lo posicién’ tomada por o-

trns sectores de le pnhlhcidn (profesioncles,estudinntes, funcionarios,campesinos,
hﬂchillﬂras,ﬂmus do casa, artistas ...),cuando cstos cambios apuntan a unos obje-
tivos inmedintos de demaocracia y participacidn real, se impone un paso adelantg
en nuestras posiciones

Es preciso, es una necesdidad de osta hora politica que cstomos viviendo,res
ponder a las maniobras del réglmhn cn su intento de aplazar las eclecciones sindi-

.cales. A pesar de la represién que se ha ejorcido sobrec la claosc obrera,cstomos

en condicionos de imponer les clecciones y de coper todos los pucstos.
Consolidar nuestras propias formas de ropresentacién obrera auténtica y 1i

bre pasa por lo luche pora imponer lo celebrocidn inmediota de dichas alhncinnc&.

Y esto lo conscguiremos por medio de nsambleas,escritos,peticiones y otras

‘formas de lucha en las que se exija la celebracicn de las votociones en ASRIL. Al

mismo tiempo tenemos que lograr la renovocién de todos los cargos;la participa --

cibn efectiva de todos los trobajadores en las clecciones sin excluir o los para

dos ni a los represalicdos por motivos sindicalcs o politicos;éstos dltimos han
de tener derccho de clegir y ser elegidos.

El asalto a los sindicatos,la ocupacién plena de los mismos,serd un paso o-
delante para imponer nuevas plataformas logales de luchajcrear centros de coordi-
nacidn donde se impongan los autenticas rei-
vindicaciones de los trabajadores sin tener

en cuenta al aparato verticaljdesarrollar la ’l 001 REC {B"\/"E[\ﬂ_o

movilizacidn obrera,incluyendo a gguellos ®=C

tores que por sus caracteristicas sstén més A |: ACOSTA

atrasados en su integracién en el movimicn-

to obrero, 8i ocupamos efectivamente cl sin LIBERTAD S|ND1C /\L Y

dicato e imponemos allf tales planteamientos

habremos dado un enorme paso en el camino de SiNDiCATO UN'CO L

la huelge general.
Por otra parte, el disponcr de autén - DESP!DOS M,&S LlBRES

ticos representontes obreros elegidos direc

tnmenta por los trabcjadores,supone la Exlstnciﬂ de una bease sAlida p“ru EDHSG

guir, en un futuro proximo de libertad, la nnnstituclﬁﬂ de un GRAN SINDICATD O -

BRERD,UNICO, DEMOCRATICO e INDEPENDIENTEZ.




comerciantes actores, funcionarios. .

RIB Bl 1) 54

El rogimen.se ve abandonatlo nor dics do
nuevos sactores socinles.En febrerc,CO-
MERCIANTES, AMAS DE CASA,ACTORES y' FUNCI
ONARIOS PROTABONIZ/AAON DIVERSAS PROTES-
TAB, contra una -politica cconomica que
sube precios ve ertiginosamente y por el
 logro de 1as libortades democroticos.

L2 huelgs de EUMEHEIANTES-suwgiﬁ an-so-.
.lidvridmd don un compoficro detenido, As{

estnllaba un largo descontento ante los
altos impucstas ante lo carcstin aque,co
ma vendedor y consumicdor,ahogn a2l pe cqueo
fio comaroiante y ante 1la discriminato —
rio actuacidn de los inspectores de mor
cado que actdan con inusitado rrgopit
;quntu a estos hombraes , siguicndo 1a
maniobra del gobierno que quicre culpar
:@l pegueio comerciante y no al monopo-
lio de la corestfa de 1o vido.

‘La huelga de los comerciontos do Madric
acebsd con la libertad del dstsnlﬁc. Fe-
ro 15 dins més tarde, cuando las AWAS
UE CASA BOICCTEARON LOS MEACADQS, los
comerciantes protestaron de nuocvo, hos

ciendo causa comdn con las amcs de cosn

cuyos pliegos de protestc contra los

precios axpusierun en csccprr“tas y mos

tradosres.

Y entrec tanto, un nuevo sector nrnfnsiu
nel: los ACTORES -como y~ 1o han sido
los médicos o abogados- iniciaron su
protestao, cerrando los tectros de Ma -
drid y Barcelona,

El motivo de lo huelge es parecido al
los bancarios:quericn ser cllos ¥ no
una vicjo comisién verticclista y poco
representativa quienes negocicran su
convenio.

El Gobierno, sobrc el que pesaba ogug=—
llos dios la huelga de Asturias y 1lns
luchas de Sevilla, recurrid o los de-
tenciones y o multcs nstronomicas con-
traudoescactores, pero con ello no cen

« que sg pedia -DEMOCRATIZACION DE ESTRUC-

- LOS TRIBUNALES y SINDICACICN DE FUNCIO-

STAN

51ﬂuiﬁ mfs que extender la lucha solida-
ria que 1llogd hasta 1n propia Televisién
Espnfiola,

Ycsrm,mchlmWMPtmdﬁmw‘ms-
tas laos cxicencirs do los actores,

Y ACABARAN
'PIDIENDO EL-
MANGO DE LA
SARTEN

Y

Pero 1la protesto de mayor trascendencia
12 ha tenido el gobicrno "dentro de casa”
con 'las aceiones de lcs FUNEIDNHHIDE,tE
nidos hasto chora comn firme pilar del
régimen,

En pocos dfas se registraron huelgas,
plantcs y protestas, concentrociones cote
en vorics ministorios, micntras miles de
cartas. llegobnn o Madrid pidiende mejor
sclonip y libre sindicocidn parn los fun
cionarios. Y sin tiempo a repongrsc de
la sorpresa,cl Gobierne. vié como 500 fun
eionnrios publicnban un escrito en el

TURAS,RESPONSABILIDAD DEL GOBIERND ANTE

NARIDS,

El. gobierno perdid pié y comcnzé a dos-
pedir arbitrariamente,, cocaccionar o in-
terrogar a algunos de los hombres quc
hebfan intervenideo en tedo esto...

Y no cra pora menos, pues tan masiva pro
testa negoba por su base lo viejo cantim
nodic de las minorias subversivas y dejo-
ba en claro, ante tordo el munds, que es.
TODA LA SOCIEDAD ESPANOLA 1o que exige
cade dio més intensamente una polfitica
ccondmica que rompa con los monopolios
controlondo los precios, una sociedad
con estructuras democréticas.
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LAS LUCHAS COINCIDENTES
tituido una gron experionecia, En més
bo difercntos formns dc protostas,mientros los estudi-
antes en la universidad,los profasionales en su troba

Jjo vy los comarciantos y amas de casa en las bwrrlpdas,
lunh_h in contra lao
por las libertades democréticas.
LA CULMINACION de
condenas del 1,001,triunfo quec did pie a una enormemn

nifecstacidn de entusiasmo y fuerza en el recibimiento

de Paeo Acosta,

Ahora,pasados csos dins, se imponc el ANALISIS y la RE
VISION do nucstros acciones,para

de primerns de febraro,han con
de 35 fobricas hu

carestia, el paro y lc reuresidn v

aquallos dfos fus 1la rcdutciﬁﬂ“dnlns

camincr con mayor fu

erza hacia la consecucién de nuestros objetivos.

PARTICIPACION MAS ACTIVA

Las actdoles condiciones del movimicn-
to obrero hacen que en un momento dado,
en un dia detorminado,muchos trabajado-
res intervengan cn acciones y luchns,

Esto se ha visto claro cstos dfas:lo
dicen las cifras.

Pero esta participacién,sicndo grande,
es adn posiva. Es Necesorio ir adelente
Y que esos miles de trabajadores se in
tegren en la lucha MAS ACTIVA Y CONSCIEN
| TEMENTE,

Para conseguir esto,hey que lograr uno
plena identificacién con nucstros obje-
tivos,con las reivindicociones y dere -
chos -—econémicos y polfticos- de los tra
bajadores. 1

Aeivindicaciones y derechos que deben
discutirse,aclararse y hacersc nucstros
cn las ASAMBLEAS, adapténdolod a las con
cretas condiciones decada sector, cada
fdbrica, cado taller, por medio de las
plataformas reivindicntivas.,

El camino para una movilizocién genc-
ral y activa de los trobojadores en lu-

chas coincidentes,pnsa por las plataforms

mas y los asombleas,

FPorque la huelga general ni se improviss
ni se decreta;sino que sc llega a ella p
por .la continda creacién de condicioncs
reivindicativas en cada empresa.

SUPERAR o LA REPRESICN

A esta labor constantc y a sus consc-
cuentes luchas,cl enamigo sélo ha opucs
to,haste ahora,la ropresién policicca a
patronal, 3

Pero lans luchas dec ostos dins nos han
mostrodo un gron debilitamiento de 1la ro
presidn: de los 180 detenidos,ningunoc ha
sido procasade y sélec unos pocos multods
Y en cl caso de 6stos dltimos,como ocur-
rié con Transportes Urbanos,las multcs
provacaros un amplio movimiento de soli-
daridod que abarcsd a técnicos y adminis—
trativos.

Hoy por Hoy,el crociente empujc del mo
vimiento obroro y ln gencralizeda exigon
cia de libertad hacen que la represidn
sg debilite y se haoga csteril o insegura
Y las cmpresas, onte esto, cada dia se
sienten més dispuestas a la negociocidn
que a la represalia, cuando no se soli -
daricen con las exigencias de los traba-
Jjadores, como- en estas foechas ha ocurri-
do en LABLANMP, P.MOTO ctc.

LA HORA DE LCS AUDACES

S5i codn vez es mayor ¢l ndmero de hom-—
bres que porticipan en lo luchn, si con
nucstra labor diorid hacemos cue esta in
tervoncidén sen méds nctivo y ccnsciente,
si el ohstoculo trodicionol -lo repre -
sién- se debilitn, si sc don todas estas
condiciones el frctor que queda para al
canzar el triunfo es la AUDAGIA.

Un gelpe de audacia llevd a CASA al
plantae del 1ll,ante las mismos miradas de
la Socinl; uno vanguordia oudaz llevd o
los obreros de ABONOS SEVILLA o pedir y
lograr los atrnsos de tdxico y antigle
dad: fuc la audacin la gque Edmpid en
CADESA ccn la tradicién de fébrica sin
conflicto,yendo a la huelga el diall




(VIENE DE LA PABINA ANTERIOR)
Esta oudacin de los
picior nuevas formas
- sos. PORQUE NUNCA SE
por decisién en 1o luchn.

CONTRA LA CARESTIA
Y EL PARO

En los dos

primeros meses del afio, 1o

cords: loc subida

yor de Europo con un crecimiento’ ofici-l

del 3,6 por 100, el doble de lo que ocur-

rié =1 afio pasodo en que ya los precios
se habian dispn rodo,

Y mientras suben los precios, disminuyen
los puestos de trobajo, especinlmente en

nuestra ciudad dondc se ha cerrado uno fé
brica recientemente:Cristalerino Espaficln,

dejando sutometicamenta en

1l calle.a 80
hombras cde FENBNSA. v

Ante tanto ebuso, hay que rescecioner exi-
1z ce
restfn y 1o ANULACION del IRTP guz se ce=

giendo un salorio de 750 p¥s.contrs

ba especinlmente en los tr-bojodoraes;

Hemos de conseguir que,como 1o hacen los

i precios, suban leos presteciones de iz Se-
guridad Socinl:las torifos. subisron on -
gosto, pero las pensiones son ridiculcs v

rlesde

los puntos (Plus Familiar) no suban
hace ahos. A :

Y en esta linens de mejores nrestociones
de la Segurided Boeial, hay que
que se mejore gl seouro de poro. Hunqua
nosotros,ante el paro forzosc,pedimod 1

BAJD v no sefuros, doda la situscicén-cre E-
ciente de parc,hemos de sonquistor un se-
guro dé desemplao al 100 por 100 del salno
o cobrar desde sl momento en e
guedemos s5in trebejo v sin tener gque goBs|”

rio real,
‘rentizar otra coso que nuestro despido.

De nuestra decisidn en
ciones dependes el que cohsigomos

'mica que nosotros no hemo

gan sdlo y exclusivemente sobrz nuastras

hombros.

cri
sis sconomica de ests pals-ho hotido re -
de precios hn sido dle o

exigir cqu

hombros mfs consciontes es deci

r

astos reivindicoe-|-
gue las

tristes consecuencias de unz crisis econd
s buscedo,no cal

gjercito sco un drgano’ de represidn -

"enccrgo confidencisl™ de hacer listas

sive“en 88tn harn, tanto | para 1=

da luchn,como pora rdor el foso ndolante on los momentos precis|
NOS VA A REGALAR NARA. Lo fgue consigemos serd
Por oso es asto 1o

. — oy

por conquista,

horn de 1mg-ﬂddzccs.

EJERCITO RC’TO NO OU‘IFREN SER
F‘OL iC

lotencidn de 25 militores ‘en Barcelo
na ¥y lea postorior condena-de dos de e =
llas, los-comandante Busquets y el Capi
tén Julve, ho. dejacdo bien cloro que el
cjercito no es yo gse punto cde indiscu-
tible apoyo al régimen cue muchos de-
[ B2 s

Pero lo més importarite del coso, es que
gstos detenciones se hon producido por-
que ostos militares no quieren que el

contre los trobajodorss v el pueblo.

En cfccto, todo empezdé en uno reunidn
de 30 oficiales en lo Ecnitnnir Gane-
ral de Barcelonea. Sc trotche de estu -
diar un documento en el gue cntru otros
puntos estoba la peticidn de que al: e-
jéreito no tuviera un papel de policia.

Al tretor este punto,el Comandantc Bus
cquots y ol copitén Julve,bxpusicron el
ceso de un compefioro -2l cepitén Moli-
noc— gue habia sido enviedo a Ceuto o -
M2lilln por heberse nogado a focilitar
list=s negras a la palicia.

Este militar trabojoba on servicios ci
vilos dec ferrocarriles y rocibid el "

de ghrerus.cnnsnieqtné y luchocores vy
1lever 1o tel lista '8 1a policia, .

El crpiton Melina hizo lo contrerio que
doterminadas. empresas:negorse a focili
ar lns listes. La respussta de la su

norioridad fue envigrle dosterrado.

Los osistentes a la reunidn,a cxcepcintn
de uno,al air el releto,acordsron pro-
tastar por Lo ocurrido.

Esta ha sido,pues, la causa dol arresto
y roclusién del Comandantc Busquots y
ol copitén Julve:su negative a que el
giercito ohstoacule i 1a libertad,:
su negobivate sarvir o 1a represidn,Son
itares,no gquieren scr policias.
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DESPIDOS

MAS LIBRES

kedid

El Proyecto de Ley de Reolacioncs Labora
les con cl que,dice gl gobierno,van a ar-
reglarse nucstros probleomcs,es =1 mfs dzE
carando atentado contra la estabilidad on
el puesto de trobojo.

Hecho tal proyecto a espoldas de los o
breros se sospechaba gue pocas vehtejas
tendria para estos. Peroc la realidad su-
pera toda sosnecha:no sdlo no suprime el
despido libre,sino que lo facilita de acur
erdo a los intereses de la patronal,

|EVENTUALTDAD AL DIA

Decfan que iban e suprimir la eventucli-
dad.,Y el proyccto de Ley lo hzce croor o
sf:un mé&ximo do cventuzlidad por 4 moscs.
Pero sc hebla también de un contrato a
tiempo cierto,scgdn el cucl, un trabojo-
dor pucde ester en una cmpresa 5,6 6 7 me
ses, 3 gfios,cl tiempo estipulado cn con-
trato y cuendo este se termino,la cmprasa
lo despida, lo indemniza y en paz...

Con tal contrato,la patronnl se frota
las manos:si prvén gue tendrdn dos afios,
digamos, de mucho trabajo y despufs cacré.
la produccién, 1o empresa contratard por
este tiempog a 50 o 100 obreros y los pos
dré echar legolmente cuando vengan las
vacas flocas.

HPIRATAS LEGALTZADDS |

Con el mismo fin de Jjuger con los puestos
de trabajo cn boneficic del capital, cl
proyecto de Ley facilita a las emprosas
gue viven do ceder porsonel, Estos trafi-
cantes de obroros rociben corta de ciudn-
dania,

Con esta ley, podrd hcbor omproses que co
traten a hombres pere Astillernos por cjom
plo,ganando cn oste cesiég,en cste comer-
cio, el do ble o el triple dz lo que ga-
na el trabajador.

Si un diz Astilleres, no nscesita ese per

sonal, lo devuelve al "pireta" que si no

ocncucntra otro"errendctario”, despediré
al trobeojador, protoxtando cxpodicnte de
crisis,

CRISIS:GRANDES FACILINADES I

Puas pora las crisis va a hober grandes
facilidoedes:
=51 una fabrica se dostruyc en acciden
te, la emprose podrdé DESPEDIR al porsg
nal sin indemnizscidn clguna.
~5i hay quiebra, el obroro porcibo los
atrasos o indemnizociones de un “fondo
de parantfas salariales"; quedc DESPE
DIDO y nacda pucde hacer gontra la quic
bra,aunque esta sea -como sucle suceder-
frauculenta.
51 una gmprese deja do poger salarios
¢l obrero no podré emborgor las mégui-
nos hasta los tres meses de no cobror:
justo ol tiempo pora cue la cmpreso ca.l‘ij'
to las méguinas, prescnte quicbra y DES
PIDA A LOS TRABAJADOAES: s

[PEoR tuE EL 103 |

Decion que esta loy ccabarfa con el in-
cidente de no readmisién, Y os cierto,pg
ro para fecilitor més les cosas a 1d po-
tronal,

No dice TAJANTEMENTE quc cn caso do deo§
pido improcedente habréd readmisién,sino
que despufis de hablar de tol readmisidn
en 5 lin6as, dedica 25. a las indemnize-
ciongsa pagar al obroro (un mfnimorde. 2
meses por aofin) si no vuelve al pucsto de
trobajo. La Loy dice que cstas indemnizg
ciones suplirédn & la rondmisidn si hay
un scucrdo cntre obrores y potronal, Pe=
ro bizn sabomos como serfn estos "nouor-
dos",si no hoy derccho de huglga,Bi un
sindiccto obroro cue defionda nuostros
intorescs. Lo patronal "conoencerd” al
trobajador con coaccionecs,malos tratos...
pora llegar ol "ccuerdo", pues si no cl

Sigue en pagina

obrero lo perderé t?Fn.
9



La concentracidn masiva de mas de dos
mil trabsjadores,en la estacién de C4 -
diz,para recibir a Paco Acosta fue el
claro testimonio de cémo nuestra clase
reconoce & los hombres nue auté&nticemend
te la representen; s los hombres cue han
puesto sus fuerzas y su juventud al serw
vicio de las exigencies y derechos de la
ctlase trabe jadora,

A pesar del despliegue policfaco,s pe-
s=r de lo imprevisto de la llegads,uns
multitud de trabe jadores cubria los ande
nes y abarrotaba el vestfbulo. Eran cons
cientes de le importancis de estar allf,
poroue con su presenclia entusiasta recha
zaban las estructuras gue habfan privedo
tde libertad al compafiero Acostaj con su
presencla alli,proclemaban la decisidn
innuebrantable de continuer la lucha por
la libertad inmediate de Seborido,Soto,
Camacho, G,Salve, Sartorius y Mufiiz Zapi
co ¥ mantenfan la exigencia de AMNISTIA
para hombres gue como el gallego Pillado,
¥ los sevillanos Baena y Tino estén en
prisién por el sédlo delito de haber sido
fieles defensores de los justos derechos
de nuestra clase,

Por eso,cusndo el Talgo penetrd en le
estecidn, el entusiasmo se desbordd,

Le fuerza oue emanaba de los allf con-
centredos contagid a los gue venfan en
el tren que,tres reconocer a Peco, se ua
nieron a los aplausos y gritos oue brota
ban de los andenes,

Y es gue hay por hoy, la causa de la
amnistfa, de la libertsd, de la democra-
cia, se extiende, de la mano de les lu -
chas y triunfos obreros, por ampliocs sec
tores de la sociedad,

Peco Acosta volvfa libre a Sevilla y =
su llegada se vivian en la estacién mo -
mentos de libertad,porque la fuerza de
los obreros ante su triunfo,la confianza
de que este pronto seré completo y defi-
nitivo y el firme tesédn por asi conseguir
lo,hacfan olvidar la abundante presencie
de. le policfa que,a juzgar por sus expres
siones, pensaba oue poco podria hacer con
el entusiasmo y vigor de nuestra clase,

L@~
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por la
AMNISTIA Y LIBERTAD

emasivo recibimiento a
PLCO aCosta




— A LOS TRABAJADOPES
- DE SEVILLA (C&RDZLEBSEECHEL

GGMPHHEHQE: No es simplc ilusidén cl pensor que dentro de poco podamos es—
tar-todos charlandc y opinando de nuestros problemas:Paquito yn estfé ahl con vo-
sotros. Por eso estas lincos quisicron sor  como un célicdo cambio de imprasiones.

' Antos cue nada, compofieros, nuestro més profundo agradecimien
to por gl tenoz combatc que hizo retroceder o 1o represifdn, Hobeds ~arrancado ,ho-
beis arrcbatado con la aeccién 130 ANOS de condena. Y @ los cuctro liberados sc
sumarén pronto, a no dudar, los seis restantes.

Sobra los espoldas de la clasc obreora ha rocaide @l gruesc de
las accioncs,poro es justo reconocer ¥ rosaltor ol mognifico comportamiento sc-
1idario de otros sectores de la sociecad, muy diversos: ecstudinntes,nrofosiona -
les, las mujeres, los barrindas...y tantos otros. Entrc todos fue posible lo vic
toria, Y es que la clase obrera no cs fuecrte cuando sc oisla, sino cuondo sa roee
deandea, cuando sobe intorpretar 1as necosidodes y descos de la mayor parte de 1o
socicedad.

Nos parece gque hpy dfo,junto a 1n-lucha gontrs lo cercstin,
por 1a defensa del puesto do trabajo, contrs el poro, por los derochos sindico=-
les etc,, tarecas diarios e indeckinobles, pasa cado vez Q primcr plano 1o tarea
de ganar la libertad, los dercchos politicos inherentes a todo pueblo civilizado
Y en 1o actualidad, sdlo niegan en el pais esa via, una pondilla de burocratos
enquistados y el reducido ndmero de familias beneficiorias de 1los mas sucios Y
gscendalosos negocios,

- Conocomos las malfsimas condiciones dc Sevilla y Andalucia,que
conlleven la falta de empleo, le emigrocidn y tantas locras ogucizadas por la cri
sis octual.

Poro vosotros habeis sabide suplir con audacia Y coraje tan -
tos y tan graves inconvenientes. Por eso nosctros conccbimos 1la hdelga de ham =
bre durante los dfas de la revisidén cn cl Tribunal Suprecmo, cnespecial, como un
homenaje a vuestro sacrificio o la par gue eportabamos nuestro acto en protesta
contra las brutales condenas del TOP y por la libertad.

;Cuéntas energios sc hobrén liberado con psta victoria? gCuan
tos escepticismos se habrfin esfumaco? E1 empujén gue nos lleve en noquisimo ticemp
po a la omnistia y a lo 1libertnd es ya posible. La brecha abicrta es irreparable
por ella llegard la AMNISTIA, Pensomos quc le exigencia de 1libertad inmediata pa
ro los seis rctenitios cdel "1,001" agranda la brecha.

No mé&s presos ni exiliados nolfticosi! Y por cse camino,la
libertad.

Al enviaros un cordiol y cmotivo abrezo, al que se unen CAMA
CHO, SARTORIUS y JUANIN, os rogamos hageis llegar nuestro agradecimientc a todos
cuantos con su esfuerzo- hicieron posible esta gran victcrio.

Prisidn de Carsbanchel,1l8 de Febrero, 1975
EDUARDO SABORIDO FERNANDO SOTO.
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FGETT da la Eﬂm"mf'lﬂ upartuxlst* 1has:
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asmci.ﬂns Fcrzasns 1nd:c*tﬂ Verticl
gue sdministro st copr icho las cuotaos
qua, obligatoricmonte, huiios de pegarla v
qua procura entorpecer,en bencoficio de &

‘Patronal y del Estuﬂa,nunstrus ruiuinﬂla
Dﬂclﬂﬂdﬁ- g
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En tel situacidn une do nusstros exigm
cias més clarss es 1la de LIBERTAD SINDT—
CAL. Pero esto no significa que estemos
porque haya muchos sindicetos: ihagmpere
riencia de otros peises y vl hechd de la
unidad de la clase obrera noshoce persoes
guir,en cesta libertad sindical, un SINDI
CATO UNICC., Vamos = aclerar y nnaiizar
estas dos aspiracionas obreras.

tIEEHTﬁD SINDICAL

Eqnquis“fk 1la libertad J*nflqu souivd
lc a Jdograr un sindicato LNUEPENDIHNTE
En contraste con el verticalismo,tal sin
ditato No estara Sujoto ol Tohicrio T o
}ﬂlpntrunal. Los cargns de responsabili-
dad los ocuparén.a todos los nivelos, hom
bres elegidos domocroticemonte entre v
por los trobajodores; y su cceidn se anm
minord a la exclusive dofensa de 1o
trebajodora.

En esta sltchiﬁn de libertad 5¢nu1nr1
nlnnﬁn trabajador estard obligado & for-
mar pwrte de este sindicato, ln qu“ garn
ntizarfa la eficocia sbrora dol mismo: a
folta de oficacin seouiris ol abandono de
los trabajadorecs:

._.-J.._.E:

Un sindicato csi,libre e indopendients,

seria la mgjor arma nora las rh1u1nﬁ1c“
ciones trobojadoras:no cerraria sus pucr
tas a los obreros,ni impediria rounionas

0 asambleasj;al contrario los fogilitnyfe:
yyde monera organizade,apoyaric nuestros
luchas:la huelos contards. con ol margo. e
acciones solidarins,cejo de resistehcioy
el apoyo de prensa y rodioc convartidas
medids de 'librao ¢ xprcsidr +1HLthdm“r.
-En unn sindicato o' 1d

L3

nelaebra,este

; \( C;IPJfﬁh(\/\J rj PJ![“’”) BT N ff}

8 sicencg "

'~trmnos g5 lo discriminocidén.Como,ohora,

YA SABES,.UN" POCO
A CADA UNQ, Y VER/
COMO "SE™ PELEAN, 5

{

[ND JEFE, @UE
ES UNO S0LO

ws:;_
{\H;
Y

jor garantfe do libertad y.ludhs obrera:
do puertas o dentro,porqus cunlguior trao
brjadeor tendrfa cccoso g todos los nive-
legs de funeicnomionto vy orpanizacidn.De

‘puertas - afucra,por su independancia de

1o ‘patronal y el estado.En conjubto por

sar garentia de libre rounidn,cxprosidn,
huclge y manifestacidn.,

L0 QUE DICE LA EXPENTENCIA

Ln ﬁkﬁﬂfiéﬁcim do luchn
donde oxiste 1o
.reveladora., :

La mas rnqiLntL, 1u de Pﬂrtunql dundc
:155 trebajadoros han Ennaminudn esa li-

on-: los pa#scs
libartgd sindinﬁl es muy

Intcrsindiarl lejos do los ﬁicjﬂs,ﬂiﬁi—
didos vy inc FlGHDDE sin@ichtﬂs de Salazar,
_ En Itelia,las tros centra nles, sindica-
les tignden a unn orouresive unificacidn
sin quo nodie picnée gue csto atente con
tro 1o cwnsnllﬂtur libeortad sindical.

En Froncic,las sccicnos obreras de més
ecnvorgedirn surgen cuondo hay acuerdo
entre 1las dos moyorcs sindicetos '

Eatod hechos sélo admiten una explian
cidn:ln clase treobnjodora de diferentes
poniseés’ considera tam importente 1o liber
tad sindieal como ol sindicato dnico,den|
do, ademés compatiblos entre

ellos.

UNA CLASE,UN SINDICATO

Y es qie la larga trayectdria de la lu
cheofirera dejs on claro que la existen
c4n da'riuchos sindicotos SOLO FAVCRECEA
LA PATRONAL. E1l ocrma clasico de los po-

usnn lzs cmorasas 1lns cotegorias,horario
onfrontar entr
LS e A~

crotificecciones etc. pore q



s o los obroros. usaria deo 1 mismco frorp

ma - y-pars-el mismo fin 1o existoneis de
distintos, sindicatos: ceterte cnte unos
Y no mntmgntru%; crearin grupos de obro
ros déciles o verdidos,..en una ﬂlnhra
la patronel utilizaris los disti ﬂtgs sin
dicatos pora destruir al wovimiento chna
ro por_onfrentomientos v divisiones, b

o

Frentc a esto, los dltimos tiemnos ro-
velan que nuastiro arme decisive
nidad,Las recientes luchas y triunfos a-
si lo. demuestraps. | pstas luchas
Y triunfos dicen a las claras o 3 el mo-
vimiento obrero ho adguirido an Espafia
una unidad o la gue no pucds roruncinr

os.la U=

Mas ndin :

§i @s la unidad 1o ciaove de 1o lucha y
la victoria, si es la quz vence o 1o ro-
_presidn, si nua‘trns intoreses son unita
rios, y si la ¢nicn boreficiaria de lo

divisidn es la patronal, soré cl sindica
to dnico la mejor forme organizativo #u
nuestro sindicato de claso, 1o que major
exprese nuestro logro,veo oc tunl, de la

unidad, :

. Estp es claro parﬂftnﬂn el muhﬂm,mencs

parv-nquellus que pretenden rosucitar vi
Jjas ddeas sobre un sindicato uuxilimr dc
un pnrtiﬂm pelitico.

Pero estos defensorecs del pluralismo
sindical, no manticnon los intorecses do
1a clqsu treba jadora, sino los interescs
de sus partidos y de las elases sociales
& lgs que su partidos ropresontan,

For su parte, la clmséntrﬁbejndn%n oS-
pofiola sabe bien de sus intoreses, sin
necesidad de tutclas do madie y sobe qe
pora mantoner sus exigencins el orma ro—
dical es la unidad frente » los intontos
divisionistas,

e e — S— T — L . R o et

hm— —— 1 P i

B L FOAL

(Viene de 1o pAgina

Ante” tanto chuso, hay qucoc denuncior ¥
combatir por tedos los modios o nuestro
alcance contro ests proyecto de loy,que
aecho o espaldas do los trabajadores,dg
Ja legalmente las manos libres al capl-—
| tal para que hega y deshags o su ‘capri-
ho con lo cus para nosotros es més ves
lioso: EL PUESTO DE TRABAJO,

5)

El apoyo scolidario eccnomico con ro-
prosalicdos y compofierns an prisidn
y,en definitiva,con sus familias,mo-
nifiesta por nuastra parto,ol espiritu

puedn restrr

nes,Los trebo Jddﬁrdﬁ orgenizande con colectos y otras formas solidarios el opo-
yo para los represaliados y encorcelados suplimos toda fuorzo gue la represidn
a lo lucha.Asi vamos tembién o

e o com—— . w— e m

METAL

(Vienc de 1a dltimn
En asts hora hay que multiplicar esfuen
208, tratando de mejorar el timido ante
y presentando pla-

proyecto del convonio

taforma para un:

- SALARIO DE 750 pts,con rovisidn se

mastral.

SEMANA DE 40 HORAS

ANULACION DEL IFTP

DERECHO. DE ASAMBLEA

-- 100 por 100 on coso de enfermedad,

accidente ¢ paro obreoro i

READMISION DE DESPEDIDOS por moti-
vos politicos y socioles ...

estos y otres reivindicociones hemos

concentror nueostros esfucrzos,; de mo

quc este convenio,cuyos ocuerdos,pa

ser firmes dcberén discutirse antes

on asambleas sindicales o de Fébricas,

sea un nuevo paso cdelonte de los metad

ocn el movimiento obroro de SE

En
do
do
re

lurgicos
Uillﬂa

SOLIDARIDAD

Soldo 12 de febraro.......103.327
54,5619

T I e e

157.746
Scolidns do FLQ“JFD.,...... 42 .370

e

115.376.-

Entrados febrar

IDF"I’I-FIII‘

SALDO AL 1 DE HRHZE......

que mucve y cnimo auestras reivindicacig

i eonguisto do nuestras reivindi-

—

caciones y dorechos,

Hislt

Comislones ©breras de Andaluciz— - S e
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17 ‘oportunidad de 1tcgar o este aremio o

por estc sector.

Mucho hav cue enalizer sobre nos Glti-
mos luchas del metcl.la accidn de LANDYS
por ojomplo,cn SuU lucha por ol convenio,
tuvo ol defocto de arrancer pon una divi
sién entre los trabo jadores: und misma
luche con tres plataformas. Y asto BiG o
1o cmpresa 12 posibilidad de discriminar
perna vencer. La reaccion de los obreros
. de Landys fue la do ir unidos o 1lg husi-
ge, poro ya cra domasiacdo torde. Se con-
siguidé 1ln victoria de gae no hubicre ro#
presalias y de que i ompresa pagase 1los
_dfas de huelge, pero el convenio no resu
t4 ser lo gue sc gsperabo, Y 0s OuU8 hnbia
arrancato sobrec una divisidn.

Por los mismos dias,316 hombres de AE-
CALUX iban a la huelga en demanda de me-
- joras salariales. Ha sido una lucha lar-
ga en la que la empresa ha cvidenciado
ser una de las més intransigentes y ra -
presivas de Sevilla. Pero csto actitud
empresarial sc vié de alguna monora fo -
vorecida porguc los kombres do RECALUX,
~1 contraric gue los de CASA, no dioron
& tiempoc cl poso ntphs. Al prolongsr lo
huclga, al politizarla, scrdicron cl a-
poyo dao algunos companeros y de lc opi-
nién ptblica, con lo quo 1c actitud de
la cmpresa se fortalecid.

Pese o cstos crrores, 1@ luchs do Heca
lux, como le de TAMOIN era todo 1o cifi-
cil quec pucdn ser unc lucha entablada,on
Gltima instancia contra ASTTLLEROS,1n om
. sresa de las listas nogras,de los dospi-

dos masivos; Astillercs gue cuehta st
\pra con:los Figips aliados policins,vertl

calistas,inspeccidn ¥ delegado de trabao-
| jo.otc. . o
Bien seben 2sto los hombros de ABUIRHEZA
BAUTINERYION ctc ete.

La inminancin del convonio provincinl del Metal,que nfzcta o 14,000 chreros, do

unc nuevn lucha gue pucds continuar 1~ desarrollods durante todo edtec ticmpo

L l e

nuastrns pogina aspocicl. Se trota de

E1l arma cqua desheco 1n mAquino ropresi
vn da Astilleres es 1n unidod do los tro
b= jadores do tnl ocmpresa y SUs contnotas.

Clarg se ho wisto osto cn el plante OB

neral .de 1l foctoric ol dic on .Quo se te|

nin un juicio por despido contra un voe-
¢rl jurndo do Astilloros. Tras el plant
vino 1o noticia de que ol despido se ha-
hfr gonado v el vocal continucha traba -
jendo.

0P 1S T oA

o

La unideod solidoria vence siempre.Por
cso,los hombros quc han jugado fusrte &
carte doc la rcprascntmtividad,dﬂ?ﬂndinn-
do cficozmente o los compofieros,son 1os
auc hoy cstan més @ cubicrto de los re -
prosclias.

Por ollo parece inexolicable la recient
dimisién de los jurcdos de FASA o I5/,88

biondo que @n 1a actual situncidin de Se-|.

villn -reccordar gl finsl de 1o huelga de

FASA- cstas dimisiones dificulton la de- f

fonsa de los trabajedores.

"nles dimisionos se procducen ademés en
1z inminencic de 1o nogocincidn del con-
vendo.

Un convenio que.sc ve & discutir desp-
pucs de importantcs luchaes ¥ triunfose ¥y
con una tosenfrenada oscalada de precios
como fondo.

Un convenio cuc pucds ser motiva de nue-
vns roivindicoaciones en 1as orandes Fé-
bricos, @ ls quo ei #o les afoctn gl
convenic, si les afoctan los precios.

E 10
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por cstc sector.

Mucho hay oue cnalizar sobre Tns Glti-
mos luchas del metcl.la accifn de LANDYS
por ojomplo,cen SuU lucha por ol convenio,
tuvo ol defeocto de arrancer pon ung divi
sidn entre los treba jodores: uns misma
luche con tres plotaformas. Y esto Bi6 o
1r cmpresa 12 posibilidad de discriminor
pera vencer. La reaccion de los obreros
' de Landys fue la do ir unidos o 1lg huoi-
ga, poro ya era demasiado torde. Se con-
siguié 1o victaria de gae no bhubicre re=
presalias y de que i ompresa pagase 1los
dfas de huelge, pero el convenio no resu
t& scr lo que so gsperabo,
arrancado sobrec una divisidn.

Por los mismos dias,316 hombres de RE-
CALUX iban a la huelga en domonda de me-
- joras salariales. Ha sido una lucha lar-
ga en la que la empresa ha ovidenciado
sgr una de las més intransigentes y ra =
aresivas de Sevilla. Pero csto actitud
empresarial sc vié de alguna manora fo -
vorecida porguc los kombres do RECALUX,
a1 contrario gue los de GCASA, no dioron
& tiempoc cl poso ntefis. Al prolong=r 1o
huclga, ol politizarla, scrdicron ol o-
poyo de algunos compofieros y de 1o opi-
nién pdblica, con lo quo 1c actitud de
la cmpresa s fortalocid.

Pese o cstos crrores, la luchz de Reca
lux, como la de TAMOIN era
cﬂ.mupwmnsy1mahmm:mtmhﬁmww
Gdltima instancia contro ASTTILLEROS,1n om
. presa dec las 14stas nogras,de 1os tlospi-
dos masivos; Astillercs que cuehta sebfl

toco lo difi-

1

calistas,inspeccidn ¥ delegado de trabo-
i +d0.Bte. :
Bien seben =2sto los hombraes te ABUIAAEZA
aMAUNERVION ctc etc.

La inminzancin del convonio provincinl del Metal,que nfecta o 14.000 chreros, do
1n ‘oportunidad de licgar o este aremio o
unc nUEVA luchs guo pucdeo continunr 1o ¢

¥ os oua hnbia

\pra con:los figips alindos pnliciﬂstvﬂrﬂi

Sk l

| et

nuastras pogina aspocicl. Se traota do
\eemrrollade durante tndo gdte tiocmpo

El armn guo dasheca lo mAquing represi
va do Astilleres es 1la unidod da los tre

bajadores de tol ocmpresa ¥y SUS contnotas.

Clarg se ha gisto osto cn =l plante ge

neral do 1o foctorio ol dio en quo 26 te |

nfn un Jjuicio por despido contrn un voe-
crl jurndo de Astilloros. Tros el planty
vino 1o noticio de que ol despido se ha-
hfr conado y ol vocal continucha traba -
jendo.

.e1p

FS) dorag | NO
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LUa unideod solidoria vence sicmprB.Pdr

an jugado fusrte o
corte de la raprasnntmtividad,dm?ﬂndinn-
do cficozmente o los compoficros,son 1os

muc hoy cston més @ cubicrto de las re -
presclias.

Por cllo parecsa inoxilicable la reciente
dimisién de los jurcdos de FASA o I5A,58

B

aso,los hombros quo

biondo que en 1o ~ctunl situmcidn de Se-|.

villn -reccordar gl finsl de 1o huelga de

FASA— ostas dimisionos dificolton la de-|

fonso de los trobajadores.

Tales dimisionos se producen ademés en
1z inminencic de 1o nogocincidn del con-
vaenio.

Un convonio que.sc ve & discutir desp-
pucs de importantos luchas ¥y triunfos ¥y
con una desenfrenada ascalada de precios
como fondo.

Un convenio cuc pucda ser motiva de nue-
vms roivindicaciones en 1as orandes fé-
bricns, @ ls ouc sl fo les afocto el
convenic, si les afoctan los precios.
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