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EDITORIAL 

17 de Marzo: TODOS CONTI! !L P AltO 
e Andalucía contra el paro forzoso 

La lomMo dol 17 de mono, de lucM contri 11 paro. - -.. ·-lo de loo trlb<oloclo<K, cM ·- loo lnl>al- ...... 
CH., 1 vn.a .. tuadOn IMOSieni'ble. 

Er paro " lr,glea r .. Pdld eft el campo donct. tu t~lRu 
Obrftlt M ven en n.c:esfd.I4MI: plf"*rltorfu .. EJ paro en 11 ConltNc· 
cl6n .ube de forma qua tlega al 40 por 1 OO. En te lnduttrfa y loa 
Mf'Vtclot, las crltlt '1 dQ91dot ctelan mil" cM endalucH en la calle. 

Y para tOdos loa tr~baJadores .. paJo fortoto " ti chlnla)a con 
qua 11 patronal cor1a negoc:laclones a Intenta congelar ullr10t1 ~to 

a qua lot pr~loa ~ban. 

Por HO 1 todot 101 trabajldo,... andeiUCM IH lfKII Hll 
proOttma. Pot algo. de ~da 20 espaAofH en paro. 1 10n andaluc ... 

ll paro ton:oe.o M un probl*"1a cM todoa toe otNHot '1 de to
doa toe al'\datuc... porque • conMC-Uencil cM una crflft qu• ~ 
nu""• retl6n carga "'' tintas, huncMndo• ln4lt en .. tubdH
onollo. 

Por eoo. toe ttabal.adorft. 6Hde lat ...-mb&aaa. en tos tatoe 
y tlndlc•toe 101 cargo& lilnc:le~~les en la ~ 't con dedl.racionel 
p<lbllcoo, h- de eomlno< ....,......., .. 1 ... Jomado di proiMio 
• fn\ef"Har en elle • owos NdCH'ft ~-. dalot&ftdO Cotl petro
nos ., dl~\,ivot cM f!f'nPI" .... ., clrigiMdonot • In eutorlda<Me para 
eapUcar el Hfftklo de nue.-tre tucha. cuyo mouwo .. t.ln Mnelllo como 
que NIHGUH TRABAJADOR CAREZCA DE P\11!STO DE TRABAJO. 

* La importancia de la unión de CC. OO. 
de Andalucía. 

* Balance de Afiliados en Sevilla. 

* Una Federación Regional la de Banca. 

* Stndicatos de CC. 00 en Sevilla. 

Las med idas econ ómicas del Gobierno. 
La lucha contra el paro. (He•••• ._ ....... ,¡ 

Precio; 10 Ptas. 



EN SEVlLLll CONSTITUYENDO 
SINDICATOS __ 

Alcalá 
la -ltdaeocln de CC. 00 an Alea~ do Ou- ro 

(aobro 1 600 at. .-) peso po< loo mO pln r-oo. 
Cf\trla,, aambleas que n vtenen prodigandO con le par 
t•c paclón de cjentot de compal\eros en las d Slintu "bri
cas de Alcatt y 11mb én por t.a pr•enc•a echvl y deetdtdl 
di CC. 00- en 101 pnnc¡pal• COfllhCtOS de la k)eahdld. 

Ahora lo que cuenta M la con$1tac•On dt 11 Unión Local 
de CC. 00 de AJea 8 porque M un MilO para 11 conqulltl 
dt la lib•nad stnct.eat trente a U m•ga¡u ele tol..-a.ncta 
que ofrec-e el Gobierno. 

El l)rocno para .. r~ constituido S.:ndlca~o ha ltdO 
a etece.On en emprH&S de compei\Hoa para lo reapono 
uct Clad• concretas del S nd cato defegedo de tibtica rn
poniOI>Io do la or;an·~ de ~ al ackln 1 
.,.,.,. ydolos <101-c:los al plenO 

Elto no '161o g~ran•iz.a la consol•cleei6n 4e las eatrue> 
turat. asno UM -.. da sandtcaJ ma r1ca y compleja 

Textil 
Hlbla dlllg~~doe de INVIRSA en El Vlao. de 1.111 lndul

lrl• do la COnl-n -como UASONA, SEMENOAR- riO 
INDUYCO r . p0< oupunto, ele HYTASA.-. El ... u, un tr• 
mio · dllrcll" p0< loo bolos ouol- y una patronll '1'1• 11om· 
p<e ~lrl6 al principio do outorldrld a lo "-'ación con .. 
dtula el Slndle.fto de ce. oo. en una a~-&mblu con p,.. 
s.nclt de In dladntls emprau de un eec-tor muy wartedo. 

Para el textil, au m•• cUildedll OfQinlzacl4n en alndl· 
eeto, "" conv•rtlrM en un ulvo org.anluUvo que bu.,que 

treo loo po140 ele TEXTILES DEL SUR, FIBRAS ALCALA, 
IEMENOAR, HVTASA .- las uroentea aot-uclonel q\11 el 
MCIOf necMita. Loa batoe Nlerloa, lo pree.encla de mu 
ch" jóven.a .uperex:plotadu: pot 1~ trlbafot en c6dena 
y la cerrtt6n de empresas como INOUYCO o HYTASA. no 
admiten dllod6n. 

Tran.•porte• y Conaun.lcaclón. 
El acta CO"'IIl ... e:~ .. I!I;.)Ord4 • "" t A , nos 

dtCe M4no o N...t..- ,. rec.en •ev dO S.Cre Prov1nctal 
dol Sindocato. Por-q..o ,.qo- tuo la - oo mu<1101 
oftOI dO -y dtfic:ulla- d- las ciar- <0-
fi'IO 1u del 1001 que prtY1llon 1 CC. OO. 61 loa mt;ot• 
co- """" tu .......-.. vwtJcaW...., - noo ~m¡>~o ... on tma total "'dOria en In eteecion• oel11 • 

COmo " hoyo 1-"'> o loo t 700 al !la- do hoy, a h 
amp a pr...-.c 1 en las empr .... rnU lmportan:t• qye U.. 
ge a lo eapectacular del calO RENFE o SALAS Y VOACY. 
con un 85 pot 100 de af liados N fruto de la COI\Ilnua 
atenCión a IU rnh uroentes re•v,ndtC8Cion .. obr11at -d .... 
de .. MlariO cono 1 tu largas '1 agOtadora• iOfntdU--, 1 
ta llnM constante asamblearla y a la pr•encla en probr• 
tnll d.. transporte. que tocan muy de c ... ca 11 pueblo 
1af1ln, ~ndld e hig1ene 

... Y junto a et o -'\&de ~~~r~ a la útill.Ueión de 
• k)cal• 11-ndlc.aJea y d• nu..ua. cargos. que han heChO 
pooib o la rncvllluc:Jón mMJvo ele unoo tni>Ojaclo<• chs
P«toa por mM de un mdlar de ~ .... y en -.anoe centroa 
441 trabolo. a.lro on lo$ ~ como RCNFE o TUEFOP< CA 

1.a roclamo -'110 c10 Tramlu riO Seril!aoounohoy 
a toa ptant '"""" de 1uc:taa en r.a.clón can &att!as y 
...- .., TRAHSPOfl'TES uRBANOS. a 1o ptCiftl& por loo-,·= -onolartio*>3S. dolol~ 
e10 TELEFOMCA y a ta ll'atl wlcmríA ele RENFE, - olloo 
puntOS c&.ft de &a merc::M. del &it SICIZ~ de Traft1Cl011• ) 
~eociOCC 00 

Metal 

la ..,etao~ ...,_ ooe propon~ .... c01 • '.ter la ..... 

.._.de la t:a* Moretla'", aill nos re\lftlamot; hiiWbamos 
con loo ..npalleros, - o - lo pollc • "'Gil- los oceesos .. Sindk.a~··; er1n rec:v«dot de SABORIOO, en 11 
... mbtea de contdtucf6n 6ef METAL Despu" ftndria la 
ocupación def .. patio", cala 61 r..onanda 't tlller de lnl
dadve cMt prlmef movtmlento obrero a Sevilla; despuh los 
c.rgoa .. .ndle8IK y, ni, el camino abierto 1 una e1sl per
fecta Udllzacl6n 6e 101 c~tgot alndlcalu. 

En este proceso de 101 mtlthlrglcoa, era Importante el 
24 de febrero: cl.n c:M4-oadot, ellglciOS atamb .. arfam~te 
en empt"esas y poUgonoa, contdh.tlan e l pleno Oet METAL 

EIOflldos p0< lodos loo trobolodor... " En ASTIUEROS 
han parttclpado 100 ~ en un dfe q\te faltaban unos 
200 COfnSNiftWOS .. lrtbafo .•• La peftdpaclón Oe admlnls.. 
.,._y 1ecn1coo lvelmp0<1onlo. u-y otro. con los nbala
ctotw manuae.a Iban -tueran o no enlladK- a Mf ele-gfdot 
r~tanlft paR un linclcato cuya 1~• • Abe-n 
....,. bien y p0< el - """"• - MARTAGON. En CASA, 
FASA, LANDIS- ocumo ligo pa-. En los dldntoo li
tios .. ..._., 1 eoti"'IP8,.,._ pwa diYef't.M: rMPOftNbillda-
deo: --. -. --· a ftn ele lrllb8r un llnckato capaz de ctw r~te 1 &a a.tuadón def Mdor me-
tllürgk:o, aom .. do a lea ctl .. , '1 • unos Nlat'los llempre eJd .. 
gl- y nunca negododoo.. 

Qu(.,..lca• 
La constuución del •ndlcato de Oulm1eas coincide con 

la marcha de un proceso ehl!ehvo elevadO en Abonos 
sevma '1 S. A. eros y en un c1m1no asambleario en 
otros centros dél sector, yéndose ~ nte Ultimo desde plan· 
teat r .. v.nd•cecion" bhtcaa obreras hasta el pla.nleamlen· 
to de la auerneuva sindical 

Es ptJnto importante y tlgnlf,callvo 11 presencia de d&
legados de los TI'" S.ett el o n d e 11 af,liaclón de 
101 trabaJadorM co•nc•cM con ~ lucha por u.n convetuo 
a fi8QOC•at por la comisi6n de fitlrica elegtd3 en Qamblea. 

En la con5btuct6n del 5jndicato, en la asamblea {una 
c:ul.mlneciOn del proc..o asamb'-riO en m local• a.nd.-. 
ca ... cada lt1efnMl r.ab a deiOadOa d .. Centro Farma 
c4u1>CO de HUFASA. PERSAN 

El -· coo la pertldpo<iOn de IOdOO los traboJO<Io<eo. 
el Ltnputso reiv\nd.Cat vo. fa atendón a los prOOI«NS ~
IMdl•os obrero. a rwotYer -.;at o b.tratege·mentt 1\an •· 
dO otras tanlu veces e 11ve d.. carNno cM 101 obreros de 
O.JtlfttCb heC a 111 cons1Jtud6n de au alndteato, que Mfi 
nueva pllltafouna de lanumiento 

Campo 

Un1 prot"ta contra el pero '1 un paso adel•nte p..-a 
la 1.-l_,tfón '1 retorumlento cM In Ce. OO. del Cempo. 
fulf'On lat nolat dHtlcadM de la conltltuct6n d .. Sindicato 
de Comisiones Ottr.ru -. Campo. Alll presenl", 300 de
lepdot: de una cuarentena 6t puebtot con 11 uninlme vo
•mtad de que M dlet'a un pato actetlntt en la p,..enda en 
los so puOt>los aún *'"'"'"· y la OJdgonda oxpr..- p0< 
""" ~· c10 Fu""'" •pong6-oo da pie, ya ""' -... -... .-..·. 

o-cio ""-"· con la owy« y MejOr vtllud6n ele los 
1orca1ea .., ::1 • eon •• ... ultltlt ... .,. pUzaa y ea1ea de 

loo .,.- y - """ - """' --IIOftiO al lrágl<o pero de& ~- .. Sinllc• oe ce. oo. c111 c..po 1\a 
cMdo .. .... -=-o to d. • •• ., toe Qll •..ooo lllbdos 
M toa pueWoe. en loe: nt., ta .. c1e1 ~· 

~ ... tlil&ldo C • E 11'11 1M rlpll ct..; deUNclat-ld<M:i<M>I-10 da 
c.w.eto Ac:uAa: .. totuclc • petCiattolll eo.o toe togra. 
clo-'"'olnicúrlaay_clol_.....,_,._,...,.. 

1- para - ...- -0 .. cat6ct ...... "p.cho" ....... eyuda a un pwo tonoeo uagnnte 



La importancia de la t1.S. de CC.OD. de !ndalucía 
Lo CO<lSbw~ de la Unl6o da 

ce 00 • • ntve4 da Andalucla. ,,. 
"• ~a! unportancaa para 50S tta· 
~aoor• de -. reotóft~ erMmOI 
que tambi6n aa t ene P811 otros sec~ 
10rao "-'~ara 

No oM- qua Anclü.<: a .. 
eoor_.. de OdiO provtncles. con 
.,_ 800 -too C:.Mmlnadoe ., un 
lnmMto territono q~ ocupe alr.O. 
dOr de 1 6 de Eapatta con una pe> 
bllci16n da mb dt MI• mJnon• de 
hab•tantee, y que. por tJetnplo, para 
Ir de Sev111a a A.lmer~a. 10 tarda mlls 
que para 1r a Wadr1d. Su poblac.ón 
loboral y aewa Mt6 compu_.. pot 
m6t de •!50 000 ob<O<oe egricol .. 
unos soo 000 trabaladOf• l!!ldu5tria+ 
... y ..... "" 550.000 "" loo ..... 
doa. .,., ele 2!50 000 ca
mac!Joa y ~uol\00. En Olla pobla· 
oOn t•enen especial re4evanc.a los 
sector• de la Conarrucctón y Hos· 
ttltrfa. tan dependltnl" de les vana· 
bl" coyunturas económico. 

Ef"' nuestra reg•6n axttttn Ciudades 
con personalidad y d ... rrono histórr· 
co y cultural prQPK)a y con "" ~ 
deO>"'""· corno P<loden - 1u CMia· 
cHo de Granada Córdobe ~ga 
c•doz y S<wiha 

Junto a esto. ra1901, hemoa ten•dO 
durante estos duroa aftot pl'oblema'l 
tan acuciantM y pnmanoa como el 
paro o los bato• aalarlot, Ja emigra
Ción o los despidos y encarcelalY'Ien· 
101 represivos.. 

Eatos factor•. -.omerarnente .,... 
cr•tOI han dado ~ rno r..u tedo la 

Cltlp«Sic)n de _,tletZOI y luchu ret
'Vtnd.tCattvU de toe trlbaJackH ... nula 
cOI'IClencia reg.ONI y una con.....-va 
d6n de aent-m•.,toe ~·ut•at. no t41· 
e n oe auoerar. 

Po< - opone qoa la cor>strh.C>On 
de lo Uru6n y OlecdOn de suo 6tga. 
noe dor>ganl.._ wa a oOgniflCaf un pa. 
10 deebi"VO para conHQufr 

-Una mayor coh- ., loa ob
ob1etntos, programaa r•Vtndlca· 
ti...o. y Mlrat11g1a ~.tnchcai de .... 
mOVimtento de loe aularlados 
1ndaluees. a.empre combahvo. 
•ndomable ante tu d•flcurtades. 
~tempre creador y ~-va& 

-Formar t~na conc•tlndl rto•onal. 
&oJttntlca. a tr8ba¡ador• ' .,. 
n'MIOr Ntcw trente a lOe gra" • 
.probl4fi\M ~ d.e patO y 
ktt ... pedrWitea cte CfiW, de Jol 
bl os talattos del aubd .. rroOo 
lnduatnat y contra loe ll.lttun
tundrOl. del atraso en tantos y 
tantoa problemas Vllll a. 

-Una avuda mutua y IOiidlril, q.te 
supere el atslamltnto de las d•s
tanc•at y la d•t•cuttad en tu co
munu:ac:jonea. 

-uoa me¡o< O<ganlzaoOn qua se 
traduzca en el•cacta para eotn
C-ld r en las acoon• y en los 
planteerruentoa-

Y tOdo Mto Plll 1r conformando 
un potente slndtcahtmo andafuz. que 
haga posible que los uabaJador .. de 
Mil reQtón jueguen tu papel en ¡,_ 
pr~•tJbt. organiuctón federal d~ 

Ealado espahol, Juttlo a loa trabaJa'" 
60r• de las ocru reg~• t'\&CtOfll· 

AFILIADOS A U 
UNION SINDICAL 
DE CC.OO. EN SEVILLA 
To r .. -
~-
SEVILlA CAPITAL 
A1.CAl.A DE GUADAJRA 
DOS HERMANAS 
MOAON 
PUEBLOS 

82'..3 
toO 
600 
300 

3801 

En Boletln, aparte que ae edl· 
tar• t.niM del tS da man:o, .. 
dMallarAn lu remes y HCtorM, 
tapectftcindoH el numero de 
a.hha~ por empr .. t. •ou•.f. 
m.-..re. Jol afJliados en llol pt.¡• 
bfo. de la provmoa. que en 
númato de oo hay pr~ e1e 
CC 00 de forma Otg&n•Zida. 

Se lnd•ean apena Alcalt de 
Guade;ra. Oos Hermenat y Mo
rOn. como z.onas lnduatnel•, 
aparte de los ahitados que tt• 
nen de trabaJadorn agncolut. 
Tam.b•tn se lndlca qua en el 
8oltl•n QUe ae anunc•a aparte 
de 1ot datos de altt;a ~On. .. 
oetaltar• en balanCe ~ .. o·e 
loo lntraaoa y salo- ¡uc.to ... 
das y saldos. Este 8otec~o1 ..,, 
tnlt'tuel 

htadat, para conseguir una contoll· 
dac16n y deu~tollo de la dtmocr•cla. 
en el camJno de la aocttdad de nu• 
ua emanc.pación. 

E. SASORIOO CIALAN 

SANIDAD puftla • ef I.N P. -el Estado, en defln•ttVI-. 11 mato-"~ 
de q.ue otras corporac•on" e fnstttuctones mantengen COfto 

trttll tnue J.N.P y eUet ml.,.s. 

El desarrollo de CC. OO. en Sani· 
dad y la profundttacl6n tn una pro
blem4ttica retvtndleallva compleja y 
no a•tmpre comprend•da .,." hacien
do nec.,.rtO el fortaJeclf' cada -vez 
mb nu•tras ellructuru ..a.abl• que 
pernvsan ~ -má f.Ktlmf!lfto 
te- a ~ rq,...os ~oa que 

M afdfan asf como orientar can .,toques correct.o. una 
emplta problemaflea que n mucho m.U a • 6e la &impte 
e~~:tQtnc•a ec;Qf\Omtca • lneluso efe '• Obt~ón de m"or• 
condtctones de "VIda y lrft~JO. A~ mt$mO taempO, la aituación 
pootluca general la ptogr•v• desapanc1ón dt las estrue· 
turas venical•stu -'• C N S.-. la nee•idad de no permi· 
1 r aatuac•llf1ee de vacJo llnd•cal. noa obllgabln ya 1 la 
conttrucoOn dol Sincllcalo ,._.., de ce 00 de s-. 
dad y on - dlreccl6n - a ,.,.,., a IOdos los 

.-pe~~eroa de loo d--- ahOra bien. un an6-

bla -- SUI)Offldal - -- dOI - - -r· OOMrv&t pwa~o. qu.e. san .., •cluliivoe. no M ctan ~ 
ntente en ouot uctores de la produeci6n y de toa Mf'ri. 
ClOL 

Nos enconuarnoa lnm..,-aoe ., CCI"'c~on• ea.:t•t•llsas 
de la economia. donde toesa tnversión llene n« .. namente 
que produor beneftdos donde Ja curaQón del enfermo 
no vlW'Ie dada en raz6n a loa aaeud nnma. emo e IU r~ 
6ncofpo~Ki0n aJ aparato prOduCtivo. AJ Mismo tiempo. la 

_,_ -.u'va en - • - de contraaoa. ,. 
g.. en~ normas ~ e~c noa •ICOIIIIWIIOI. 
contralla NniiiDMte cuandO el que subw•-=ota ~ ~ 

La deficiente plan•ftcac•ón Nnttana, con la cooalgulen
'' acumulaciOn de meno de obra en centros mattodóntlcos. 
gen•ratmente 1tn tea grandM zonas urbanas, nos obliga. 
por un lado. al entoque amd•cal. unidos de forme Mlrechl 
con &aa demb ramu: " dtc•r con la Un•ón ~ndtCII Pro· 
tAnctal en ~ marco de la eorrecteractón; y. por otro. a le 
denunoa de una &&tul~ unllar•a que en ebeotuto fiCI· 
kla la .,..._ • loa aaaguradoe -40doa too • .-,-. 
r--. entendiendO ~ al mtltnO bempo que t.a lebor de 
denunc•• • neceMno otrecer 1 tematNM poe¡bl• y ,..._ 
qye no not deban diSirMr de nueetra diana labor lindlcal 
por m.,Of .. eonólcionM de -v•da y ttabato en e1 contexto 
de nu•Uo carécttf toclo-pollttco por fa con.aec:ucJ6n de tu 
hben1d• democr,ticat. pr~mero. y en su defenN y d .... 
arrollo. 6eapuH. 

Por -· la contt<wd6n del S.nclocaiO Prov t>C~al de So· 
nldad de ce 00 ae --· corno un 1og1o ~·o y .s. 
1.-rnlnante cara a itl obtww:ión de ~..,.. reMndlcaCIOit.ea 
lnmedlatat y rnec:kara como UN r.apueeta an:e .. Wemo 

.,. - luenu .,. lmc>edor "' - oa loo ltabap
dOr• y como un for'lai.OmiOfiiO orvana- - • -
de ofrecer reaJidldA ¡Oue delatroCtatnol una ter• 4tf di 
en un liCtor comphcadO. nad • k) pone ., duda' Por lodo 
.no, tonsid«amos que nueetro S.nd•c.ato bene J)Of' delante 
muchoe problemas qoe reeo"-'11. lo que tremot facilitando 
con ti 11 anzatn•ento de nuwtru eatructuru •tabl•. dt-

horiC1lanc!O '"'"'roa P'- aondoca•• con -
eada vez mM abtetiOS y Ottenla!'Mio 11a:1 lii.M:ftas en un ..,.. 

- de ~oOn alllat10 • - loa .,..,.¡ ....... 
AlfTOI<lO AOORIGO TOIIIIUOS 



Medidas rconómicas: 
e BELLAS PALABRAS 
e POCAS REALIDADES 

YTONG as un rv. " da la .slll de a cnl41 d1 
em¡:w...._. e....,do .a"• •• , .. ue lo det angu1t1oeo PI 
norama del -...u .. ltn:. -20 ..,..,,Me$. 2.000 trab4l.• 
e101w- que toelaYta f'O " he cenado pu•o que ah' lll{j 
el oran .anterrooan.. IObre el fut.J.ro de la contrata ce 
ASTilLEROS 

Y Junto o ...., 1o ConlltrvedOn con poco tr-Io .r "'" 
ateo paro cs.& campo SOl datr• de Hoer .. •'• 

En •• panorama aoarecen las medidas econ6tNce del 
Gou•wno ¿OUé pueden reeotv.,7 

PROMESAS Y REALIOAO!S 
Las medtdas económlCat del Gobierno llenen much? 

de palabras y pro m••• htrmoaat se va a combe.tu 11 par) 
con obras y achvtdad" publicu. 11 ven a dar facilidada.: a 
los cr&d•tot de 11 Banca privada. " habla de ltb«tad 61'1 
dtCal e Incluso da reforma en rnataua de ¡mpueatot-

P«o. por el momento 11 6Nca concreta conMCUtnCtl 
da ~.. mec:hdas económtcal ha sido la aJ:btda de la guo
Lna y de te electnc dad pt,ra la lndustna. qua ,... a ~· 
una nueva y genwalluda sutMda ~ preeeos a m¡,¡y COftO 
pl&to. En .-en. 1>0f .r _,,. too bolloo prOytCioo 
ouWnamentaJM no han tenido ocra consecueneaa qua et 
at.ta de pree.os qua f• a IObfa todo. a las economfas 
obr•as. 
PERO.- SE VA A COMIIATIA EL PARO? 

S. d•ce que hebr6 50 000 millones para el aector pl· 
bUco. con lo que •• combatu6 el paro. Se habla de la 
conatruccl6n de viYtendaa IOCiel•. creando nuevos .>uer.toa 
de trebeJo y mb v.Vlendlt. 

Pero nadte aabe cOmo y de ~nde ae va • Mear el 
d•neco pare Mto. Hay qu•tn dtce que del juego; no ubf. 
ma. qut clase de pele • ... e que necM~ta •t1rnutar 
ol nodo cwo ._.., clol 1•- poro poder m-or b6• 
"CU'en.te su economl& Pof otre pette. ~ loa CUttmoe al\ol 
MlU promesas de -CCN'nbaur .. paro·. •est mutar lu '1"1 .. ,.._, -·-· .. """ ·-ido do poiObfoo y .. -l"eQado en laS obras.. ¿ 0;,1., no recuerda equ.no. famoeoe 
tnd• de m ton• d• p.. pera ta eonstrucc.on en Art-
dalucla qye nunca neo•• a nuettra regtén? 

lOS IMPUESTOS- SIN VARIAR 
Y es que hay .obradaa razOfl" para erMr qut poeo o 

nada •• dderCW'Ic•a .. ,, Gobttfno de kts anter•or• el pro
grama económico del Mftor CtHillo lo podrfa hab., l~do 
cuatqu•er m.nttuo de loa Ulllmot gobiernos del r6o1mtn 
Por e.temp~ to que N d ce d• kJ¡e tmpuestoa, que. rerorma 
60e en proh.mchdl4. CQtCeblCIOI como un arma de dittrt.. 
buotm de ... nqu.us del pe a. Mrlan una forma de paUar 
.. paro. M~ en ambigút~•~• y rD8diQ UniM. mlen
lr oo pata nado M toca lo pr..,_ onjuol¡oa ele unoo lm
pu•oo qua londlln.,.._o tonon qoo - tao eloooo 
..... pop<JW• 
lA N~A PALAIMIUA S INDICAL 

Y dOnde el tema aka.nza au punto cu.imln8nte t1 tn 
la demogógoooo po- do - -l Eota po. 

\abras las dicen k)s masmos que man1.1enen el art culo 36. 
"lll.fiPIIld•do para 8brir las puet1u a JoS despidos. loe con. 
ttlniOS y a anos c:onoet•dos. al mismO ttempo qu• ruegan 
.. de(.,.. de loa uabaJidOt'tl dtt4tnJendo a md•tantM obr• 
roa y s.gu•endo la poi bCI de la toleranc.a Sindical que 
permite at Gobierno dlsetlm•nar a los lolllótc:atos mU metí~ 
'lot. como nut~tra conttderac•On ••ndtcal libertad ~n· 
clic:al de palabra, r~Qrtltón s.ndieel de hecho, y, en la PI'•C· 
uca.. un nue'lo capfluJo vaclo de tas medidas econOmlcat. 

Por último .hay que aubrayar que poco o nada •• d1ce 
de las trat~sformacton .. que el campo neces.1a pare acabar' 
con su postrac•6n , n1 dt un au)ullo efectivo a las pequtllat 
'1 mechenas empl'tiAI. Porque SI alguJen va a ben-'•CIIrte 
d• la est.lmulectót'l a 1ot cr•d tos de la Banca puvada lef6n 
las gran"- empresaa rtllciOrledas d rectamen1e con •t• --En r..-.n •• ~· econ6cllc.as. 

- Subl.rM 101: pr«Jos 
- Mide .. be con eaectitud cómo M aoludonar• el 

paro • .,... 1 IM r.-tHadas promesN 
- H.adl <Icen del campo 
-la pequ~ y medlena emprna, que 11~.l1r6n aln 

cr6dllos, •• wer6n aobttcargadas con nuevos au· 
mentos de preoclos. 

- En 11 l ema tlndlcel, nsda hay mis que pelabras. 

Y sm une poi hca Ufta en lo ttnd.cal y en los Justo• 
1rnpu•tos, poco va e remt 1 rse en la economla da •t• ..... 
MONOPOLIOS Y ELECCIONES 

Las f'rlotdt ICOn6mleu no eon mQ: qy • a&tOyO a &a 
PG ea o. o fi"''IfttPPiloa. con la cara laveda de buttN"I 
pa!abras porQ\Ie •timOl en vtiC)eras de .. ecc.on-. 1 1M 
que - ..,.,.. •• ocudlrtn too hOmbres del Got>oomo. Po< 
t10 ll 6n•ea nov.c!Ad efe t u ,... dedas es demagOOia <"' 
-cullo. 

ClAVES PARA EL 17 oe MARZO 
Ante enas. loe trabiJidor.. deben esumular ..., lucha 

COfllll el paro. lot balot Nlenot y lOS despldol llbi'M. En 
MIO M c:rue~aJ Plr& And•lucla la techa del 17 de merzo. 
como respuesta al aeuclarne ~ro. Hemos de fttlmular 111 
ptacaform.as , .. ~canvu dtltdt ua.mbl.as e011 repreMn"' 
&antes de tOOOI toe lt&blj.acSor• en ~ centros de ttlbatO 
Trata~ Unen Maeatrat qu• Mllt\ &~lemat ~-. a 111 altuacibn 
como ol Plan de U~ dol 1.10111. [);scWr conctOIOI Y 
- 01 An:lllfOYOCto de Pr~ dol Sindocoto do 

ce oo - nuetto SlndOooto - """" Q\lo .,..... 
INr 1M •••a :acaon• otobalft que afectan a toda la -



1 
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El plan de • urgencaa 

del Metal 

La Situación ~ SKtOf' cosas ~ 11111 .salarios L. 1t01 

1 pefmanema norma d..-res de lil'r\Pf' .... otras al eo por 

100 de aus pc>s•bilu:tacses N planteado a k)a comp.a,l\aros Gel 

Metal la nec~dad di un plan de urgenc1.1 a eeQulr para r• 

act1vu el sector 

El proceso de ~ -Y v•da ~ea~ ele 101 meta

IUfg;coa se ndó Oe una parte. con la geltlón del converuo 
cv~ tnmiMR11 negoctacf.On M ha vtsto prtcedtdD de W\11 

amp a asambl.. CS. enlaces. dfllde '• ~· M pc.:.-.c~a 

a tuef\a por fOI ~0'" aalanos. Y da otra perte. IXi' • 

Com.a.on de Repr .. entant• de empresas ateg1d01 .-t ... m~ 

otea, que busca. reforzando la tuche contra la cn111 " tn· 

t•resa.ndo en ello a amplios sec:tor81 sociales, una .:.aUCI~ 

pera el pehgro y rNitdmd del paro forzoso. 

Y atos oroarúlmoa de rep.-8lef'ltantn obr.ot., eou la 

U T. T.,. se r.,ueaa 1.1 acción ~ Metal. qua butca ... p&ln 

01 \HgenclL 

LOS objebVOI báSICO. ton .. miJOr&m•tntO Ullrlll 01 lllS 

m.talurg•cos y la Mt•mutactón del sector para cortar .a cn51s 
qua soportan. aobrt tOdo la pequella y mt.chana ampresa. y 

que •umutan tas mutunacionales.. EVItar al paro y conq'"is· 

tar aaler•OS: dos temat que aon uno ~)0. porque _. no lt~

chamoa contra • paro. la pa:tronaJ biJI'* 1101 aalanot ante 

&a l.ftgulbOSa oemanda cM '"'pl.o. Una v•tt• arma dtll ea
pélal 

Sa busca que 1&1 .mpr ... s puedan .. ~., au produc .. 

c•ón ahora por debiJO dt aua I)OSlbllldldet, que •• uegure 

una negoc&aciOn dt .. lenoa de acuerdo a la realidad del 
coste de la vtda; que M luc;~he contra 11 tntlac1ón con unas 

.. ,.,b•C:Sas nlanal" lutom•ttces en cuanto el coatt de la v•dl 

paM cMII 30 por 100. ~· haya crtd•tot: ohclal• para la 

pequetta y med•ana empreaa.; bbertad sinCitCaJ rMI. 

Son las a~liat 1 nea maestras de un proceso de .,._ 

borack>n que M quiera 4i.a10Gar con la AdmaNtlfeclón y el 

empr ... nedo, en un em~enta de raconc&üect6n y l11meza. 

Dialogar, aunque hlya qu1an piense que ••o puede Mr 

un insu110 o lo qua qu•llan sentar en al banquillO de tos 

oo•tadot. y ., -v•rtud de etlo renunc;en al dtjJooo. 

EL CAMPO 
CONTRA 
EL PARO 

01Jr&r\le el U Lmo m• l¡a ..VO raro el dla qua " pttnll 

1'10 ha hablado de lu acdorl• de Sos obrero. 6tf campo 

conua el paro. 

Acc•on .. en las plaz11 de lo. JM,~eb¡os, como et 18 da 

febrero. mOYtlizaron m6a de 2.500 obrerot, y despu•• una 
large IUCIIión de protestas contra el paro, da lucher por 

conseguir, 11 menos. 'el empleo comunltar•o"' qua Nta corta 

a)"uda se lt n.eg.a a loa Obreros agr,colas. • damatiado lar· 
o- pira recogerla en nuMUO cono espacto. 

En tOdOS ebos. MO ar ... protMta POf la mltg•nacton del 

obrtto •or¡t;Qia por .. oran ~~·· '1 por loa qut intentan 
ptfp«ut.r la •II\ICtura dt 11 pfOt)i.cJad de la ltttra aunque 

con ello •• condene al paro rona.o a los obrerot dtl cempo. 

En todos los puebloa, Ja exigencia. al menos. de un 11· 

guro 6a paro autom6hco a cobrar, en cuanto •• pueda et 

empleo. La no de&ef•mtnacl6n dt la Srtgundad SOC•al.. 

POfque ..U VIva la COI'Iv•cei6n de Q'.il "'El paro comu· 

nhano ... como M ·e dtc:t en loe pueble». • un perd'le. CcNno 
Mi\ala JoM GuWnez. S.C• ... r>O <MI Campo de lu CC 00. 

qut llega tarde y tiCUIItnenta. y del que a v-ecea h .,ro

\'.Chan lu empresa• pr~vadal para ul pagar m•• ba1os 

aalartoe.. 

En Mll lueh• eat' ti S•nd•tato de las CC. OO. d.& C.m· 
po a coeta de deltneion•. en un proeee.o an 11 q\.le el 17 

dt marzo "'* lecha elaYt, atencNndoM de p~ en 

pu-. porque loo -.os - que 10s ~., .. ct. 
r en4en ..,. inter--.. 

Aal lo -·ó Aicalt <MI ROo, - 40 -- -
pellaoon al c:omoallero Cermelo Acul\o hui& la Nllda al 

JM,itblo para tv•tllr tu dttt(ldOft, y la zona ana.,-a d .. Canal. 

con parot y man•fntae•on• por la hbettad de Mtt com· 
palier o. Y. por dar uo Oltuno .,...,plo. 11 aCCIOo de puei>IOo 

como la campana .., - .. - al local ~ 
para conat!!l.li.!W eomo .mcLcato oe ce oo y luchAI ClfXl<o 

Ita ., paro 



tos trabajadores de la Administración Pública 
y el Derecho de Sindicación 

En un PfOC"O cM rtOtmal~ad6n cMmocr,dca " lmprM

dndi!M 01 NConodfllloniO do - lindk:ol. Y - oo 
un cMncho qoe Mene que Mf ~do a todol: los U. 

bajldortla. con tJ di~ • .O. Ida ele qul6n ... el pelrOnO. Q.IM 

.... celctM , cu6lel: la rl :'1 Me ~ que ...,.,. 
1 uno J otro.. Por MUI ruOft. .. ~fttll 1 la elndleaaon 
eN loe T .A.P.. bliNda en doe ugumetUOI d.Micoe: 

- e4 patrono " en üJCI.m11 lnslllncta. el Est.cto. '1 
.. ,. no puRa admldd autoridad por tnclma au1•• 
nl .,..goclar au actu.a6n; 

-loo lvndonariOI ..- -llaft oomdoo pilo 
~ (llie rtO '"'*"" --.,- MmtUdoe a .._ c:on

lngond• do lü ,.._ --c--. 
mue.trvl una clara ...-.dende el autorttariamo. 1 tas fonnn 
de actuadones dklatortaiN, que no c.:oncu~an con el pto 
u.o cMtnocrttlz.ctor tn que .. pata HÜ lnmeno, con la 
conatanta lucha del pueblo pOr au cont.cucJbn. 

P-..o • que, a.s.n•a. lot argumentos HQII"'ml60t urecen 
de bale 11 conlldenmot.; 

- • patrono 611illt0, en et«;ao, " .. ElUdo. pero 
..... " una oMt.rled6n. f'Miz.lda en tu efecudón 
,.._., por ............... de opdo- pololic:U 

concretas. SI Mtot ,.,res~tnt.ant" aon como da~ 
own1r .n una democracia. etegldoe por al ,>ue~o, 
no .. •• por par1a elgune 1• clncuUed lntrfuseca 
en la MQOCIK.f.6n da tu condlelon" de trabaJo; 

lOo T .AJ>. (con-lo m6o ompllo - ol do lvn 
doMI'Ioe p(lblc"- r Cf'H cMb4l Mf uAudo pera 
~ et c-oteclw que e~ a t.a pet 

tonH qua cMMrrollan su ttabajo tn ta Acfmlnls. 
tredón P\Obllco) rMIIun un trebejo clrfgldo o1 con
Junio de la c:omunlded y caraeletluOo, en muehoa 
casos, como Mrvlclo pUbDco, pero •••• H un e~· 
~to )urldleo.admlnlstrrivo, no ... ndat trabajo 

-· Tombl ... on -Mdo Mlplio .,..- -· 
- e- oomdo pól>lco 11 - do 
,..,,.. aocWee r nde nMogil el cMrtcho de atl"'• 

dlcad6n a toe llb E nbl~ 

Pot •• ra:z:on" MI ~ ewldenle JWMtro dentc.ho 

• ta tlnclc.el6n. Ptto, ¿qW•~ aomoa y qu• ~mOl 
con la llndlc:ad6n? 

Dentro det T.A.P . .. comprenden 

- toe: tunctonarlos pubttcoa.. ''llre:tu ...,.., .. , de u 
f'Nfa. P«<I'Mdtn._.. a tal ci.Untu AdmlnlttrldO

,... -ct~nlrM.. toe1111 • •n••tuaan .. , y a toe •• 
•ntot C...,.,.ot;t 

- to. tu.M:tOna.tos "'-t.wlnot .,e ocupan ftCII'It .. 
eJdiWfltH ._.. 1011 cbdntoe C\tttpoa. 

- loa contra ... doa, peraonel ~nc:uledo por un con· 
ttato admlnlatradvo; 

-el ~al lebor81, tomMh:lo a la normatiVa ~ 
__,do con- do tr-jO. 

e.t.a clairo Ql4 .. g,an nwnoero de per&onu aMetadat., 
m.u O. rNUOn y IMdlo, La ~Q\I.,..ded ct. lft\l.ldonM 
trabajos y CUarpot -h.ly que len« ~ cuenta qua " en
cuentran lncluldot en .... conc~to delde el obtero cla.¡co 
haat.a lo• niwetas m•• altos de p;oltt&OOJJtt-, h&K:tl rKO• 

m~dabla un monlllja tederaUvo dtl lln~to de T .A.P. 

EJ liindluto • el meclo de detenta de lote lnt_.... de 

loa nbll'edoc-. pero " &ambl6ft. lldem.M de este IIft ptt. 

·- 8190 NO. 1 muy ~nopc>mn .. ; ol ....SO do In
en ta rectonaA ubtauc:~n cM Jot; mecl" de que cSi~ne 
la comunidad pata J8 ntructur.ciOn M una eeonomla r.n 
table y una fusta dfttrlbucJón de lo produddo. De aq~; que 
.. afndiCIIO di T .A. P. lln¡a llll tlnb prfmordiiiH In tu 
eunc:lonamlento; 

- la cMt.,.N cM kJt: tnt.,.... @COtPI.onaiH y libo.-; 
-11 lnt"""'""''"odó<i6ftn octm .. 11 e-tión do 11 • ._ 

p(lf>lc• • 
-la pa,..clpacl6n en la oraáliiCI6n da la Adml· 

nlttrac.l6n P'VbllcL 

~ clecjr, la rtaHQd6n de una ltbor dirigida a conJ.tgUJr 
una Admtnlltr"ed6n Publica para la demoCracia. Ea claro que 
Vft r~ cMMocr,tic:o n_...ta Yf\.1 Adllllnll\rKIOn Pu
DIIea toiMM,.. ca.ttnta a la dteladura. p.,.. c:~rlo. 

11 -ño 10010 11 control popWit como 11 do loo ~ 
ttélj-.. 9 .... ~. 

Con ln~P"<fenda <le lo. proottmll prop4" oe cada 
Cu..-po y ~rt.onu lncluldu en un aapeclfleo .Satema da 
,..KionH llboral" en la AdmlnlalrACI6n. pu.cten conJict. 
, .... una ....Sa A tntert!MI eomun. 1 tOdOS los T .A.P-1 tlll .. -; 

-li:lte!IM M eccao; 
- e Dll :1 a,_ geaw.... a lr"lbafo; 

- ,...,.bllc.l onee:; 

- s090~dad Soc:lol; 

- cllllflOICIOn de puootoo do trol>ljo; 

- )ld>llldOn. ""'--· PIIIYOI, IlC. 

Propu-. ,.. - 11 e-- do "" olniluiO 
do T.AJ>, _,_por = 00, ,. - -In
... toe ........... toe .,.. ..... ,,. pot loe: ~ ' 
n.-..ro cMrec:ho a a...,. ll:s:l~n • aan ~ coao .. 
• ellol. como et de todos nuowtro1 compa.61fot;; ~ U. 
M~ De -.,1 que, en •toe MOtMntot.. nuwtn lueha 
tiMe que lr clriglda a conseguir el NC:onodmfento de •••• 
-~~-do loo T.AJ>. oln ... dnd6ft con loo.....,.. 
... treboj t: ... ... ,..._.._ 



BANCARIOS 
Y4 ~o 'Y ¡1 Af\ 'Ó ..._,~ ;~ 

SINDICATO REGIONAL Ot= \.A \JoJ i OAO 
1 

f' tt. '"F= 1 El.<> lA.) 

* 100 delegados, 8 provincias para coor
dinar y organizar. 

IIA~ v ~~~~~ fi/AJ 

La e- -..de ce. oo con
tlnú.o <>tva"'<- on -. a loo 
_.,_ ocloptl- on la -
Gen«at de BarteAona. El ctonunoo. 
d11 7 de ftbrtto, fueron los bei'C• 
riot quien... con la Importante ,.,,_ 
tencta de c:aat 100 delegadot,, que 
repreurnraba11 a 111 ocho prov1nc•a• 
arw~atuus, eonat1tuyeron el 6r~no r• 
OIOMI de le FM«ec'Oft s.ndtca~ de 
CC. OO. de lknco, 8o11a y Mo<ro 

Fueton ptf!Mnledu vanu ~ 
ciu. en la que H atacaban toe .... 
pectoa mb lmportentes en al orden 
dt estructuractón, A lo largo dtl el• 
bate de eetas ponencia' fveron ma· 
hudos con clar•dad ~ concepto• en 
~· se fundlmW\ta la lucha :t~nd•cel 
de ce. oo. 

C.O,. estos crttenoa fue conatttul· 
00 el pleno 0.1 S.nd•cato Regional ese 
CC. OO. de BII"'CI. Bolla y Ahorro, 
Y eleGido detde ... momento, au S• 
oretenado. Aaimltmo, se ehgleron· a 
Segundo Zubln, ltcretario Regtonal, 
Manu_. Caballero (8. Vacay~~, Córdo
ba). de Oroan•uct6n: José Lutl eon.. 
treras. ( B Cometc•ai T.--U6nt~co. S.. 
., .. ,. do F....,.... y Albo<to Porez 
(8 Conl,.l, s..illo) de Pronoa-Pro
Diganda. 

Los comptfttro. de Banca cubn• 
ron los obJtiiYOI, ya que con etlot 
órganoe •t6n en cond•clones de cu· 
brir las necee4dad• de lodos ~ tri· 
baJ~- ~ Qrtnuo de Anda \ICII. 
T tWien cal)eCidld. tal como u oe. 
arroOó en f.l AaembiM. para attnOet 
la coorónacaOn. organaactón y aden-
s;<m de nu ... ro ,.ndlc.ato. lo que, ufti. 
do a un1 pollt•ca de finanza coh• 
rente (Y quien mejor que tos banct 
r1o, para llevetll 1 cabo), y una ln
form.eión r6plda y obJebva, po&lbtli· 
tar6 asegurar l& deltnta de :toe lrl 
bil,.cjoreo del IOCIO< Y la _._ 
de ..... , .. it'.ndtetleion-.. 

EL GRAVE ESCANDALO 

DE LA CAJA RURAL 

Peto oou Aaomi>IM no IIUbiao ol
clo de ce. oo ol .. ...,_ - on ., 
tetreno 01011' zabYO, por eupueato que 
no 'u• u• te. beflcanoe pUSI•on 
tn el eano.t..-o toe protltem.u mAt 
mmec:taaaoe dentro d.. gr~tm~Q P•o 
de oGoo ,., uno _., _.c:la~ _., 

promano la <101- Oel - de 
lrabooo de - corfllllll'* oo CE
so-coo~a) • loo - .. c.;,. Awal 

Provincial ~ Sev..rla ha formadO ex· 
p.ct•ente de desp•do. Y uno de ellos. 
miembro dt CC. 00, Informó dt 
elfo: 

Oetdt la CrMCi4n dt Y! CIJI Ru-
ral (hace 13 al\oe:) a· 1 M har'l dado 
rodo tipo o. rec>~eeion• y a.p60ta· 
eones lncrt bt• conua toe ltaba
¡adOf'M no ex.ateoa da Reglamento 
durante lt-'1 •"os. el Juredo de Em
prltN cr .. dO tarde> c•nco tt\oa en co
menzar 1 reunirse. la mitad de ta 
p1a.n1111a ottWitaba la eat-ootla dt a•J· 
battetno '1 rMhuba el HlbaJO do 
lOe admin.t&Hahvot, .. 70 por •oo cte 
la plan&~lla ni disfrutaba vacadot'ln. 
na lts cobrabe. dtt9tdoa miS!~ 1M 
SNJ llmpiadOfu con anttg..,tded m .. 
dta de ,.,., anos. que ademb no ha· 
bfan ••do dadaa de alta en la Se 
our1dad Social y que perclblan un 
sueldo mlnuno men~al de 600 p• 
aetu de 111 cuales huta tenl.n que 
comc>rll 101 wr• a l•mpttu, rea· 

z.ac:ión hllbltuar oe horas •tras etn 

pe.o~rla.s, tos trabartOOr• dt nv• 
vo tnoreeo tltdaban hasta "'' ,. 
ses .., lef dtdoa de aua t4c. 

Lo1 repret.ntantes de 101 traba· 
ladOf ... Qut ahora se In quiere des· 
ped•r han lck> denuncian® y aolu· 
Cfotl&ndO todaS Mtal ln)U.ItcaJI. CUI• 
rrwna.nc:IO en la denunc•a ante el Ban
co de Eapar.. IObre anonna dedM 

econom~cas Wl benek~ de mt..-.. 
aa pentCUtare&. y en COfltra de toe 
prindpoe de la Coo91fat•vt y ,. la 
tna)'Ofla de toa cooptfah .... alu -.Jo~ 
hK:hOI han sido aui•Citntementa dt· 
lundldOI en elgu¡\lt publiCICiQOIIl 

•ndep..-.d•ent .. : por ello. la C.J• Ru· 
ral forma exped•ent•. con peoci~n 
de OMotdo. a eetoe ..,, compafleroe.. 
de toe c....,_ tt• lo. .,ap«MSe 6t 
_..., y aoOiclo d- ,_¡OI!'bfo 
401 78 

1.<1 Asamblea do ce. OO. ocuercl.> 
ae aolldanza con ntot compafte~. 
y poner todM tos mtdloa y esfuar
zot tn contegulr la anulación de loa 
txpedíentes y populanur •tos n• 
ct.o. en toda Ja regl6n, para fm~ 
d•r •te represalia que no bline an
tK:edentM en nuMtro ..ctor. asf co
mo IJI'tarta a todoa toe gremtoe pa
ra que M sor•danc.-. con las ac· 
ClonM del sector dt 8a.nc& y Ahc>
rtO. 

0Mpu•s. las palabfU dtl Secft· 
tallo Reg•onaJ. y el aaludo det '• 
pfeNntante de la Ut'I•On de CC. 00 

- 01 OCIO. 

DENUNCIAMOS: 
o..,. M upulM a &nltt~rdol"ft de C4f'l\roe old .... 611 Gobhmo ctwlt 

por Intentar p~tt~a.., I'I!Mf'4c•clo,_ .,. " acllniMn cl&8d6n. 

01.11 .. ~ ,.,...._ reuNon~~~ y .., blus, eomo ocunt6 eon 

la Un16n A~ol de c--
Qu. " preMnten en nu"tras at.amb+eM tundonañot d .. Cuerpo de 

Polklo, lntro~llzondo y ...,....,..,._ 01 -rrollo de lo rounl6n. 

Owe M dloMngii a ~ mlltan .... .,e M lrM 61 wreba\8r nuee

., .. p~~Mc el~ ... • •••• te ... 
Oute • eoa ,.,..... l'liii:IIMt eoe loa ,.... a Sr•= 

Ove .. .. ~... eft relac:l6ft • oV• tuenn.. 

NO OUEAIMOS TOlERANCIA. SINO UBEIITAD SINDICAL; 

LA lfBlATAD OUE lOS TIIABAJADOAES ESTAMOS CON· 

OUISTANOO OlA A OlA lN UNA CONSTANT11 LABOR DE 

AROS. 



S 
y organizando 

... - .... •-• cc. oo . 
... .. u.po ••• Cone1Ncd6n. Ov. ..... y,.,. 
pottee 8MU,. HMiiiiiWIL- J la ,.. IP 1 e lwe lft.. ,_..te • ... de lntonucten 1 Attel G,...__ 
---~ -..- .... -, . en ef doftii.VO otgM&Utho y M la concndón 
de a. fiM1 MlleltYa -'SNendldl en nm.ratMa 
p-

Detde 11 tuena oradO 6e pan•c pac¡on de toe meta!Ur· 
QICOII lttgl-endO ma-.va. ~b-erta y d.....oc:r•t.cam«\11 a aus 
~egadoe pata .. pleno. ha$tl la aM•ac.lón del 80 por 100 
de to. compal\ef08 di RENFE. como ISimtSmO lat unpof\ln. 
t• ~ncorporac.on• di ntJMOe c~troe de trabe¡o (en Quf. 
m•c••· T.-111 o Art" Gr6f•ua), Nata al ett:~aldarazo par· 
bCJpac.on•sta de mM de .co p..teb'Oe en la formact6n 11n· 
dtc.ef di CC. 00. d .. Ctmpo, ton ClltOI exponentM di la 
d•n•m•ca promOVIda por la acbY1dad thltlltva umda a lit 
conttant .. atambl ..... 
EL PASO DE CADA SECTOR 

Ette proc.-o constituyen•• rev~tta una var~edad da des
arrollo de acuerdo con toa lector• que concurr.., en este 
rama 11 concentración laboral. 111 oond•clonM da traba· 
Jo. la tradición de lucha y aquellos elemtntot que &ndtca.n 
los diversos gradoa de comprenalón del momento, de las 
tareat y prlomsactM colect•vas que conclem.n 1 nuettra cla· 
se No es catYal, por etlo, que 6tte recunde con mayor 
rapldN o madure mb compltla en aquellos aectores o 
localldadH mb t xpertmtnttdot en ti combate. Y sea mét 
lenta au rHhliCtón en otrat, cuya pr.Ct•ca relvlndlcativa y 
solidarla " mta reciente o ectualmente embnonaria; bien 
por la existencia de cood1clonn m6t adverua u otrat cu· 
eunltanCIU, COMO ptlfUtCIOS dt CIIIOQrlat, d•IPtllh)n. SYI
eeptlblhdldM corporat•~••· recicenclat ldeolóQICit 

Tomar ~ coneldtracfOn Hit dfflftnte grado 6e des
arrolto, ...,., en cutonta 111 perlfcularldadte de cada tuga.r 
dentro cM nu-.tra Unu.. M atoo Mc ... rto para lra\lit ect. 
culd.m.,.tt eu probtlfNtlca. 
t POR OUE CONSTITUIR UN SINDICATO? 

A 1\l d•e M le eiCac>l la trii~C4!ond.,caa de ee.tt proc..o 
const•tuyente al QUt todOs ..,. trabaJidoiN. *"'ctoe de or 
QM•ur ., tuena <le eetrueturar 11 ~en.. C¡,tntta.na de sus 
lnl« ... y CIIICIOI <le dtaJMtlr tYpect&lJ~I. M &1.-tltn 
convoc::adOL Y tUo pot !a t•mma:nte raz6n M ".acer ll.iYI 
la l'ltcelildad dt MCUaCrat t.a COftqUIIta dt 1~ reivindl
caceon• roc-oeeon6mtc:a!. aoor •· poi ca y cua...ra~a 
·~ la ~OM '* oM'.cA o 1a emancipación. 
TAMIIEN AOUI. ASAMILUAIOI 

No ~ O. :ter frudlv J <JI ' traba¡ador •. u .. .,._ 
cedas de ludte concra \e e (; llliJite<. - 1'1 y la opt-'ótl capt. 
tatrsta en condtCtOf'el cs. g.an .,,,.. ,._.. ~ que 
anD<>Pibln tf 1\mlto de me¡orat ., suene tenoemoa ante 
noeotroe: la taree de heeet rea'idad .. mod411o aan~J &en
tu \'te.. pr"C " t rJOI programas y plata.!OtmU 

EJO flt M A Oll1i• 
lti\Oit~fA Dior tt; AVUM • 
MI (J ,¡~ltt1;r,O Y O 11011 
UMfi.D Ufll:> 2Ó 1'1 ~OJ 

Jtuo fh'li"'~Po (l !"'""' 
l f v l'lvfl'l w_,. "'' "9(r 6 
Of Ul IVI"'AI"' 1 C.OoJ t't 

A. l:> " {,.¡¡.,.., 
..--..... , 

r•twlOCI•cetrvas. R-.una butanta .-.:acto af.rrnat qoe tt pro 
ceso const.~.uy«~te del 11n0tca •srno dt nuevo tipo ftta en 
r.,nc.on. r. manera pnnc•par, en la capae.OICJ prOJ;Ma para 
constnNk) en mgo,•mtento asambiMno. Ot no rer atl, ,.n. 
dr-iamot una v~.stOn hm•tada de au t~on•hcac•ón y, por aY• 
puesto. de la propta a.lllrac•ón. Nu•tro hdo conductor M el 
d•namt$mO del movtrn•ento asambiHno. que, 11-aeOo ttte 
momento. necMJta dar rorm" .. tables y tóhdas 1 au dN• 
arrollo. Pero. a su ~ez. este momenro de trana~ctón tn que 
tal necntdad apremiante se plantea. no puede atalarae de 
la •cumulac•ón de tuerzas y de la experttnCJI prlichca 
que hace hoy posJble la matenal•zacJón dt au alttrnat•~a 

INSTITUCIONALIZAR NUESTRA EXPERIENCIA 

Letos de renunciar a 11 trayectona rorzeda por ol nuevo 
mOVImiento obrero. los uabajadoros comprenden que •• '" 
hora de estructurarla. no de derrochar lae experteocill acu 
muladas. stno de proyectarlas a un nivel auptrior, de no 
d"parramar morgin•carnentt el empuJe de la prtctlca unl 
tarJa. demoer•uca y solldana. s.no dt JnltJtuc•onafla 

~UESTROS LOCALES DE LA CNS 

No .. cesua 1dad tampoco qye la ••nd1Cac•On ot~tde la 
base de los centros de ll&baJO ~t.~braya la nec ... tta ocu.
peeión de los lOCales de la C. N S . <tUl at hasta 11\ora eat• 
en manos dt 11 burocraCia ven•cahsta penaneeen a toa 
trabaJadores. y debemOs demostrarlo acup•n0o101 Y no t1 

CII.SUa~ porque et nue\'0 ~o~nd•cal•!mO de clase M hll ,,rJ.tdO 
en ILa luche contra el vert,cahsrno y M ••enta an ma con
qu•sta de tonas Gt l1b«ttd y cHbe api~-Cafle pot 11 Pf...,_ 
oa eJe las masas y por la ilaet-On a fonclo dtl tos ear~ 
tandiCIIH 

TAREAS DE LA VIDA SINDICAL 

Pata ._ ,.,... '1 'Oell oGao- que nar. consthü oo 'u 
t.r..nOtcato de eom...on.. Obt.,.. tltt no • 1610 , &.=-o 
de r-esponseb~Jidad eo ectJw-.., d4' mack,¡rez repr•entat ~• al
carzadl: a.no ta.mbten un punJO cs. telanzMUtnto enea
menado a desarroU.ar la m..yQC" ef caaa o. .. , weas ca la 
Vtda s.ndteat pllt.IJOrma r•vindaCa:wa plan1~ ce .. 
.cc:.ón c:on <101«voa tn~MGtllo. r a "*"' p&u.o capacita
Ción "- tos at l:i.adoe, plan• de ampbaciOn atlhauva. ftla· 
oonea d.e uradaCJ entre at líadOI '1 no at adoa. cte tn0e1e Q.te 
nl lOs af Pa®o ..,.., .,__ ni loo no al fWSoo 1M,.,..,..._ .._rar la mayor "'luoic)n y OQCI)'O a In ~ 
de CC 00 • pantC'l)IIIOO K\I"Wament:e tn 1U tlaboraci6n • 
ru\'el lnforma.hvo y dt va!Ofec:.On eJe ...,per «H:f.as 't .,... 
Hl\anzas; tomar conoeneaa d~ de u"'dlbvaS y ac 
tuar dliSCaplinadamente rMpte:U) a ta. concnbueiOn econó
lfttCI qua .-~ 1( tnar~~~W\i.n'llenlo dt nu.cra orga.nt.raaon. 

Por uftamo. Mf'la de oran ........ una valofad6n ,... de 

-de la expenoneou y -...zaa quo ao -
de &a tareas Olgatw.abvu y at D.lt"Wa• .., g.,.....l. 414D le 
trasclinOtnd.l eJe tas rrutmas Porque ,.., , Q"fffcad4n • 
ni mM ni menoe.. que •evant.IJ con -' V1QO' <:te I"UMtrl CIMO, 
et podef M&cll que a ella eotfM[)Of'lde e eJe ~aJona 
Obr~aL PEDRO ANDREZ GONZAL!Z 
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