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UN LIBRO NECESARIO 
llt'ade .r lumno de Comtlfm~U Obrenu, 

cnodo "" loa ~· de /Q Cl<>Mdk> por 
Saborldo y Acnla, lula/Q /QJ h*d941 del 
11 eúii del 16. toda /Q lliltorltJ de Com~ 
IIU d" Seni/Q •• ~n a /QJ pdgt!141 
de •EL METAL SEVILLANO, 117(}.76•, de 
Encarnn Rrllz. 

Un libro necesario. PorqWJ 114cla fal/iJ 
~a e•crlblr ea/Q hlslorltJ obrera, un poco 
Ca memoria de nuutra c/QJe, mentl.t ro
tundo a lo• que un dia pemaron qwt era 
posible crrror loa ojoa JI loa oldM a eacz 
rtolidad que JOmo•. 

El libro en cuestión "' ulr1tctlml en 
1on10 a 101 cora>mloa del Jte/Ql en seo;. 
Ua. ...mon141111ose lulata /QJ grolldu lu· 
clula del cl<m'r de SACA y 14 "'ctorla elec
toral de 1966, cualldo 1!1 m~miento obre· 
ro 1ale a la lla. Uega a loa maa01 11 uiQe 
un puesto que le ~tenace por aerec/10 
f'J'Opjo ..a la Sociedad. 

Pooo a poco, u 1112 OJtatfelldo a /QJ tor· 
"'" con lliiC ute mootmlenlo rtndlc:Gl de 
,._ tipo, ce:. oo. 1112 crecle7ulo 11 tor· 
falectbtdou, pue a 101 golpt.r de 14 l'f!JW'e· 
lldn. con la comb!nacl6n de lo legal y 
lo Ilegal. •:tte7uUbldoat a ampliOJ ,......... 
obreraa. 

A Ira~ de "" pdglnaa, •• analiza có
mo aoan.tan /QJ gralldu ~preJU 11 c6mo 
m au enlomo re 111211 orgarúmndo !al pt· 
quei1QJ. Pormaa de organillad6n ,._ JI 
realtzodos ~ circarut4J'ada.l nada lddla. 
ftOfdl!ncian la crt:Gtitlídod r alidada obre· 
1'111: /QJ QJQ~ de Jloreri4, la actit>í· 
d4d del patio del JI etal de cado dfa, 1011 

EL METAL 

(197&-1976) 
un punto de partida que deremboca en la 
organl.raa16n de la coordinadora de Poli· 
1701101 l' la Comld6n de los Cien, inllru· 
mento organl.raUI>o de /QJ gralldu hud· 
(101 del 16. 

El ltbro a lln le>!lmoldo r rtn .....utlil 
de uta reolldad. SUJ pdgl!141 rteooen lol 
11«1101, /QJ ~ona1, lol mootml<mto• or· 

go-tttxn. los dOcum~ntor, que son /ot 
hl/01 de ute procero de avance obrero. 

Por uo u un libro neceaorltJ. Porque "" 
la JMdjdo en que c:cmoec12moa JI anollce
moa IIIIUII'Il /Wiorla uta~ mc11 ca· 
ptJCU;J4oo paTa a....u.ar n..alra real141;d 
11. por ~. n..atra ocd6111/ ~~~~es
tro julkro 

LOS EMPRESARIOS SE AFIRMAN 
to. empresariO& celebraroa "" mitin. 

el primero a nivel ""tata!, on Madrid. Lo 
orpnlaaba la CEOE, el CASI UNlOO sin· 
dlooto patronal en Espalla. C&al UNIOO 
porque loe emp..-rtoa, que en au ella 
~ron el T'OTALITAJUSMO de liD 

Sindicato Obrero umoo. DO piensan que 

ello - oal cuando se trata de ocruparse 
~ torno a aua lnteree8. 

¿Sus In-? Mejor, loe Intereses de 
los monopolios. Porque hay alndleatos de 
PEQOE!tAS Y MEDIANAS EMPRESAS 
quo, ni a.túl por la CEOE n1 fueron a su 
mttln. Por Cierto, que UDO de loe ORAD(). 

RES de elle IICtO de afirmación empre
sartal• arremetl6 contn ~alee alndieatos 
de pequellaa y medlanaa empnau, eall

llcol.ndoloa de cOORBl006 DE TRANSMI· 
SJON DE LOS PARTIDOS•. Todo un sfn. 
toma do lo que fue el miUn de la CEOE. 
o ae esta con los monopollot o se hace 

poUUca ¡Como en los vlejoa Uempos! 

Lo mb ''ll"lfk:atl\'0 del acto empresa
rial del 5 de febrero, 11>eroo las curiosas 
contracW:dooea en las que clemoo;tl'&ron 

caer los ponavoces de la CEOE. 
Se habld, por eJemplo • .se exltl<l. mejor, 

1• econornla de Ubre mercado, c;omo In· 

mtable pieza de un sislema clemocritlco. 
Sin embarco. no se habló de que nuestra 
Incipiente demooracia debe arrostrar el 
lastre de un boicot de lrlvorslonea que po
nen a .,.te pals al borde del •mú clific1l 

toda'fla•. 
Otra de 1a1 ~ emp.-rtates es 

la mayor tnteneDclón del Estado en la 
Seturldad SOdal. en la flnandadón de 
la Se1rw14ad Social, y en partlc:ular, un 
mayor y mejor seguro de desempleo. Ea

lll claro. Péro, a ren¡lón leltJldo se af!r. 
ma que la reforma Usea1 hay que retl'&· 

sarla. Bien. ¿oómo"" a papr un Estado 
la Squrtdad Social, 111 loa Impuestos bas

ta ahora han sido baJoa, ~(Idos por las 
ctaa... populatei, y no 10 quiere cambien 
el llatema, de momento? 

Donde el lamento. empresarial reviste 
loa Untes mú agudos "" en el tema del 
despido libre. Por lo vlllto, aln despido 
libre no 10 puede Uevar adelante una em. 

presa AS! lo ven. Sin pensar "" que en 
este pe!s hay ya millón y medio de pera. 
dos. Y que a.rrastl'&moe el pendo eeonó
mJco doblemente dificil del tranqulsmo y 
la crtlla mundial que durante lres años 
ha campado llln treno eficaz por este pals. 

Por otra pa.rt.,, los empresarios piden 
la COD!Itltuclón ur¡ente de una c:omlslón 

Ooblemo-empreoarlot, para poner en pie
una normativa búlca que tlje lo.s relaclo
,_ laborales. Nos acordamos, s1o que
m-. de loe tiempoe peu"ool, de las <!po

cal del (ranqulsmo. de las ~ de las 

ordenalllo.s taboralel 1 loe conftn!os Yero 

Ucales, de la ~ en que el dopla de 
la acluatn autmldad del patrono en la 
empresa era Inamovible e •Primero o be
~. cleapuols, reol•mu ... ). 

El oamlno man:lldo por estas preten. 

llanea empreaarlalee DO puede ser. no es 
el del I'Qbuot.eclmlen de la demOcraCia 
en elle pals. Es mú blell el de un s!ndl· 

eaUsmo empresarial n091to, porque esru

•o demaalac1o tiempo en el lnvenwlero 
del vertical y prolej:ldo otlolalmente de 

111 luchas obreru. Un slodleallamo no
vato, y por lo tanto, demacóglco. Péro 

aqul y abara, es mucho """ n«:esarta la 
respooubllldad que la demacocfa, la di· 

cada que los priYileclos. las altemauvas 
rilldas de los patAleos. Al stndlcallsmo 

obrero eso le queda mur claro. A la 
CEOE, por lo visto, no. 
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Por más que los que soñaban con una Es
polla slndiculmente reformlsla le t.1en vuol· 
to a Jos n1lmeros y allnen la Jmoginaclón, 
poro que la realidad se ajuste a sus tle
seos. la cosa está ya bien clara: ahf están 
tos resultado" electorales, ahf esto! el ml· 
mero de delegados de ce. OO. Es la vic
toria del sindicalismo de clase, de com· 
bote, de alternat!vn, porque los tnlbaja· 
dores han tlicho sf a esa opción. Bien sa
bemos por qué. 

Porque cuando no hubo natlie para de
fender Jos Intereses obreros, alll estuvo 
Comisiones. Un slnd!callsmo atent.o a las 
relvlndlcaciones concretas, pero con In!· 
c!aHva ante cualquier problema y ablel't.o 
slempre a los trn~ndores. 

Es todo un síntoma la declaración del 
COnseJO de delegados de ENTRASSA, repe
tido en tantos centros de trabajo: •Somos 
de ce. OO., pero somos los delegados do 
todos los trabajadores. Esta responsabl· 
lldat.l ante el a!illado y el no a!illado se 
refuerza 1>reclsamente porque somos del 
sindicato de ce. oo ....• 
LOS PRII\TEROS LOGROS 

A esta declaración, care.ctcrlsttca de 
ce. OO. se unen los primeros éxitos de los 
nuevos delegados, como en la empresa del 
metal BLANCO, S. A .• donde se ba logra· 
do un sustancioso convenio apenas acabe· 
das las eleccfones. 

Y mientras otros nuevos delegndos lu 
chao contra expedientes de crts!s, como 
en TROQUELADOS INDUSTRIALES, los 
elegidos saben que cuenten en le pnlctlca 
con el llrismo apoyo que ante las urnas: 
ah! está PREHORVl, de la construcelón 
dond;) la huelga solidarla acabó con lo~ 
pretendidos treinta y cinco deSPidos de la 
empresa, entre los que se contaban los 
nuevos delegados. La rendm!Slón fue t.otal. 

Los resultados y los logros están bien 
c:lru'os. Y es que el 52 "' de delegados de 
OC. OO. en Sevilla responden a la reelldad. 
Y la reaUdad no puede enmascararse con 
nrgucJes mntemáUces, carteles de cuatro 
colores, caml'oilas de prensa o anuncios 
en televisión. 

OBSTACULOS, OBSTACULOS 

Las eleccfo!'leS también ban tropezado 
con diW:ultades, oomo las urdidas en 
BANCA por Rafael Termos, cabeza pen
sante de la superpatronnl banquera, en el 
mtent.o, fallido, de aislar a los trnbejad<>
res en sus min\lsoulos centros de trabaJo, 
frente a un poder tan totnllznnte como el 
de la Banca. Tampoco ha prosperado el 
ordeno y mando del Secretario de Estado 
GR.AULLER.A, intentando que no vota! 
ran los trabajadores, no funolonarlos, de 
la Administración Públlca. En Sev!Ua, des
pués de la huelga de los lrabaja!lores de 
la Dij>utnclón, se ba votado ya en el Psi· 
qulátrico y las eleccfones contlnuantn. Lo 
que no acab!l de solucionarse es el voto 
de los !unclonnrlos, a los que lo bs, nega
do el Gobierno en un estéril conato de no 
tener tuerzas sindicales Organizadas entre 
sus tra~adores 

Otro capitulo de dlftcultadcs vino de la 
Patrona l. se d8$pidleron candidatos 
IMERKtl, se prohibieron 1legatmenre el•c
elonM !ASPEl o •• coacelonó ol electora
d~ él! 'd CORTE INGLES !el bún-

la pelabra, cuando se amenaza con anu
lar un crédlt.o, o se •aconseju en el •cuar· 
to• del tefe a qué candltlilt.ura se ba de 
votnt. 
ce. 00.: LA FUERZA DE LA VERDAD 

Pero pese a todo, el voto obrero ba en
sancbedo el camino del sintlicallsmo de 

FOI'O SAMUEL ADAR 

clase. Con trabajo, pero con claridad. Y 
con muclul claridad. Porque estas elec
cJones que se abrieron, lanzándonos acu· 
saclones de falsear los datos, se cierran 
con la evidencia de que son esos. preci· 
semente esos acusadores, los expertos en 
manipulación de la reaHdad para su fines. 

El PIE COmtA EL PARO Y EL HAMBRE 
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LA BANCA 

ELECCIONES EN EL OORAZON 
• 

DEL SISTEMA 
La YICIOrlt de CC. OO. en 8a11<:11 wt a llJIIOfttf ti roforumlonto de una dln""l« 

olndl .. l )oHn, combOÜYa y ton ldttlo, tn ol YitJo .. niTO de dedil- -'/ de 
domlnacl- del capilaR.- on - palo. Lat -- tt piMI..., C\lendo " 
mil nacuarlo - nunca re.iAr las 'rie~Q, duros y un llftlo ltnclontln .....,.. 
ltbonlltt del -· y ,_ la - ttpallolt .., ...... diOihtniOt dt cambio 
- no pwdon - oln '!'M el criterio dt loo trabajt<lofft tt tenga """ .. -

Una declaración do apoyo a lo pohloea da 
UCO por parto Clol Consejo Sup&ri« 8an
c&uo bailó para que ol Gobierno decidiera 
ap¡a.ur Ja tN'Itrada de la Banca exltan¡4!ra 
en este pai1. El hecho os sigr"fic.aüvo. Sig· 
niftcattvo dol temor de la Gran Banca espa· 
no1a hacia la competencia do más an• do 
las lrontorao Slgnrlleatlvo también del podar 
de la Banca en eoto pala: una decleracltln 
do apoyo ha valido uno considerable pro· 
teoclón por parte dol Gobierno. 

LA BANCA MANDA 

Ea un hecno. En la aconomlo españolo 
quien manda es la Banca privada. Nfngutld 
empreu: ea c,ac)a.t de eteeer o de subs&SIIr 
•tn la Baoea PorQue n nguna puede fu\.an· 
e; arsa por al aota MAs aüo. mnguna emp~ 
puede cubnr m.Aa que una pequeña parte 
1e su t1nanclael6rt 

¿ Oultn concedo ttnl_. los cr6drtos ~ 
las ornpresas Cln.ea forma de cubnr std ne
ees•Ciac!H7 La 8anc&. Y lo naee do una for
ma c;ue alienOe, mis que a la utilidad o la 
calidad del proyecto, a las garantlu c¡ue Ire
ne quren aallcita et pr6stamo. Y las garantlas 
son muy grand11, porque la Banca qutere 
arriesgar poco. lo monos posible. 

OOMINACION CONTINUADA 

De 1111 se denvan tres consecuenclu un
portantet, loa et~itot mb Jnteresan1es, ló· 
g1ca.rn8nte m6a drllcll85 de conseguir-. van 
en extluswa • las omprosas grandes, que 

porteneettn o algunos ese loo grupos b....,. 
rloa La 8anca ogota lu m6o lnteruantltO 
linoaa do enldltoo on sus propias ernprltOIS. 

El encadonanHento de las empresas a loa 
Bancoa so perpetUa, pues al ser les rntereas 
de tos cr6d1t01 contidOf'ables, las empresas 
han do pegar a fa Banca mucho més que 
loo propios benollcloo obtenidos, con lo que 
la poalbllldad do autollnanclacltln se O$luma 
y la au)oeltln o la Banco continuo. 

Lo poquella y mediana empresa es la que 
eufre las p60ret cOt\.SOCuenclu do este sla· 
tema. oln garantlao para la Banca, le es df· 
!lelf conottgulr cnldrtoo. y, al los logro, de
be<é dltlj)Uft pagar los altos c""too do este 
dinero que recibió A.l ap.tteeer una restric· 
dOn de créd•los, como la actuet, el circulo 
ae rompe y la erlslo oe eco<ca pelig,..
mento 

La Banca, pues, manda, y lo hace do 111 
torma qua perpetúa ou dominación IObro 
grandea y pequol\oS. 

EL TESORO DE LAS 
REGIONES POBRES 

Una domrnaclón poco úUI. Porque. c"'n
toa proyoolot Importantes. no se m.ateriafiz.an. 
o cu6nta1 necnfdade. urgentes no sa solu
cionan porque, teoclllemente, la Ba'tca no 
quiere arriesgarse? El problema se aoudlta 
mucho m.. en reglones como la nuestra 
Andalucla. como reglóO atrasada. no ea para '* Banca m•• que una zona de donde sacar 
recul'$01, dlnoro. Y •••• 11 invttnftá en zonas 
lefanao de aqul, donde la Banca tiene out 

\ 

oronda empresas do buena <e¡lc.billdld • _,.,.. 
SOLUCIONES, SOLUCIONES. 

Una aaJJd• a este problomL 8Jlunc•8da 
por algunos oomo la panaees de todos loo 
maros, Cito.! que es el SODIAN. un lnstoiU\o 
con et qu. 10 podrfan garanhtar lu inver
sionea indu•trlaloe on nuntra reg•ón. Pero 
en el tondo, 111 panacea se queda en par• 
che: laa rocomendoclonos del SODIAN para 
epoyar 111 o cual proyecto no vrnculan a 
nlngUn Banco que. por tamo, puede aon
cedor cr6dtto1 patt~ esa iniciativa o no 

Algün Ingenuo pensarla en una postura 
dacldoda del Gobrerno sobre al toma. Haf 
quien pensarla en esto como !SOlución Pero, 
de hecho. este Gob~emo ni ltene ni haca 
poUtJca banc&J' 1 La propta Banca of1cla• 
permanece corno Arbitro ttn la economla .... 
pallala. da)vldo campo libre a loo grandell 
Clot d nero· la san.. Pnvada. El mismo !le
Cho dt que una dactaracltln del ConseJO 
Superior Btne~~rto bltSIO para mod h .. r la 
poUtica del Gobi•mo retpeeto a la Banea 
extran¡ara eo, do por si, elocuente. 

El FANTASMA DE LA 
BANCA EXTRANJERA 

Ella Banca Privada dominadora en Ea 
palta, 11ene un miedo cerval a la entrada de 
Bancoo extranjeros, mAs aopeelallz.ados. mb 
agreslvot y muy acostumbrados a una ferot 
comp~tencla entre •Uos. L4 gt11n Banca -.. 
panota querla. y ho logrodo del Goblamo. 
Uempo pvo organlra<H trente a esa avalan
cha que ae lo avecine. Y 1\a iniciado un 
J)fOCeso de eonc1<1traclón ~,.,..,. esa •• 
la expltcac On <M la •crisis• Que <hcen alta· 
.... , algunos 8aneos Loa Bancos rn6s pe
quelloa. ablenoo en 6poeao de - gorcsu. 
&hofl sufrett lal conse:uenc1u do ta crisis. 
y loa grand .. do la 8anc& aptDYathan pera 
anexfonar1os. c ... clondo rnh en poder y lo· 
nfendo asl un Instrumento que oponer a \a 
futura competencta extranJera. 

¿Y LAS CAJAS DE AHORRO? 

La Banca, puoo, domina, perpotOa su do
minación, y ahora su poder se acrecienta 
Hemos exemlnado soluciones rrenta a estoa 
monopolios sin encontrarlas. La qua sr po· 
dtfa ter una Hhda a eUo seria una :-evna
lizatión de las Cai:ts de Ahorto Por su na· 
turaleza lal ea,.,. d&POSttanas del ahorro 
popülar, gest.onadoru dt- londos eJe proce-
dencia Ob•e,. -Mutuabdod, l. N P - de
bettan abter sus ~jOS a tas orgamtacio-
nes obreras y PQikllares, dt"moc:rahurte ' 
busclr la lorma do ser el ~mpulso pera la 
peque/la y mediana empresa y la soluc ón 
paro tu rttgloncs m6o débil~ Ella se" la 
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linea a ~egulr, on lugar de su politice ac-tual. 
on 1~ que tiene un gran peso la propia Banca 
privada: En el ello 1976, las Cajas tenlan en 
los Bancos mú do olonlo volnte mil millones 
de posntas. 

ELECCIONES EN LA ENCRUCIJADA 

Do tocfo esto hablamos con los compalle
ros que serán los delegados do es1a.s super· 
empnt~' que son los Bancos prl118dos. Cou 
nosolros nslán Rafael Gil. Segundo Zubiri, 
Ramón Borraquoro, candidatos en el Banco 
de Andalucia: Mariano Gavilán. del Banco 
Central; .Hlvler Rosaleny y Manuel Muno:, del 
Banco de ViZceya. 

"Lo importancia de la& e.locclones tlndl· 
cales en Banca viene dada, preefumentit, 
Pot - gran poder de laa ompr ... , del toe· 
tor. SI en alguna par111 hay que lleY1tr la 
democracia • la• empmat, es aqul, en le 
Btnea, que el son lu empreua mu pode
rosa. llmbf'" son las que se nut,.n con e1 
ahorro de todos, con el astuerz.o de toda le 
aoclodod. Por eso, la re.sponub!fldod de loa 
Conaefoo de Delegado& eo grondo: hemoo 
de reiYindlcer ularlos y mojo,.. do !rebojo 
y empleo, p010 tamblen, dodo que n-tro 
tlntllcellomo •• DE CLASE, hemoo do ul¡¡lr 
el acceoo a conoctr too beneficios realeo do 
ft Bance, a lo contabilidad, t la potiUca do 
tmpl_. ... •. 

-¿ou• hay de fa pomlct do empleo? 
-El tema os Importante, porque los Ban-

cos• ante fq entrada de los extranjeros, se 
estan ooncentnl(ldo y ca..l persiguen una 
reestructuración dot sector. Los Comités rel· 
vfndlcaremos que en esta reestructuración 
ostemo~ presentes los trabajadores oxtgfen-

do el mantoolmlento do 1odos loa puestos 
de trabal•-

qRGANIZACION DEL TRABAJO 

.. Adernés, ahotll la Bancm trata ele mejorar 
suJ métodos, tll(fglnndo productividad a sus 
lrabajodoreo. Nosotros, como delegados de 
empresa. af nos eligen, tenemos que partl· 
clpar en estas transformaciones, a-vitando 
normas Impuestas desde arriba."' 

-¿Otnlt relvlnd!caclone.s oobra OfllliJ'IU· 
ctl6n del trebejo? 

-En e<:. OO. ya ~emoo planteado que ea 
necesario anular los reglamentos de rtgrmen 
interiof y negooiar nuevas normas de orga· 
nlzachln del lrabojo. AhOra hoy muchas ca
tegorías que no son coherent~ con una 
auténlfca cla..lflcaclon profesional do loo bon· 
carlos. Ahl esli el caso de loa técnlcoa. mu
chos do enoo OSJ*li&Jizados por aus estudios 
o su experiencia, y que se ven eo fa sJtu&
olón de ser meros ejocutorea da lo que otro& 
creclden. Se van aal, prlvadot do Iniciativa 
pero cargados de responsabilidad por uno 
empresa qua no fes pem¡lllri un fallo. 

UN CONVENIO DE MAXIMA 
URGENCIA 

-¿DOitda vilo a plantear todos etloa pro
blema•? 

-Por supuesto. en el convenio. Poro éste 
es problema aparte. Para no.solros negociar 
el convenio es urgente y cruelel. El que le· 
nemot ahora lo ffrmaron los vertu::ales a nues· 
tras espaldas. Por otro lado, la patronal rn~ 

tonta ranasarlo, buscando una aplicación dot 
Pacto de la Moncloa que aubiera menos los 

FIE/TI 
con 

nftdlcoto 

ce. oo. 
de 

8oftco.lollo y Ahorro 

Día 18 de febrero de 1978 
C/. Calatrava, núm. 26 
(Alameda de Hércules) 

Hora: 7 tarde a 12 noche 

sueldos. Por asta razón, y porque hay quo 
cambiar muc.l\a~ cosat en las relaciones del 
trabaJo en B"nc.a. el convenio os urgentrstmo. 
Y para hacerlo son Igualmente urgentes IDs. 
elec.clones sindicales. Hacerlas ya 

-t.a UGT. e1n embargo, qulere retrasar Jas 
elecciones, ¿no ea olerto? 

-La UGT y no$olros estdbamos do acuer
do en quo neC8'$1tábamos un com1t6 de drr 
legados en cada provincia. y no como que
na la patronal, un comit6 en cada sucursal 
bancaria. Nosotros aceptamos unas elecclo
nn asl porque lo fundamental era que se ttl
c;eran cuanto ante$ y porque despues • .Qn la 
práchca. lbamos a constttulr comitéS da em .. 
presa a nrvel provirn;ioJ La lmpondriamos.. 
que en peores nos hemos vJsto. Después 54 · 
lió In ~orma del Mlnloteno de Trnba¡o. UGT 
.segula hablando <fe aplaur las elecciones. 
Nosotfos. qua nos debiomos más quo nade 
a los 1n1ere!es de los arabejadorM. y no va
mos detrés de te.s Siglas de nedle, mantene
m'" qua de aplazamiento nada. que elecofo
nea ehora. pare poder hacer el convenio 
cuanto en1es .. 

-¿Cómo ""' a piAnlo.ar el convenlo? 
-Pensamos que dt!be negoclerse • n1vol 

Nacional, con una comi510n que surJa de lO$ 
delegados. por unD pa.ne. y de fas centrales, 
por otra. Es lmportanlu g>ranttzar 051 ropro
aen1ati'Yidad y cootdlnaeiOn. solidaridad. BS'!· 
s.oramlento. MAxlmo cuando el convenio va 
a ser duro de negociar y dilíc-il de ptasmer 
técnicamente. 

-¿Cómo va • ser el contenlcfo del conv ... 
nlo pata ce. 00.1 

-El con ... onlo tendr6 un primer paso u.pll
car favorablemente les medldtl!l salariales dot 

Pacto de ta MonciD"a, consegutr ventajas. co
mo ra rotacton de plantilla lo& sdbad"QS¡ ole •• 
y fijar un GiCuetdo marco quo anule fo.s ac· 
tuales Reglamentos da Ré9•mon Interior, y 
se plantee el compromiso dO- rw1sar las con
dfc1ones de trabaJa una vet. firmado el c,onva--
nlo en su aspecto salllrtel y de las olru 
reivJru;flcaclones més fnmedletas s& dd cum
plimiento al acuerdo marco por una señe de 
negociaciones en las que .se desarrollen to
das las demAs lnlol>livas. 

-Par• elfo, ¿no atufa neceurlo f.r a la 
constllucl6n de un comlt6 de ampreaa con· 
trol? 

-SI, hemos de desbordar al decreto do 
e1ccclonea. Todos los dologodos dcbon sen
Un~o ,.,ponsables de \Odas los C<>nttOll de 
trabajo. Nosotros. de hecho, ya en e¡ vorticet 
llevamos eso a la pr4cllca. No es pero nos
otros algo nuevo. 
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CIFRAS CANTAN: LAS ELECCIONES POR RAMAS 

r \SA RJ::NAtJLT, Jos bumb""' de COmisiones, una allemollva a los problemas que 
,¡. nt plant~ado tlftt cot•ctlvo obrero carpdo de e.ql<'ri<n<:la de lueba. Una atler· 
nativa ...,.pon .. ble y combativa. que no sólo pld• el voto, atno ta v~n de todos 

Jos lrabajadores. 

RAMAS 
El II&Utenle desglose por ramas est6 

orrrado el dla 10 do reb~. Sólo se han 
exce¡:tuado de la relación tres ramas. 
cuyo numero de del.-gados ele(!ido<. bas
ta entonces no Uegabo a los velnte. 

OOMERCIO: ll3 empresas, s.$1 vo
tantes; 349 delegados, 1~4 de ce. OO .. 118 
ele VGT, 2 USO, 4 CSVT, 19 lndependlen· 
tes. 22 amarillos. 

TEXTLL: 18 empresas, 3.755 votantes; 
110 delcsados: 80 CO. OO., 20 UGT, 4 USO, 
1 CSUT, 10 Independientes, 4 amarillos. 

ALI.MENTACION: 132 empresas, 12.239 
votantes; 651 delegados: 337 ce. OO., 181 
UGT, IG USO. 4 SU. 40 CSUT, '13 tnd<> 
penctientes. 

AGUA. GAS Y ElElCTRICIDAD: 6 em· 
presas, 2.244 votantes; 131 delegados. 30 
ce. 00, 32 UGT, 2 USO. 33 CSUT. M m 
dependlentee. 

OONSTRUCClON: 114 empresas, 9.ott 
votantes, 467 delegados: 291 ce. OO •• 129 
UGT. 3 USO. 20 CSUT, 24 lndependlentes. 

ARTES CRAFlCAS: 40 empresas, 1.397 
votantes; 101 delegAdos: 38 ce. OO., 53 
UGT. 4 CSUT. 7 Independientes. 

HOSTELERIA 78 e1npresas, 2.528 vo 
unte..; 176 delegados: 12 ce. oo .. 99 
UGl', 5 lndcpendlente5 

BANCA. BOLSA Y AHORRO: 7 empre
sas, 577 volnntes; 29 delegados: 6 Coml· 
stones Obreras. 2 UGT. s USO, 2 CSU'l'. 
8 Independiente$, s amnrillos. 

ESPECTACULOS. 24 empresas. 9% vo
tantes; 58 delegados. 18 ce. oo 40 
UGT. • 

TRANSPORTES ~O empresas. 2.703 ...,. 
t.antes, 125 del~Oll: 79 ce. oo. 43 
UGT. 3 tndooeDdlentes 

MET.U.· 175 t.mpl't$3.1, 13.570 votantes; 

632 delegados· 395 0.::. OO. 159 UGT. 4 
USO. 18 CSVT, S8 IDdependlentes. 2 CNT. 

ENSE11'ANZA: 10 empresas, 300 votan
tu: 20 ddcgadcs: s ce. OO .• 6 UGT, 1 
USO. 1 CSUT, 4 anurillos. 

QVIWCAS: 4? empresas, 3.243 votan· 
tes; 184 de1~dos: 123 CC. OO .• 43 UGT. 
2 CSVT, 16 tndcpondtontes. 

MADI!JRA Y CORCHO: 21 empresu, 
809 votantes; 57 d•legados: 35 ce. OO .• 
14 VGT, 1 USO, 5 CSUT, 2 Independientes. 

Poto SA.\!UEL ADAR 

LA 
ESQUINA 

El Semenarlo cC • m b 1 o 16•, 
del 29 de Enero del 78, ~ en 
boca del Secretario General de 
la UGT, al que califica de ...... 
ponuble dirigente de lln siJidlca. 
to MCialllta», las siguientes pal~ 
bros: cGANAREMOIS; AUNQUI 
POR UN MAaGIN NO &XCISI· 
YO, CWWIIMOS BI!Na. Se m. 
rla • la Elecciones Sfndlc:alet, y, 
tal wz la faltó alloclir. SI NOS 
DEJA COM SIONeS 1.01 resulta
dos cantan 

En otro uger de la t1IYista el 
compeftero Ridondo asegura: di 
ya ate un ....... IOCiallste que 
• UGT, y una -u;bta que .. 
Comls~MM • ... La pUfletel"a 
manf1 de lo ot(Quatas tSin jn • 
mo de ofendell • SI alauna etique
ta ele P11fU • ComiSiones ODre
re•, es por su calidad ele origen. 
LA ASAMBLEA. La uamblea en 
la f4 b r 1~: a, en el taJo... La 
•·s-a-m-b-1....,. 

Y lo peor es el ftaco servicio 
que el secretario <Jeneral de UGT 
lit ha hecho a su pertldo -El 
PSOE-, como calternatlvll ele 
poden. SI resulta que el 50 
de la clase obrera vota a un s n
dk:ato comunista -ya 110$ he
mos contagiado de ra Ndl!l•etl
tt-, wta comun sta, ¿con ~ 
votos sub r'n los social' tas a 
poder? MeJor no ,_.lo 

Otro que se muerde a cola 
cuando abre el p co, es el Sr Ro. 
dr guez, O Pablo. De profes 6n, 
11111presarlo. En una l,.,..latlble 
~ocura ele-- .._.st6n, agarra 
el mocrólono y le suelta • le pati 
difuu clase empresarial, •de me
rlondu en el Palacio de los O. 
portes de Madrid -Por cierto, 
¿se habrl enterado Jos4 M. Gorcla 
del uso y abuso del recinto efe. 
portlvo? Evidentemente-, digo 
que le suelta •NUESTROS HIJOS 
VA NO QUIEREN SO EMPRESA
RIOS.. ¿Pos bl.? Lo que yo le 
d 111 ¿Y no pesó nada? ¡Ahl, yo 
no leO cEI Casoo. Pues como "* 
,.,.._ mM~tengen la postura, ha-
1m que sulplllder el destete de 
os n llos de pecho Yo w Lo que 

pasa, Sr. Rodrigue:, O. Pablo de 
profesión sus empresas, es 'que 
sus empresas deben andar de 
Détllellaperros parrlbo Aqul en 
el Sur, el problema es m6s ~ci· 
llo, al menos pare los cproclvcto. 
-· -¡Qu6 tiempos!-, y sus hl· 
los: no llenen trabajo y pasan 
hambre. Lo que pasa es que, en 
Andafuda muchos empresarios 
no ven con buenos ojoa eso ele 
dar trebejo Al r.Ws, pero lo 
mismo 
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LOS DELEGADOS DE CC. OO. 
ANALIZAN SU VICTORIA 

I.S.A. 
ISA ha sido una do 1aa .,,. e'e<C~nnes, ¿quE problemas se 

pres:ao donde el trlunlo de CO. ploo!Hn como IUndanlontales oa 
mlslon .. Obreras, no pnr espo. """"tnl ~? 
rado, ha dtjadll do ..,. md.! cla· -Ante todo, lo cll!oc.w.ln del 
re. Y dttlmoa qua $0 lto>taba dt eanvmlo. Nosotros Jllanlea"""' 
un triunfo espmack. parque no una aublda Uun1 m todo su vo-
pc;drta baber SidO de Otra tnan('. ILUIK.D de. $.'1~ pu:etu IDfA!lJAo 
m en una empreSa que cuenta •- Tambl~ d!m -•- ~·--
«m 610 e.truadaa a nue.un ero· Kit. cu pe 0J •u! w

rnis de. Y1t.CI'doMS anualf3 1 J.a 
tral, de un total de 8liO trabeja aplleaelón de 1a unnlsi!A talJo. 
dOJU. nL Parece ser qw la axtpraa 

Hablamos oon loo del~ldllo .,ti dlllpueala 1 • ..,ptar tJrlaa 
de ISA., con atsunos de esos vem. rdvlod.fcac:lon~ y etptt»n1oS que 
tlün bombr.. de CC. OO. c¡ue e1 eon...,lo sea llrmado por la 
baa ocupado el total de loa pues. comlslón a"1!0'dadora -tambl&l 
W. a eleslr. •'-'d dó la-

-¿A quo! C8U!A5 atrlbuls IU _,,. • en '""' " MerO 
•Itas cllras d• UII!Aelán Y lo$ dentro de po<os dlaa. 
~su!tados oonsexuJdos en tu -El punto aonomo de la om· 
elecciones? nl51fa laborul, ¿quo! repercusl6n 
-~ni< lodo, l"'ns&mOS q~ "" leaclri para voootros? 

trata d~ Jos h'ulOI dt 11\l'dtra -Lo t'!onst~nmos un tema 
hl>lorlo en la emp ..... ce. OO. rundamenlal. El lo¡n.r que ot 
M llevado práctlca.rneute eo Mt-- apJiqut 5upooclri la read.mJsl6n 
Ulado el pa"o dt' la.•; reivindica.· de los compa&ros ((Uf" fueron 
clolltll obreras en ISA durante dQpedld~ m 188! con d b'anlt' 
un'll ~¡;oca c.n la que- .!!l. a4o no cvi"'JJ de voa hudp qu• reall1a· 
ha r=sltado han sido conDlctoa mos cuandu la empresa c:staha 
S ~pfrilu dt lucha. S61o úllln:UI· mllitartu.da. La fibrJca fue dt'&o 
mwCt' • t'mpn;ado a fund:onar alojada PGr el Ej&dto 1 despJ.. 
u.n prqueño ¡rupo de UGT, pero dirnm a veinte: Craba,Jadórt'A. 
la tTUt)'Otfa <lt- los traba.jlutores Aunquf' ha~ dos año~ llt'pmos 
RllK"n ptt(~\amesrte quJ ct'Dtral a un acuenlo con b dJrecdón, 
r:; la qut" bt eatado con c.Uos por el qur ~!lltoiC cornpañ~ros 
dunnt.e aiios. lrian :al~ndo rtadmJtldCl!l: ~ti pto-

-¿Cdmo se llevó a cabo la dQcln~ vacaolt1i, Ju dt:rto a 
elección? que, huta ahun* sólo han rtln· 

-MedJantt" ro13elón Jljecrt'ta 5t pe.ocado tn!1t cLt: ~uos. Ahora ext~ 
eiiKferon los e.ndfd~tos entre (lm0111 \a fijac'lóo de un c:alrnU. 
.Afiliados > Jiimpatlu.ntu. tueco~ rio qu~ permHa quf' JO!J. dt'DW 
de u.n tC'tal de clnc:ut..nt.a y uno, "\'Utlvan • O'C\I_p;au ~u." puestoN en 
qutd111rvn el~ldo:rc nluUuno. poco tiempo. Por otro lodo, al· 

Mq>lar la plolaloft1Ul de los ln
t.jidora ele ISA. con lo qut" a 
lo alt'pia del trlwdo eltc:loral 
hab .. q"" aumar h •lt~<>rla qoe 
su- lo relubnúiÓll de lo• d .. 
peclld ... 

ABONOS SEVILLA 
!lhn\101 GonzQez Mateu, Joa. 

quin Clona!ea y Antonio Gartldo, 
son tres ele los quln<:e delqodos 
ele OC. 00. ele¡!(!<)& en Abonos 
5eY!IIa, ooln<o un tDtal ele ciJe. 
GISiete pue110e a cubrir. 

-¿Con c¡IIE cll1lcultacles os llA 
bt!ls tenld(' c¡ue emrentar paN 
.IOtPV O$la vletoria? 

-En Jtrlmu tupr, con la po
lcncla<:lón de slndl.,.too amarl· 
U"" deode la C<t\ual ele Madrid. 
Aunc¡ue dldtOI sl.ncUeatot han tt• 
Dklo .muy po«:o ~o en nuestrA 
f¡w;toria. Jo efl:rto e. que w ha 
uotlldO uu tmdeoda tntf't los 
~e01 titulados a ,·otar a UGT. 
La db.IJ'I'Oa babi-a fttumc!ildo A 
.,.ptar • 1.. re.ru.~ lnlclando, 
por otro lAdo, una campaña de 
apoyo " lu tandldawras lnd .. 
l"'ndltDIH. Tambl&l ha babldo 
ck.rias clillcul tadts en lo que 
se rdkn: a pl'O-nda y • 1aa 
papelelu. El jete de pmJOQAl, 
que en prlbclplo do tt había. ~ 
_pd.o a qnr COhfecelonivmos un 
bol.ttin lnforma~h o, luqo reeo
nió a evuivu para ponet ln· 
ba.5 a nuestn .. bor. 

- ¿Por quE pen.oiJo quo .. ha 
d!rJalde> a ce. OO. el roto ma. 
1(>rllarto de loo tnbljadllrn? 

-Abonoa Se-vUla ha tddo un 
b..Uón tradldonal do CC. OO. 
La h..btoria y el paaado de nu.ra· 
tra eeotnl M nevado • la cola· 
boraclón de todM can CC. OO. 
a 11 bo:ra de: tu ~ltcd~. A.ú.d 

ellá recknle lo pootun 'lile 
adOPiamOI m el álllmo ........ 
alo. El lnllo de todo .,.ID .. qoe 
a.e haya prod.ucklo UD clima tao 
(a'forable que ban -v o 1 a d o a 
ce. OO. basto aiCUJJ<IO de '"" 
<IOOOldalol qur -taba UGT. 

-¿QuE lnfiuenaia oreéia que ba 
lcnldll on westra tactorla ial>"" 
papada a nivel de oalle? 

-PmAmox qw la pmpapn. 
da de c:alk hll M!rtlt!O unJca.n,w. 
le para relorur la - "'"' dr 
aoelón en lo librloa. OC. OO. ha· 
ce carida eon IIU hlstoria 1 con 
su baK uam.bl"rla. Su Pf'IP en 
d Mdor d~ Quimku ra t.an 
fuerte qlM" hasta en Persa.n, do& 
do trabaja pri<tlQillr.nle el ... 
cntlarlado cn pi011D de liGT, IJil\ 
ll<llo han C!OMquldo a..,Ooj&r. 
n.. en Wl dtlqado. 

-I.Qut blbor lUMmiD a putlr 
dt al>or alos bombres de ce. OO. 
en el seno del comlt6 ele del .. 
B&dot? 

-lJnaremos dttttr-o d:el eoml
ti la JU.L"'''\a polltlra qur M:mWI 
mantenido llaJita ahora y uf lo 
aclatarin nuestros d~lepdoa an
k la uamblea dr tnbajadorea. 
Squlremo. bU5cando lu aolU• 
clonea para toda la problemiU· 
ca laboral, teo..Smla y lOOdal. 
d)n bmd o c:o n ea, dt"clalo.nt3 dr 
lo uambl... Luchar<nloa lam· 
bJén por una ampllac!J6n t"tt.cU· 
va de lu pnwtln slocl.lcala q~ 

-t' ~Pll6s de haber pnacto las Jimoll t-ambién la readmisión dr 
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LOS DELEGADOS DE CC. OO. 
pertnltll a lO!'" rep~t:lnte5 de 
lo~ trabajadores una mayor li· 
bulad d.e .. lld4• )' de movlmltn· 
b:IM~ Actu;.lrnentc nos cnc:ontrn· 
m~ ct.~n qu(' no se te. recono
cen a ht ~ocl6n sindical de lA 
em.ptfBA 5Ull atribueJones 1 qut 
ll6lq .., jUJsUlican 1a11 eonsuhas a 
la propia ..,ntral en c:aildad de 
enl:lees. Por otro huto, vanos 
dan la n«esld•d d.o c¡ue lo• 
probtr.ma2e a:e planteen a nivel 
de trabajador y no ele sindicato, 

1 dt que: los t.6cn.leos t.Htpn !otr. 
m.lmnos tle.rechub que el ruto d«" 
los trab,.jadores. 

-¿Quen!ls allndlt al¡¡una otra 
oosa? 

-51, ...,.,.. que ... ruulta.. 
dos dt' W eleeclone:!t son un 
triunfo pan lod ... No IOn del<> 
pdos para ce. OO., lllno Cid .. 
pdL• <le lo~ trabajado..,. Para 
eiJos. m.M que un triunfo, se tn• 
ta de uo nuevo compromiso pa
n eo~ JIUS compaóuos. 

SEMENGAR 
Fa eJ oecwr clc! textil, una de 

IM empreoas más sl¡¡nl11caUvas 
en CUIIIlt.o al éxlt.o de OC. OO. 
ba sldo Semen¡ar. En sus do• 
centros -<ledicados a la procluc. 
cldn clc r<>J>l de caballeros y de 
seiloras-, nuestro súJdicato ba 
obtenido un total de uece, so. 
bre catorne delegados a ele¡lr 
El Otro elel08Bdo pe<!A!n- a 11\ 
UGT y ha oldo elegido por lo5 
téctnicos. 

CoDCha Rejo Ralmundo. Jun. 
na O.n:la Moreno y Marlota VI 
da! clc J.l 'l'ntre, son tres de los 
delepdcs c1c ce. OO. en el ..,. 
tro de caballeros. 

-LCómo se de53rroU6 la csm· 
palta 1!0 vuestra empresa? 

-En pdnciplo, la empresa oo 
puso Pl'pf, aunque so nq¡ó a 
aceptar wu hnputcnaclón que 
p~tamos CUindo UGT pre-len~ 
dl6 n:eorda.r m su prop~pocla 
tos resultados de las clecc:lones 
le~b,b.U't'U, Dunnte lJl campa· 
ña tuvlerc:;n lul1r dos uamblea-~ 
tonjuntas. en lAs qur a{M'uaS 
parUclp6 la VGT. Por uu .. IN 
putt" dltundlmo."' un earWl ea
pt.d.al m el que se ~CO«b n:ue. 
tra candidatura, C!On objeto dt. 
ctu.t Jo) dento 5t-tenla y clneo 
lnbaJidofflJ de 11 ..,P..,... ... 
p.ltsen a qutf:nes proponfam~. 

-¿Hubo problemu coo a¡ sl$
lemo de e'eeol6n? 

-como sdlo lie podía votar 111 
setenta )' clnco por alent.o de la 
andJdaCura, con!mltamos a La 

asamblea Aobre la postura a 
ocloplaz y esta pld16 0."" fuese ce. OO. quien buscan d mtto
do apropiado. ExpUcunoa a lo 
uamblea d •latema de n:parl<> 
por landas y lite ac:eplado. Al 
~r el recuento de votos resu,t. 
16 que aiKUDOS de la< cundlda10~ 
de CC. OO. habiuJ sido vol3dOJ 
por afillados a. la UGT. Todo 
eme lnlbajo lo hicimos tenloodo 
en cuenta 111.5 orit'ntaciones qut 
Iban ftD•Jadas en la p._..,da 
ele la Vnlón y de la Conlcd•r .. 
ci.6n. Por otro lado, luvtmos quL 
nevar • cabo (oda la campaña 1 
la llora do! bo<alllUo. ya que 
UGT l!e l1tló a que bta .e rHtl· 
ura t"n. horas de trabajo, aunqut 
tl.mbiE:n u oegaii:'On a estar pn-.. 
!entes m 1~ ac:t.os celebrado. 
durante la bora del booadlllo. 

-¿CUt!' es 150n VIWStroa p11lntell· 
m.Jentas d.e csra al futuro? 

-En primer lupr, llbotdur la.J 
lama> de ~ón propl.. del 
comJt.é. Ya a los eres dúar dr> lao; 
rtecelones, )" tl"Q" un~a. teuniun 
pRvb:., et comité de empresa 
dccto aoHcltó a la C".tnprtsa d 
balance de Jos &n:a ú1Jlmos anos, 
a.'fi como los resultado~ de curn· 
ta. Ademáli, •• pldler<>n espll<•· 
cfonH !lfobre la" '\"enta."\ de m• 
qltlna.da qur ts.t6n u:uJendo lu· 
pr tllllmlunente. La ellrce<~lón 
de la emp:res., b:~. tomAdo nota 
de es~ pctJclo~<":•. estJ.ndo el 
·~ • la _.... d• u ...,.. 
pu .. ta. 

ARTEFERRO Y FUNDICIONES CAETANO 
Tnmbl~n en Arte!erro ba •Ido 

absolut<> el triunfo de CC. OO. 
Los nuevos de'epdos elec.,.. por. 
t.enecen a nueslre. central. Ton 
ll61o "" hAblo ¡nesent>Jdo aparte 
un canclldaw tndependll!llte, por. 
teneaJenU. a la CNT, que no S&· 
116 olegldo. 

SeiUn DCS htut manl!estado Jos 
compañeros que corroan llhorv. 
N comlt<! de clclepdos, ou md. 
J01IlO preocupoa!dn "" centrn ao
tualrnente en e) conremo pl'O'Iln· 
aloJ del Metal y en OOtlJ08Ulr 
que se ap'lquo la arnnbtla labo
ral a Antonio Clllr.adt Hurtndo 
despedido en tm 01 '!ler doten¡: 
do por propaganda nep~. 

Pnm los dal~. 1~ - del 
triu~.Io electo~t~ sido la tr&· 
dll>tón c1c lucha da ce. oo. en 
• 1 •f!lllt,, Q~f~"ló c:1lramA!nto 

demostnlda en el oon!Ucto do 
oolubre de 197t. 
~ parecidos- término& $e ex

presaron les dek-pdos de Fun
dle!ooes caetano. CC. OO. hl\ ob
tenldo en esta empresa nutwe tte. 
lepdo•, que represenUin a 210 
trabajadores, de los quo 1!0 ... 
ufo alllt.Jdo:s a tw~tra. ce.ntral. 
Al principio, la dlreoo16n de la 
empreaa se negaba a n¡ar la le
cha de lD.5 e"ea:Jon.es, aun C\Uitl
do t.erminó eedtendO ante la nme. 
nun de lW!lcllr 01 dOI"ll'tdo de 
TrabaJo. IIW. as!, las ell!«'lone$. 
debido a las 1mbu empresaria· 
les. tuvieron que ceJebra.r:so en 
un tiempo rl!conl do veinte .,. 
rwtos. •El triunfo ob!A!nldo -<11· 
cen los compañeros- .se debe n1 
lrnboJO y la co'ubor,..,l6n de lo· 
dos oucsttO!i oc.mpañeros• 

CONFITERIA 
Lum800 ldartln M&lbO, _..... 

ta.rlo del Sindicato de Con!ll•· 
rla de ce. OO., nos hab!a de la. 
elecdo""" en ou -.lar y de lo 
pK.blem.Atica. que ac:b,.tmenta se 
le presenta. 

-¿Cómo \'DO tos resultado:t. 
par Qbora'l 

-Francamente b J e o. audflU.t. 
aún qQedan muc.hns e1tcdOM'I' 
por cd~b:rar. Hemos p.nado ya 
rn 40! tmpt'C'M.$ de Cutulrja. 
en la..'t qut hemo~ Meado todo~ 
los drJtpdo.~ Son C&rudno, con 
clnco delt~dos. ~· Pepf'l 1\oa· 
Ju ... eon tre. Tamblt!n hmto~ p· 
11.1:do tn Sin Lott..nt.o y to El 
Pict""ú. 

-¿Hn habido aiJI1ln problema 
con otras centrales? 

-SI. En Ink Rosales "' P"" 
aenló un represrntante d~ UGT 
}Jretmcllmdo Imponer h recl1A 
de lAA elecc:lonMS y t.ambiCn 1~ 
rcoullado•. Concfftamtnle. le di· 
Jo a la dlreod6n que la!! elecd .. 
nt.) (mía.n qu~ odebrarv r1 dJ.a 
14 y que C"n ellas tMlan q_ue u,.. 
Ur CUAtro eandldaiO. de ce. 00. 
y u:no de tJGII'. Por supuesto. ~ 
chau.mos sus ,~tensiones. lllln• 
que aeeptamot la feeha del día 
lt."TcntmO!I" ochenta afiliado, m 
la empresa, mleotru (llle UGT 
s6to tiene ,·dnte, /. Jlenlfamol'l 
'J)rt$tatar un total ~ ocho can· 
tlldat:o!t. U~ notleh que- creo 
que M debe resaltar ea la eons
llluelón de la .. ecl611 .U.dl<al tu 
Dilnal. rmprrfl:a en la que wtt• 
timos con cincut:nta alOtados. 

-¿Cómo .,. la ouostldn del 
eanvenJo? 

-En oonfiLUia tenemos un 
convt":nJo con rtdta del 2:1 de ttt-
J"' de! 1m y con efectos ntro~ae
llYOJI deade d 1 de diciembre ot. 
lt7«. &-.te eonVtnlo ccudria qui." 
haber sido :redsado dt' uutvo, 
eoo acuuc.lo a1 jncnm~to ctd 
coste de la vida. rn didembR 
de-l afto paHado. L• patron.t re
tn!ló b. rt\'lsi6n baSta t-Mro de 
c:stl' año. con lo que t'l lncn-
mtnlo. t.t.nltodu en cutnta d 
pacto dr la MorlalDa, treria dtJ 
:: por dento, t'n lupr dtl !.l 
por dmto. Acudimos al de:lep· 
do d~ "l.'rabaJo, qae diJo que d 
oonvenlo debí.a h)btr rsldo rtvl· 
Milo en dlclrmbft' .. Le hemoa pe· 
dld'o qut no!fl dJera ~LII rapuu· 
Ca pqr ocrrlto. pero huta ahora 
oo la bt":mDJII .rKlhldo. La patro
nal, por su parte, d[ce que tl 
dtlcpdo de Trabajo lea ba di· 
cho qu.e la tt-\·l~l6n tentt. que 
Rr a partir d.tl %1 de tnuo. 
F.:Uos propon~u de·nr 4cl l! al 
18 por clento leórltn ~'ta que 
la Delec:aclón ~ defina. Vuo 
qtdenm qu~ d inC!ftmr.nto St" hA· 
p CQ but a b DULU salAr..la.l 
bruta pnr empl't1Cil, rn.irnlnt qut! 
noaotros lo pedimos a nlvrJ dt 
pt'mJo. A es.te lln hl"fllO:J c.on\'o-
cado wa reunldn eon la pAUO• 
n•l pant el dia 1';, ron a.CJl$ten
cla de abopdos y tconoml4laot. 
Nu.erct.ro ubjrifvo ~ co~lr un 
lncftmt'11tO del ~ por duto .;1 

partll' de "nrro de Mle año. y 
qa.~ a p:are la dlterenda ba.IJta 
el 25 por dento durante tl a.n
t.erior. 

CEMENTOS DEL ATLANTICO 
Aunque no tan apla.tante .,.. 

mo en otras empresas, ltL vtc-
t<>n• de ce. OO. eo CemtnW$ 
del AUlintloo no admite t.lmpo
co po'Jatlvos. Sirve ~ -pua. 
d"""'eoHr un mito que alJIUrtO$ 
ostán muy lnte~ eo mnn· 

tener: que OC. OO. no Ueot" na. 
da que hacer en tos _..,..,. O< 
~ICO$ Y per!IOnlll admlnflltm.. 
tlvo. J>real.samente loo tres dO! .. 
gados eleglclos POr el personal 
do ollclna de Comentos portene. 
cen a nuMtn1 ~tral En ra. 
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. ANALIZAN SU VICTORIA 

btlca ~ resn'CJ!dos ban Sido: 
ce oo. 4, uor, 3: t ""'"'"'""' 
ln,2. 

Con....namos -.e el\_,. 
ca> ..-.... dolo¡adoa. 

-¡,O!mo .., clesam>ll6 la ...... 
polla' 
-l'ri-~ .. ~· ... rlr qa«" f'ft Cftar:a&os de-l Autnu. 

t'O no ha bab.ldo campaña tlt>e• 
tural. A rab: dC' ~ ftkclon'"' 
Mlr&ld.u con la primera propa· 
pnda dr \'GT, las cent.rate5 p~ 
Mnlt.' en la f'I'UPrtea acord&moA 
no ftallur propapoda pan M• 
\ar aulqultr llpo de tol ft'OU· 
m!ento. PodtmOI dtdr c¡uto lO' 
multado. obtmldos obed«m al 
C'Oil<l<lmlmlo q~ los ln~dOo 
m tnúan. tk Jo~ d.depclos ~ 
bm """'liado rlt&ldos. 
-u ~ .., - que el U'l\lbo ro do ce oo. no blya sido 1.11n 

ma¡-ar'l 
-....\ dtrtrflK'Ia de lo OC'lll'rido 

ftJ otra, nn1trt'11Q, aqui aurstril 
luC"hl N"lvlndlutlva había .«fdo 
~ou,Junh con la UGT, qut lam· 
hl~n tiro.- un.a turrte prest"ncla 
C"n la latlurla. Nos.otroe, tcnC"mOt 
drnto u-b1tr atll.iadCH. J eOn1C 
nonnta ront.ando adrm.As ÑA 
qur aiU traltaj:a el ~rio po 
nt'ral de! UtT tn Ur.ali. No obl-
bn&o. •~plmot. calllád.Haod.o 
qwo loa rta.lta4o. soa aa clJ.rf\ 
bite, puu a nuea&,... dártMM 
los hAD wola<lo - ol¡unoo lit
lo" afilladoa a t:.GT. Uaa demor.
tnd6n 1tr lo QUe dedm01 " 
qur c-1 prtmrro dt nuesdro~ dt. 
lt"pdoa clu¡11lca m ,·otCH~ ~ prl· 
mttu dr tH•••· 

-¡,Pwo la -- al¡una ..... be 111 DGrmal cle!om>llo de lu 
el red"""' 

-No, IÚDpiUI. 

-iPcmáls que 111 babu dos 
cmtralrs prosontes eo el coml~ 
~ di!mlnUir "" ... ~ 
rdvlndlc:att\'11? 

-En •bMluto. Aunqo~ • tn 
h de dos t«'f''fnlts dtAtfutu J 
e o n plantannlmto!i di~Untoe, 
nl!\trn rt"ladon~ dt aml"'tad Y 
t('mpaftt:rim1o 1!11\1'1:' lotJ micro• 
btvc d• amb... que lrnpedlrtn 
quo ~ produuan mh-t:DCaml«'n
loa. Poede qllf" lit" proda:zcan II'Oo 
CH, prro qUÑadll strmpro -
puados para fcr.ar UD fftotr 
eemtlo ... ~ la ~ apc>TaO
do d pbnlnlmlalto que 10 dt" 
ctda ma)'Orllulamm~ 

-¿Q\k! perspec:tlns de ocdó., 
.., oo presentan como mts lnm 
dlalas? 

~\ht.~ra ntamos liado" con la 
,rtVI11I6n dd ~On\'CnlO, qut AU~· 
nla un lneftrnento 1¡\&JI :al drl 
COA~ do la vida oobft ol ""lulo 
b&.v, 1 que btmos cot\IJqUidCJ 
qu• - dd Z! por d<ooto sobtt 
el total dd aabrio, &In coata.r 
~a_, ~ atru.. &«o eos n. • 
ciar un ..,.,..,10 -1 do 7.ZM 
podaa. aunqliK' aáa K nscuen
ua pmdlm~ do coeflnnacl6n. 
P~r otro lado. t.eaanos r 1 pro
)'f'dO dt- C'Plr'V m (.'Gft\adO COD 
lt.s ~o,np.-fittoa de Tarncona 1 
lbUotta. dr. can. a quP. lut pró
>.lnlM ccnnnllos R d.bc:uuan a 
nh·rt nAcional. 

RIVIANA ESPAÑA 
Dl una ompres3 que .., ha a. 

nctrtiDdo llmlp"' - "" ... netez ..,...._, y a la que 110 
a o~DO el capital ooneamerica 
DO, ce oo m c<msezuld.o 5let" 
~- .,. cebo puosloo de ~ 
d "" ~ta. can eran parte 
d• nona! .., altuac16o do """ 
JXli'OI"' <en lo nopU,.,. cla la 

dr los reuJWlos bon p,....ftb. 
do 11D0 lmpgpod6n &I<PDdO 
qw ao ddñamos b.brr vobdo 
por M JI« fijos dt' pbntdb E• 
p<nmo> ~ coa• úw .,.. 
<k,jm do ,. pdlrw al m d pró
ximo COV'I'nllo tocnmo~ qut' to.. 
do el ......,.W pU< • .. , lijo 
de pbnUIJa ) IR' p na• fin al 
lraboJo a drst.>jo. 

CATALANA DE GAS 

Leoc&rdo Nanno - infonm 
101>re las e- en C&tala 
na 4fl Gas. empatA. m la qu. 
OC. 00 br. Jocrodo aob do,. .. 
-de» de loa nue\"f' m dbputa ~ 
restant~ pertenecen uno a USO 
7 dos a canclldatort.s lncl.,.,. 
cUent.e6. El 60 p.:.r dento ~ lo 
planhiJa e$tll ahlJftda a RUQtM 
lllnCU('LltO. 
-¿P~r qut! bw el~td1) iloJ tn. 

bojado..., a toa <1 l<PdOS d• 
ce. 00? 

_..;obrT Lodo. por un f'GilO\ t 
mlmto ¡wt'*tnal de :IU§ cuUd..J.· 
dt$. Esta ftl\~ l.lt'a(' uu "" 
"""' traclldóa * lucba 7 las ll()o 
dol>t'S lwl ...-nudo prictfca. 
m~tnk rJ a6o puado. A pru.r dr 
n:o. y Cft('iu. • la." luchas drl 
poncmal do la contr&l de B&rcoo 
lona, 105 •'U('Jdot on ~' t&dD!l 7 

• pwtd~t dedr ~~~ la .a:umbk-• 
es trbnaaa 

- .C<lmo .... las "-""" 1N otru cm~" 
-'hrT tordlaJe ~o" USO. 

punto "qur. W. dMDÁ.I no Umm 
prt: .. rnt"la prit"'li<"antf'nW 
-~Cdnlo ha Sido la rovlsld<t 

de-l convento? 
-,r\unqur dtbtrla habriW' he

rho • hn.al~ df' lm, u ha he. 
tbo •hon coa ti rnullado d~ 
quf' d pidO dl' la !Uunch.. al 
11ft' CGrnttam<'1Ur apUudo, ha 
fa' crreddo t:DOnnnnmll" a Jos 
~~ ...... Tamblln lulbri vna 
DUt"Ta nrlMún darute f'Slco atao. 
W emprna w ba c-ompromcfi. 
do a fntcrmu dt la C~U6n al 
<'OIIll~ -a ..... nt<•<s 
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Ley de Medidas Fiscales Urgentes 
la ley de Mochdas FiScaiM de Urgtncla. 

apr- rectent......,.. en las COtles y que 
ya lla entredo en "'lli'· ..._,. "" primer 
PüO hllcla u.,. mayor ¡ustlda en el -
de to. ~oo en la linee de la ••- de 
•que pegue má quien milo -· 

Como IU ~ Indica,- medidas 1C<1 
de ur;enclo. ea decir. que .. tdr6n hasta que 
ea promulgue la nue.. ley ll&caL En 11 nueve 
ley oe recogen estas meclldu de urgencia, 
completlndolaa y ar1lcu1Andol10 con otros 
nuev• Es\11 nueve ley acel>rlrA con el frau
de llacal y •tobtecert unos lmpueotoa pro
gmtvOI que permttan Ir acebando con lo 
fnjueta diatnbuci6n de le ren'- actual, aal 
como ecllar el pao sobnt loo tmpualoo d~ 
'*'lOS• y no como llh«&. ootwe loo lndl.
toa. que IC<1 106 mis perjurSI<:Ialas pera la 

- trabajadora 
& en al proceso hac:•• esa nueva ley ,..,... 

cal en dOnde hey que Situar asta$ ,..,lclae 
.le urgencia. que pretenden tundamentatmen
tl ,,.. cosa• 

a) Sal>rlr cull es la tiqueu que -n 
las grandee familias espaftolas. Para ello H 

establece un Impuesto OJ<capclonal y trans~ 
10110 aobre el pelrnnonlo neto do tu perao
nu f[Slcas -es decir. sobre loe bienn eco
nómlcOI que poaeen - peraonu- 0.... 
tro de •• ~tomonto entran loe siguientes 
bienes 

- Bie- de naturaleu url>rlne (cuao ). 
- BieMS de naturaleza rtlollea (1 ocas). 
- Cuenta cowentes. de •horro o e 

plazos. 
- Se9uroo de vida. 
- A"cion• en 8olsa 
- Ajuar domdallco. 
El valor ele IOdos estos bienes, oume<lo, 

conallluya e l petrlmonlo do la peraona 
Do todo este valor queda •~•nlo de pault 

lmpueoto 4 mtlloneo de peoelas, y. en c1110 
cfe! un matnmoruo, e rrulfones. Es decir, un 
ma!rlmonto que tenga por palrl!nonlo & mi
llones. no - nacla.. A pertJr de aqul ae 
empieza a pagat. y el impueSto que M pa
gart va desde el 0,20 por doniO para petrl
monloa halla 25 mlllonea, haell el 2 por 
cfento Pllfll patnmonios de 2.600 m Uonn 
do pesetas. Como se ve. -.te tmpu .. to trata. 
por un lado, do ver qué poeeen loa grand .. 
propletorloa. y, por otro lado, gravar a loe 
que mAs uanen. 

bl Junto a la anterior medida ae arbitra 
otra. que prelende, por un tac10. Obt~er una 
mayor recaudac.On. y, por otro. aravar mena. 
a loa oalarloa rn6a l>rlloo. 

Antea ae pegaba por el Impuesto aobre el 
rendimiento del ..-¡o penonat (IRTP) lo 
algulante· ' 

11 Para '"11,._ anualas lnlarlom • 
300.000 ~ brutas. el 12 por ciento eH> 
lo que ••cada de 1..0.000 peMtas 

~~ Para ongreaos anuales de m6a ele 
300.000 peoetas. ol 12 por ciento do lo que 
••ceda de 100.000 pesetas. 

Mora, con la ley de Madldsa Fiscales da 
Urgencia. H pagarA por IRTP lo que atgue: 

11 Para lng.....,. tnlenorn a 350 000 ptt
utas anual .. brut.u. et 12 oor c1ento de tO 
que u.- de 1 70 000 pesetas Eato $1 "" 
aer tlenet~ hijoa, y 5f se llenen hay aue a&:· 
mentar- 170000 peseta• en 20000 _. 
tas por Cada nl¡o. 

2) Para lngror""" anuales do mA• de 
3 t & 000 ~~Metas .. pegarA ol 12 por dento 
cte •o ~ue ,.~, rl,. 100.000 pesetoa. 

3) Adonl6a H astablece una norma. q.,. 
trata de gr ... r a los lngraos mas altoa. Ae •• 
.. dce: 

- Pare 101 Ingresos por trabajo personar 
que excadan las 750.000 DeS"'"' anuales, 
adem6a de -r el 12 por Clento da lo que 
""ceda de tOOOOO pesellls H pagar6 un ,. 
cargo, que ..rt el alguoenfAt 

- De 750 000 a un mlliOn de pe ... 
tea. el 2 por clonto. 

- De un moll6n a dos mlllonn do 
peeetu, ol 4 por clanto. 

- De <101 millones o cinco mollo
nes, el e por oleniO. 

- De m6a de olnco mollonae. al 
e por cleniO 

e) Por ultimo. la ley de Urgencia ~ 
de eYI!at el fraude físcal y r:onc>Ur mejor 

loa U>IJre.- de tu - l!sfca. En .SU .,.. ... 
• - El q.,. deltaude a ta Hacienda cometa
'' delito fisc:a~ pudoendo el que camele el 
delito Ir a pa,.r a ta caro:al 

¿SABES QUE ES? 

- El l .... antamientl) del t.ocreto baneario, 
que perm1tJr6 a Hacaenda conocl!'r las cuen· 
tu y operaclonea bancarias <le los contnbu
yentes. 

- Se dar6 publ'teld;;od a las cantidoC:U .,.. 
ctaradas por lae ,_..,.... f 1 cas y a loa tm
pw$101 que han pagado duranfAt el a11o 

Como ae ve POI Indo lo anterior atas me
didas de urgeqcla perm hr•n Ir hacia una 
rMyor justicia an el pago de tmpuestos. asl 
como a un mayor control de ntoe 1mpu.stos 
al conoce< mejor las bases que •• dacla,.n 
Eate proce.o Que ao lniela con la ley ae 
complvtari COf1 la ley flsat aotmiUva, que 
ae dlc;utlr6 en •1 PaJiamonto y que 10 Ira 
ahondando PIOII,.. vamento. complaando -. 
tas madideL 

Por ull mo llay que sellalar q e esa ley 
! acal oupondr6 un ...,... 1>1,. la clllsa tr.
baja<lo<a, on el sentido de que la mayor par
le del peoo fiKal que ha caldo hNla ahOra 
aobro estas apelctas traba adüru peur6 a 
caer eobre to. que mls •-an 

LA NOMINA U HOJA DE SALARIOS 

.. Conseguir salarios dignos.. 
LA :SO:MJ>;A U HOJA DE !'lAlAili OS n 

d 4-.rlo a nrtrqar - fa _,..._ 
a loa cnbajo4ofto m d ,.,. .. ~Jo lo 
que ..... -- ... d porlodo ... ...._ 
clkalc del-- ola-· 

• 
En la n6anln& drbftl apanur todo. lo. 

CGDC:eptos ,or loa tut d Lnbajlutor .PU· 
dbe v.n ulal1o, d•t.aUando m los c.Jdlle
roa eol1'8pond1Pn.tft cuioto lit ~lbfo 

por cada COJKcJt••· •A .-ensarlo Ir Maban~ 
do con loa rKiboa &o boru e:xtra.s. deata-
jos. ~rra. tUf' 1U teprna& sacaD d~ 
114onlfta. EoW noa ,...,1u41ca a fa bon. d• 
lijar lo ,._ - .. dr pordlob- por a«l 
dea~. p&HI. ritkrra. pws&o qttC ~ DOI 

~ d Ml'ldo raJ ra D6ID1AL 
• 

('.o;oo«r ltkn f'l COftYf'IUo )' a ofdnlal'lllla 
a: lA IIW.jor matN'f'a ft ubfor -' ooa pa• 
p.n d• KUt"f'do • ¡o qw no.." ¡wl'korn'. 

La nómina """' que volp dt'"" -.,. 
<1 poaobrr. domldllo. ftrma. odia 7 016-
mno M ~. s. df' la rmpn"M, .,. aalaab.mo, 
llrwv C"l nombl'e', la anU~:ik'dacl 1 nti"nwra 

dn la !;q\orldad Sodal d<t ''"""""'"'· • 
IDS DiSCt:&Sl'OS PAllA lA St'C•l'RI· 

DAD SOCIAL flpr-an a pie dr n4mlna. 1 
.., IRa! 

o 1Jn po.....,taJr sollft la IU.!<t: To\lll• 
t o\D \, n dt'dr. oolt"' IIIUt antldad QJaü 
per <1 Golrltnso pan cada <&kpr!a. 

• lln ...,..,_taJr sob"' la BASE COM· 
PLDtt:~•TAIUA. eo d<dr. oobrt fa 4U...,._ 
oJa oatrr la - l&rlt..S. 1 d ululo r<al. 
.......... 11btndo ....... ~ pn>pordoaal de 
tu po- ele jallo 1 die-~ 

• tn pnrcf'qlaj(" 10~ '- .,_... clt fOo 
Uudón por ll'dd~nt.e df' tra.b-Jo. r81o t'JI, 
..obl't' d nlarto rtta1. pof'Otnl.ll,te qu., M 
dtd:tca al dl'M'JDJI)eo. 

F.at011 po~ ~ coamb!an. a.i como 
la - larlladll, !lq1in d<cftlo dtl Go
bl<mo. 

• 
(:l;l'"TO H.''f QUE CDBIIAR POR t;.'(. 

rt:R .. F.DAD O AOCIDE"iTF. M' pa<de .,.. _, ............... .- .......... ,. .... 
lludda. ...... - - ""'"' dtbftJ aparrCff a P't> c1t D6aúaa. 

ror C"Af~I"D'M'dacc eomú.n. a ''""' cltl cur
to dia w cobra el wtrnla 1 dnco &Mlr dtn. 
lo deo la baH dt' eod.ucl6n dt> rntfrmt<lad 
Uartlad• + c:omplemtntarla) dd mra att• 
tc'rtor. La empn:u drbc- papr la mJl.td 
de lo• n.atro pñmrro. d&aA, •l(tllprt• qur 
la mltrll)f"dad Jita Ja Unka en e-t &611, 

Por a«tttmk, a parür df') & atrutrnv 
a prodad.rw éstt- k pndbe d M'lrnta 1 
cloco por dn>lo dt' la ba>< dt' attld<t>"' 

\TF.-..CJON A J.O_'i COSVf SIOS En m,.. 
doos ok •llos ... rua qor la ..... p ....... be
abonar rl ftln.tSciarQ por drnta «<r 1~8 

'*M11 anlfltldM.a, I&Dto m rntrrnmt.ad e• 
mo accldmte. 
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LA FLEXIBILIZA CI O N DE PLANTILLA, 
POLITICA ANTIOBRERA 

• EXIGIMOS PAN, TRABAJO Y LIBERTAD 
!Vkne de lo pdglna J6) 

tema; lo he dicho al Gobierno que ni Franco 
•• habla etrevldo a hacor une ley osl. Y 
no porque Franco fuera bueno, sino porquo 
eota ley os m6a mala. Flexibilizar plentlllu 
es unA forma pudlca do llemar al despido 
sin le menor geranlla, un Intento do despedir 
• qufon les venga en genas. es. desdo luego, 
una politlca anttobrera que rompe. edemú, 
los acuetdo1 do la Moncloa. que aólo con· 
templart la poolbolldod del cinco por Cienlet. 
caso de auperar !os trabajadores el tope A· 
tanal establecido. Politlca para lavof11C1r a 
loe grendea empreaanoo, pofttJce. en !In. 
anbMCional Y lo hemoa dtCI>o elato: "SI 
ln1adH quieran que 1aa 1eyee MZCIU\ .,.,.,... 

tao, Intenten lmponer1ae por la lllillMtlca 
parlamentaria". Aritm61rca parlamentaria qu• 
nosotros respet1m011. petO creemos que hay 
qua compfotllllo con la anlmdtica do las t/to 
br¡ces. del campo, de los trabaJadores agr~ 
colea, de loo paquolloa y medianos poople
tarlos. SI no so llena en cuenta a la mayoña 
del paJa, las l•yo' que ae hagan ~enin mu~a 
to•~ y nosotros nos onoargaromo~ de dart.o.a 
la estocada lo antea posible. 

-En Andalucra. en cada provlncta. en Se.. 
vtlla, ti probl•m• que no logramos desterrar 
11 of del pare agricola. Toda una cadena de 

connlctoa, de ltnalonea, g,..ltt.n IObre nuK
trce pueblot. ¿Ou6 teclonto Uene p...notat 
la Conladoracl4n Sindical de Comltlonu 
Obreraa? 

-En mi lnlerveMI6n en el Oong!e$0 con· 
Ira el decreto de ll .. lblllucl6n de planUII ... 
yo docfa que, en "atos momentos. cuando 
hay hambre y ~"'"' en Andalucra y ., otros 
zonas del pals: cuendo hay un millón do 
!rabafedoru en ¡.aro, cuando hay !alota ero
als, hablar di despido l•bre u una verd .. 
dora p!CYOCael6n a la claae obrera. Pero. 
adema~ no M ponen en prtct•~ tos ecuer· 
dos de la Mondoa -hay aaperctos muy con
creto. quo tavoreeen al campo-, no se 
8j)(lca el rdglmtn ganara! do la Segundad 
Scrcial el campo; no se u- previslo -ni 
perece q~Je u lntent- abordBI URII. retor· 
ma agraria moderna y etle:a.z,. nt otro tipo 
de soluciona que no sean los clésicos par· 
ch... El Gobierno Su6rez, que permanece 
aordo al clemor de clantoa de pueblos de 
IOdo nuo~lra geogrelfa, va a recibir, por nues· 
Ira parto, la respuesta que merece. Una ros~ 
puesta que va a ser masiva y, si es posible, 
unitario, 1. ea la polfllca da aves IN%. Es le es. 
lroa loa elocclonu elndlcolu, el objetivo 
prioritario dt la Oonfaderacl6n Sindical do 
Oomlolonea Qbreru. 

CRUCIGRAMA cienlífico·político dentro de lo que cabe 

Horlzontalea: l. Capital del muodo 
~tlltUo~2. Lo Que _pasa después de 
aembrar.-3. ComJ)8.11ero.-i. l.a Que 
corta el bacalao.-6. Al revés. algunas 
slndlcnlea. Sialas de una emisora mal· 
oyente 40 nilos Al revés, rJo catalán 
6. Reunión de muas. S•ltlas de toca 
madera. Adverbio de ncgacldn.-7. Al 
revés. se¡¡un(la persona slnltUlar. Co
rriente do aaun csPill\ola conuun.lnada 
Al revés, lo que llnmó el poeta a los 
lascatas lnmóvlles.-8. Nuevo de men· 
UrliWas. Ll'tra Lo que pasamos cua· 
renta ailos.-9. El co...,. de la vieJa ló
J[lca ... JO. La mitad de la llamada de 
un timbre. Forma Rr10ll& de Uamar a 
0106.-ll. Los Gllrcla Cures de loo 
e\lenl06 do had:ls 

Vmlcates: 1. Lo Que ea de 10d06.-2. 
Plural. loa eiC~~Idos en la t6brlca.-3. 
Al rev<le, enaa.tlar. Percibir por el con
ducto audlUvo.-i. Enviar. Enredo.-
5. Patos rrandl!8. Jovencito. eonsonan. 
te.-6. El dc'Sllno dul sistema eoondml· 
co actual. Vocnl Consonante. Otra con· 
sonnnte.·--7. Ciudad prchlllt.órlca <le! 
sur de Fmnelo, d"-•cublorta por el 
Jl u lo r de csU! aruc•rramn Creencia 
!d.>nl QUt• cac.-8. Parecen la.s sirias 
de un paJs nórdico. Los que tonnan Es
oalla.-9 Raspar a rondo. Ten¡:o miedo. 
10. El acctor el<'llldo el 15 de Junio más 
dJUcll de entender para qué Slrve.-ll. 
Anlnull con cuernos !ni cabra ni hom· 
brel 

Lo .... .,. •• 
S 

¿A QUIEI lltf;Bt;SA. 
Ll COIU'USIOI 
DE RESULTADOS? 

~·HEAUDAD--------------------------~11--• 



CC.OO. EN SEVILLA HACE BALANCE 
BALANCE DE SITUACIOB AL 31-12-1977 

ACTIVO PASIVO 

1,-DI8ponlbl~ 1.335.887 4.- Ex!Kfble 3.554.221 
Caja y Bancos !Saldo 31-12-??1 1.335.887 Proveedores 1.37U46 

Liquidaciones o pagar 
clones de CC. OO.: 

a Ol'Jianlut 
2.179.175 :L-R•JOII•.ablt 5.389.853 

Stock& de malerlal para venta 304.590 A la Con!ec!eraciOn: 1.1!711.775 
Deudores por cuow detalle 4763.438 A la u. ReeJoiUil· 200000 
Deudo~s por propaganda y varios 321.824 

3 -Jnmovllisado 2.'183768 6.955.281 5-'lío Exl¡iblr 
Molllllario 706.786 Fondo SOda! tScperávltl 5.955.281 
MaquWAnJO Unp~ 

TOTAL ACTIVO 

Cuando en abril pesndo conquistamos 
nuestra legalldJld. aln que 6ita trajera 
co~go la dcvoluctdn del palrlmoruo, nos 
encontramos con que, lrt."'tlte a una gmn 
oxpcnencla <le lucho alndlcol ~cumulada 
durnnlAI nJ\oa, nuestros mllltnnt.es carecfan 
de .Un en moierla udmlnlatrutlvn, en ma· 
tena de fJrumzas. sobro todo ni nivel que 
exigen las finanzas en un sindicato de las 
dlmenslonos y la lmport.ancln del nuestro. 

A pesar de ello, y jp'IICW ol estucno y 
ontuslasmo de much001 comp¡u'leros, la si· 
tuadón de hoy, sln ser aún la perfección, 
ha sslvndo ya w priDclpales dl!lcull.ades. 
~ hl!bene cre.ldo la etructura lodlspensa
blr pan que ~ras !illlUWIS comleocen 
a marchAr du modo normal. 

El balance que hoy olrecemos. que 
abarca d~ la constitucldo del sl.odl· 
cato ni 31 de daclembre peaado, resume 
el trabajo callado do ~tenare de c:om 

SECPE lAI'IAt(l 1J1 CC .00 

~· DQ,[lt. ~~\, 

>L>lliJ. 
E~F¡,i¡\ 

2.078.982 

uoo.soa TOTAL PASIVO 

paileros. Estamos ac&UroG de q"" el pró
ximo que publlquemos, sln carec:er de ese 
esfuerzo andnlmo, lo superará con ereces. 

Anunclumoo hoy nueMra voluntad de Ir 
notes de dos m""os u urua CONFERENCIA 
PROVINCIAL DE FINANZAS. en la <!Ue 
durnnt~ urm o dos jornadas p.~rllclpen to
dos !os respOnsables do esta \orea, desde 
el nivel de emp"""" basta ol prov!nclnl, 
pasnndo por los nuno• y locaUdlldes. De 
abl saldrin de modo lnequ.ivoco los crl
tenoa bolsicos d< lno linanzas. que re)» 
3ariu en la disCusión y en la experiencla 
:le estos meses Se clabornrtl LA CARTA 
FINANCIERA, de la que en I11U(:bos ple
nos de la unión hemos hablado, que ~ 
oomo el A Be de nuestro comportamien
to en materia de admlnlstracldo de las 
cuotas de todos los a!llindOs. 

Por 111Umo, queremos hacer un llama· 
mJento a todos loe comp:u'ieros que tra· 

J05f 'lA VARP.< Cf LCS :W.:l05 

S(f>IE6~Cr1E'< STR 78 

AlE'-'~IA 

ESrl~f~IS C«'fA"f '05 O! t;. CfMEJ:EAACHl!\ ~n.t.IC•L tE C~ISICHIS OOrEU~: 

'l CIRIJCI A l'STLCIS, Pí'X'J!' ~<;U P•CI~ 'I~P.O 16 D!l IH( .... ~A y lSTA'WO!: 

Df lA O I~ilC' f·ICE tSI " Sf :JU!AtA ~ LS lA CO.Ht(PJ..Cl~ ru¡ U

~:[ ¡.¡; ISICt· t{l Hll!Ar< O PU J!1HC{) ['[ Ti!fS r1St Cct.!EClT!\"'..S". 

YO E>Til\ AfiLIA.)(¡ 0[50f E'E~C e¡ 1'-T/ CCI< EL hi1<~C O[ OR: [J 29"S-16 L' 

!~\lll~. CCf, DIR!::;I()!.: !~!>AA .OSE DE U Rlt~tl\/.CA, JilUI or Al>lR'-' 1?. -~-t'. 

PHC H I~IJ..f~Tllt 1' ~l'Ml>'L•. 'fO 'TIHA Pi~y.r,( riC.AR 10005 LCS \tFA.~OS 

OH E5 Cllo\NCC \0~ OC \Al'AllCJiES Y J.I,(•'A 1..:: ~l lO tur [!lb;) t.> E" llf'JO Cv< •C 

1<0 l.)()i¡o ~l.~> .\.• f, •.L.OC. ESFHC OlE~~ C:lloSESTlU' 1'( DI .... ~ ~lE CEEC 

"-ACER. 

SIN ~.S Pf,R f ST~. U. rAATEP.M!. ~•LlCO Y \11 CAAN RlUr.fC [~ LAS >IIII:•ICIILCS 

CS llfSEA VJ:SlRCr CCI'f~REFO: 

•~wAr~c 

Al! "''lA, 16 1 1 0711 

9..509.508 

'>ajan en tas lln.nnzas, para que, aprO\'~ 
cbando la entregn de lOs nuevos camets. 
mejoren los llstlml!IS de control de eo. 
bros, lo qoo mcjoranl el nivel del pareen· 
U.J• dH collzacloncs, al tiempO que nos 
permite disponer de mejor inlol'IIUidón 
en cuanto o In distribución provtnalal de 
nuestro• otnludos 

En la oecretaria de llrwlzalt "" pueden 
tomprobar lo• d;oto~ d<l balance y pedir 
cnantas tXJtllc:Kionn st cun.. .. 1clen-n oo
co.<arlu acorca d~ la admlnl>lraclón d• 
J• tinlón Provlnelal 

Por ultimo, reproducimos la carta de 
un compatlero atllúulo de la enugraddft, 
c¡ae es todo nn testimonio de responsabJ. 

dAd en las llnaraz:M slndlc:ales. 

EL VIEJO SISTEMA 
A~TO"iO TO!If'IIO Hl. ''· 

LJTAI40S ~riJ!Apot PU 

J(IE 60 o•' QuoCI\U """"' 
A FEANANDt2. SI LE: 
OtvRIU AL60 TE 
E SPCIO.• Fl.f:MO~ ~N Tll 1'0101"10 

DOHI tiLlO 

Eale es d bardo '1 amenaDJlte anil
nlmo que el compatiero Rod.rllo To· 
n1.1oa rrclbló dlas PU&doo. Allloalo, 
trabaJador del }J. \Jnlversllarlo, Sc
Ct1!tarlo de la •·rdenod6n de OC. OO. 
de Sanidad, habla denunciado, con 
ruonea. ante la uamblea 1011 m6-
lodos d~ Femindes, Jete de P~ 
nat. '1' la respursta vlmr por los 
vieJos eau- d., la ammua. el ~ 
ado, Ja lrradonal \'lolalcla. Son 
vlt\los ~ .... Como loo slmbolos. 
Loa -rldos atatem&s de quien sabe 
•GQe A DlldJe Ü<ae delri.s '! K refuda 
detria de un papel Umo por Ja uae
o.ua de la a«ftsl4n '! la lrrvpc'6n 

en el propio <loadeQ!o, 

-pag¡na12 -----------------REALIDAD-
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Actas de Marusia 

CUANDO El MENSAJE SE VUELVE 
GENERO 

Con la demoledora e tncansab o ca""" 
ra del siglo que las salas de nuestra du· 
dad btn emprendido para enseñarnos 
lodo Jo que fue lmpos:iblu ver, por cau· 
aas ajenas a nuet.tra voluntad. en los 
últlmoa al\06, y que con un arte uada 
suW ha duplicado n~~Mtros cines de es 
'-'0. "" IMs que probeble que euanclo 
IIJ)aTeZA)a eatl' coment.ano la pelfcula que 
debiera oeup&mos lmya desapareeido de 
la cartelera. Por lanto, má.'< quo una crl· 
tlca aobre el contt'niclo concreto de la 
misma nidria mM UOOII re1Jalooes 110-
bre esta u otras pellculas que 1106 esuln 
negando -o nos lleganln- para tratar 
de situar al Uamaclo cine latinoamericano 
o teroermundlsta en ll""•ral en au lugar. 

El 54!DUmlento de cuJpabllldad del 
CIUdadanO europeo, que en eran medida 
se si<'llta responaabla ele la situación que 
Vi~ Jos ~ audamericnnoa -<le 
lguoJ mOdo que sucedln con nuestro pals 
durante la dictadura tranqlllata-, wúclo 
a Jos planteamlomtos est6tlcoe de esta 
cinematocraf!a que exttañamente o no; 
si ee cuenta lo antenormente dicho. se 
acerca a Jos modolos estét!coa europeoe 
y m\Ú connretamenl.t' a Jos Italianos (no 
olVidemos la presencia de Gfan Maria 
Vo!ont<! y el fantasma de Sei'Jlio Leone 
que revolotea en •Actas de Maruslu 1, 
son los dos lngredlcntes que van n hacer 
•rentable• el producto: situaoJón sud· 
amerlc.na Jacerante, nl custo europeo. 

SI a tctlo esto Jo aAadlmos la utll!a
clón de eooquemu monl!eatada DqUl eu 
el bombardcn de Imágenes de rq>reslo
oes aazq¡rientas, resulta que al especta· 

dor - 1 cual se le at4 nepnclo la In e
lltenc!a quo .., presupone, en el caso de 
.. \ctas de Marualao a loa m1neros chllenos de prlnotplos de siglo- le va a 881 
muy diliall anall%at objetivamente la pe
lfcula, porque el mUcarla negatJvamen
te puede aJ¡¡nllicarle. por el mismo pro
~ de eaquema.Uzadóo, ponene del la· 
do de Jos ropreaores. 

, Q que ln!Qtar hacer de las apeU 
eulas de m_,.¡.,. WI &ónero c:Jnemato
grtflco como la comedia o el west<>rn es 
una ompresa tan falsa como a la larga 
lmpoolble. El mt-nsaje ~ un elemento 
prtmordlal y COMustand•J de todo Upo 
de ~ nunca una !orma del 
mismo 

COLECl'IVO CINE 

NUEVO DIA 
,Av, qurnr pudiera funcUr en un perftl.me JMnl<l 11 carlda1 
EUOI han podido. 
Culpall/a; Mauu~l. 1<1 famtlta JIO!Jtor¡a. LOll!, lllanud FIJ>. r«. Ctlt.Jitno Ccronado. P2rece como tJ con 14 :t.mOCI'IIda ntuoluan rtsMTg~endo las mlof:lnw arlbtle<U de n11Utro• pro
/~ del upe<14culo, hace 'ólo IUUII oeman•r /tallel Ponro¡a ro.wctl<lbo lo que en tl4mpo• fue el apect4cul<l del 
Clq>l~ on la liruJt~ mdl tradiCional. Ahora. en el Teatro Nacional Lo]!(! de Vega, urt u,:ectdctdo flomeru:o de nuntr<n dlcu, donde a la vera del ecnte gt!Ono mú piU'O Lolc M Manuel proponen su •Mnua tü·h4cer c1Utñtl4, con lnfl~• culturalu no tra
diCOOnalu pero realu -r no me ~•IOJI rettnendo a 1<1 •dr:Ib"' d" '" rrpertorto. que no e. md• que """ dMnootrocl6n 11mtia de /u rntceo aut~11tlcu del ecnte gitano-, limmv Hendnck. 

el lllut'S, el rock v mucho 14baqullo de rila v la electricidad. 
aon alguncu de los elemento• qiU! eal4tl en su m~•leo, en nu 
OOTiciOne.~, en .ntt cosa.$ 

•NUEVO DIA• es <Ulemtb 1m ClmiO a la$ cosa• hermolaJ eoUdia1141, a lo qu 1100 llfiUda a 11fvtr U,. OCUilO al J>Ud>lo (1114no, :Jl p/a«r. a la t•lda 11 a ro. aen!rm!, olot del !)IUlblo 
tmdalu.e.. Y 0301 chavalttoa que bollan o eompdt como nadie 

En de/lnJtlva. """ mue•tra cultural tmr.crtante d~ nuutra manera de ICT, lln tY.JifJ en la est.lpjda prt>j:ramtzcl6n de nuestro ~" an decrr- Tectro Ncclonal 
•Bato es ccnl<lr ~ la Ullertad. porque ts canl<lr a la VIDA de la forma maa aincera.o 

OOLEGT11·0 TEATRO 

Lole y Manuel 



ECIJA TIENE HAMBRE 
FERNANDO IIIINSTITUYO El CACIQUISMO (QUIEREN QUE NOS MURAMOS"? 

La 1\latorla de Ec:ija -la antigua ASU· 
¡¡!- li<l remonta a loos tiempos de los 
lboros. En el siglo xm -tillo ~. el 
caanto Rey Femando• ee Interesó por la 
ciudad y. como en tantas otras ciudedel 
eDda"••, realizd una primOrosa labor 
de quita 1 pon: se la amtbat6 a loa inlbes 

y rep&rU6 las tierras ent.re caiJUDOS no
bits caballero"" que le acompaJ!aban. Y 
desde entoocas -unas veees nms y ot.ru 
menoe- el pueblo de Eclja ha coooc:ldo, 
tn IIUS propias t'Sme8, el paro, la emigra· 
ctóo y el llatn!>re. Hoy, los 40 000 bal>ltan
tee de los años 50 han quedado reduct:lo5 
" r-.oa do 30.000. El tJempo pasa, pero 
loe problemas slgouen aumtntaodo. Es 
cierto, r.e b8 trenado la emlgrllclón -¿a 
dónde vamos a 1r?- y el paro es cada dlll 
mayor La gente, en Eolja ,.. ba CIWS!do 
de espernr; yn no puede mú 

* SE ACUlO LA P.\CIF~"iCIA 

Para mucbos eciJanos csn "l*''eDd& de 
cdrto~· se agotó el dla 28 de enero. Tras 
una tensa asamblea en los Jocales de eo. 
mlslonos Obreras, los trnb&jadores decl· 
dieron conoentrarse en el Ayun1amlento 1 
txlglr una solución nlpllla al problema 
del paro. •Ya en los wUmos meses del 77 
la sllu.ad6n en P'S~ -DOS dice el secre
tariO 1ocal de Conuslones del Campo-. 
aunquo podíamos Ir tlranclo ton las r
n.u cid &Jcod6n. la ~olátha y el -. 
pleo eomun1larlo.. Paro en el mes de 
enNo se ha ;¡gravado hasta limites lnto
lornblos. Los empresarios no dan traba
jo; )' el poco que bay se Jo dan a traba· 
jaclores do otros puebloa, y en la cons
IJUCC:llln, por ejemplo, a gellle que estll 
acoelda &1 desempleo, con lo que DO Uo
ne:l que pepr S('g'UlOII !I()Cialf;s y se evi
tan reclamadones El empleo comunle&. 
rlo so acaba, •no hay diMro• -dicen- y 
muchaS Camillas no l.lcnen qllll c:amtr. 
•¿Qu<• pttlt'nden, qu• """ muramos de 
luunb~?· Y ese ella se docléi!I'T'On. ¡Todoa 
111 Ayunt411\lentol De forma pnc!lic:a, 600, 
701) ~JI'('S y muj<>res, reellumn de las 
.CU:.o éi un pueua de trabaJO. A tas 

a:da..n~ da solución»: La 

Guardia Civil y las f\lb,...... ant!d!sturblos 
toman !la aiU&Id por asalto, rodean la 
plua y dan la Cll'dlo de desalojar. ni 111'1 

el AyuntamientO. ni en la plaza. se puede 
eslar. Y, como t.an\as -· en nombre 
de un ordtl> público que Mdle babia 
roto, los trebe~do,., bumlllados pero 
no vencidos, abandonan la cono::entractón 
a punta de !usll. ¡A la ltz:leslA de Snn GOl, 
es la coDSigna. Mlentra.., una comlsldn 
do ~actores se entreviata coa el al· 
calde. 

* LA AS.UJBLEA DECIDE 

Hacb las Otbo de !la tarde la com!al6n 
:ft!onna de la$ gestiOID:eS reaJtzacJas. Se
llln el lllcalde, oel probltma es vuestro•. 
111111dlendo q_ue. no era responsable do ta 
lnt.ervenctóo .dt las tuerzas del orden: •fla 
oldo una decisión dtl rabanador.. Sin 
embarao, bo·liS antes .., a!legl1l'&b6 a 
miembros del .,creterlado provincl8l de 
Oomlalones que el ~r babia -r· 
thado a 1\hdnd. ¿Qulél ment!a? La asam
blea de trabajadores, mm!da en el local 
de Conúslones. declde t'Ontinuar con l1ls 
c:onc:cmi.I1IoC!ooes en el Ayuntamiento, has
ta que se resuelva el problema dt los 
parados. Compalleroe ele • empresa 
TADY, de la consl.rllcclón y de algunos 
talll!l'es se solldar1zan con los obreros 
¡,tz:rlcoJas. P~ a las dlflcUitade.s, se res
pira un cierto opl1ml!lmo LA lucha est4 
planteada. Y por primera vez en muChOs 
•llos. la clase obrera ele EciJa -!Iomb-. 
mujeres y niños- se s!cnUin fuertes por· 
quo estúl unlcloe 

* .LOS P&TRONOS, UN GRl!PO 
ANTJSOCUL 

Durante IDIIIC'hos alloS, butanU!s pe.f1'0. 
nos -.obre todo loe ~ han adop. 
tadc una aotltud caciquil, vlvleodo ele e. 
paldas a JOs problomas de un pueblo que 
alempc-e ha J>U1K1o hambre, aunque c:&$1 
llempre se ha ocultado Al amparo del 
ñctmen fascista se han de<l!caOo a ex· 
plotar al trab&Jador de tonna descarada 

y c:on &bsoluta Impunidad • Cna banda 
de catlqu.,... con nombres propios, a 
qul~es no sientan nadA bien los nuevos 
aires democr1!tlcos, vlncullldos, ~•1 to
dos ellos. a lt. eortrema derecha: MARIA· 
NO CIJUIJ.NZA, CONDE DE PUERTO 
HERMOSO, PEDRO CARDENAS, RA 
PAEL CRESPO. etc Han despuocladO al 
uabaJadOr, negindose a dlalocar. e Jm. 
ponleodo los oonvenlos de la llamllcla 
C4mata Agrnria -. amara-, doNie 
mangonean a su antojo. Y no deben ser 
G.IMos a ~ mtereeot los grupitos d~ 
ohtJoa de paplb, que algounas noches se 
dedlc&n a romper cocaparates y a reall· 
zar todo tipo de destrozos. pera luego 
c:orr.r la voz d~ que son los trahataclc> 
roes. Otro ~""""'jo -penonajill
que tiene una larp blstorla reareslva en 
la an~ Aslill es CASTELO, jefe de 
munlclpal65. El te autode!lne, en pdbllco. 
oon l.ltu!os como: <Yo aoy el chulo-. oSoy 
pl•lol•ro a sueldo•, Y lw.'e alardee de 
•"'pido• sacando la pistola. Ha golpeado 
a hombres, mujeres y olllos. sin mira· 
miento alguno. El pueblo le odia. Y ante 
las dennodes hacen la vista ¡orda. 

* EL P&RO, PROBLF.\IA CIUDAD.~SO 

Uno de los acuerdos de la asamblea 
del dla 28, prop!clado por ce oo.. tue 
el de tomar contacto con pequeños co. 



ECIJA TIENE HAMBRE 
merclanta, duel\oo d~ baree, proCesiona
les. y con todos loe sectores Cludadauos 
pam pedir B'J colaboracidn ante Un pro
blema que afectaba a todos. Mucl>os lo 
entendieron, y en la IICldón do! martes 31 
quec:\&rlfl patent~ su apoyo. 

El lun~s ellA 30 siguen las concentra
oioDell y ee Intenta Ue¡ar a un acuerdo 
reuniendo a Jóv"""" a¡rlcultores. SAGA, 
~lcalde, •ecre!Mrios de centrales Slniiea
les Pero la lt'nslón Iba eo atunento. El 
martes se convocan a todos los sect.ores 
lb: la población para Uevar a cabo una 

~ pectttQ que pa- a la ClUdad 
durante unas horu. Se dan ezcepc;ooes, 
como la empresa TADY, qu.,..,.... con 
c1eopkloe 

Mú de 4.000 peraonu 1e c:oneentnn 
en el Ayuntoml•nto. NI los mAs 'riejos 
recuenlan una aoelón aolldarla como la 
del martes. Hacia las cloco de la ta:de, 
unas 1~ personas ae dtrtgen a una obra 
para exl¡lr !a readmtslón de oompallaros 
despedido&. Y OUandO volvlan al .\yunta• 
miento, una vn la empresa los admitió, 
Irrumpieron laa tuenas de orden PlibUco. 
lanzando bolas do goma, <llsperos al aire 
y aolpeanc1o a algunos manifestantes. Só
lo la actllud r~ble de hombres, mu
jeres y niJIOll evtl6 lo que pudo ser una 
o:atM!ro!e. ¿Qulá1 era l:eSJ>OOAble esta 
YeS de una repreaJ6n tan 'lloleola? Si 

al¡ulen Intentaba provoc:ar el p6nlco no 
lo eonsJculó. Un pueblo respoosable no 
ae puede dejar anutrar bacla una '1!1)
lencia que a nada condure. La respuesta 
de todo un p-.ll!blo fue la aenmldad y la 
llr:rne.a. 
1t OOMJSIONF.S HACE BALANCE 

La noche dol miércoles se celebre 
una aaamble& en loa locales ~ Co
mls!oneo, en la que l.ntenieoen Juan 
An!Dnto Ro~. del Secrelatiado Re
etonal dé OGmlsl-: Joeé Gutiéner, 

MCrelario proriDdal, y Vlllares, de Fl-. 
tea de Aodaluela, responaabte de la 01> 

mamL Tras una nlorad6o po!ltlca de 
la lucha II<Mda a cabo duraale la sema
na, y por primera va ,.. la blsloria re
dente dd movimiento obrero en Ect)a, 
ae analizaron loe r.uit.aóos. La uam
blea acol'dd felicitar al pueOlo de Ec:IJa 
por "" aolldarldac1 y, en p&!ticu]ar, a 
todoe •IOlJ sec:ton~S cluc1ac1anoe!""' hablan 
&J)O)'l\do el movlmlemo relvhJdlcetlvo. La 
clase obrera aalla rortalecic1a y con ma
l't!r aenlldo da unidad. Paro la lucha de
bla leiUir pen. CXII-.u1r !10~ de
(tnitlvas, no 16lo coyuoturales, al proble
ma del paro. Se dMtacó el hecho, auevo 
en la dudad. de obUpr a loa ~ 
al dWoco. Al mismo tleq>o ae oondena
ba la 10tflrvend6at. YioJenta e t,.,.. *" 
de las fuerzas del orden: .x.o. ~ 
...., respomables -- la -Jor ,.._¡,. 
do la pu y la coaoheoc:~ l'loalmente 
ae ~ 1r a traiMI)u oon loe dOe 
tDiiJones OOfiSeCUldO&. 

Todo un pueblo Ita oupen.do la pn.ceba 
~ f~o. A panu de ahora en Eclja -«<a 
anliiWI AaUJI- queda elato que la me
¡or de!eMa ~ loa ln~n!SeS ob~os la 
reallun los propiOll W'abajadores; su me
JOr annn, un alndlcalo de cl83e que asu
ma esa defenn aln intereses )>altic1lstas. 
Y como elemento lmpreeclndlble para 
1ener ae¡urldacl de cuáles son los Inte
reses obrero~, la asamblea, órgano su
prem_g_ de la democ,..la dd pueblo. No 
hay, no puede haber. otro .Interlocutor 
mAs rillclo entre empreeartoa y traba)a
c1ores. 

Cuando de vuelta a Sn!Ua la carretera 
noa alejaba de la cludad la 1maeen cid 
rey hmando, conquiatador de EciJa. que 
•epartló las tlerres ent..,. -. ""bies a 
ball<rm~•, em solo un recuerdo lejano. 
co..-:o t:n ml.l ~>lt."\o 

LOS PUEBL O S 
SON NOTICIA 
REUNION DE RESI'ONSABLES 

A prtmeJOs de mes se reunl<!ron 
en Se'fllla nsponsables de ce. OO. 
del campo de cuarenta y seis pue
bloe. Una reun.lóo que ba sorpren
dido por su rlquaa de cootenldo, 
por el eucto WJ!als de los pro
blema del campo S09illano, reallsa· 
do por nuefltfos dlrl¡entes. Un en· 
ouentro do mú de cl.en hombres, 
obreros IIIP'foolu, experimentados 
en la lucha, que puede aer decisivo 
para aoluclonar los problemas del 
CMnpO y para el futuro de nuestro 
IIIDdicato ea el lleCXor 
&! ~n1z!mo lll1mero ampliare-
mos~ 

KERRJ!RA 
oCoa d alcalde DO 80 pude ha. 

~~~u .. El pueblo ~ casi eum pe
redas. 8elrdo el alcalde, eso no 1!1 
paro. ¿Ouintos ~- Ueoea que 
puar llamlml para que el alcalcle 
.c.! (!()ateoto 'f admita que bay pa
ro? Delde el mes de Junio retiene 
cu1 un mlll6n de pesetas que no 
se aabe dc!Dde lltMI Y 111 asbin en 
a1«11n Banco, ¿quldn ee Uen. los be
netlcfoa? En Herrera, los ÚllJC08 
que trabajan en el paro son los em
pleadot del o\JIIQI-iento. 
PAR4DAS 

D Sloclloato de Obreroa clel Cam-
90 -800- üene al pueblo aauata. 
do. tlldmMneote l.nteotln obUpr a 
la 18Qte a _.,.,. en la lclesla
Ailrmall que el dm.o del paro Jo 
trMa olJos '1 IOQ loa que pacm. 
Hart llepdo a .,.,., al t'EIIpOD-

Able de ce. oo. a su muJer e hJ. 
joa • .A.!Irman que lo -..o a «:bar del 
pueblo. Noaotroe pensamoo que, tal 
-.ez, se uata de los tllUrnos coleta-
- de - ........... _ que ha be-
dio de todo meno. ,Wmy!er loa Jo. 
taresea obtvOI MleDtras llllepCa:l 
que Jaa ou.4rillaa trabajen por iOO 
peeetaa, ce. oo. iuaba por que "" 
reapete el ~o da lJtiO, 7 en 
la mayorfa de loa caaoa Jo eoaa~cUe. 
Otlando ... trata de defender los 
l.nlerelea de loa trabajadores bay 
que ter mú M~p<VMebiN y mú 
.mo.. 
VIAR 

Dos btdlos no. autorizan a ca1J. = 1111 crt'pi'UITo- al empreaatto 
del oo:tlJo •PI!clro !Ploplpo: Se nle
P • ciar ~o a ~ tra. 
baJadons ea paro de la loca'!ded, 
~ a que en el COtt1jo falCa ma
no de obra; pretende. a<lemte, ex· 
pUiaar de .... \'l'llenda al ~ador 
Jlatael ~. que """ alea! 
bijoa, no CleDe doode \'1\'lr. Supo
nemos que DO la quer"' para '11-
\'lr 61. Empl'ft!&rlos como este aon 
loa que bOicotean la clemocracla e 
Impiden la oorwlvencla padflca de 
los puebiOll. 

LA CAMPANA 
Tru oalto d1aa de OODOellt:ac.IC)

neo ante el Ayuotam~ento sin reoul· 
tado positivo, se d ecl4e en una 
aaamblea de ocllo<:JeDlas pcrsaou 
odejar cleaiHto d paebloo doesde laa 
ooce de la ma11ana bula las c1noo 
de la úrde, ~ en sus 
cuas. Tal 're% aea el camino IDiia 
\'lable para hacerse olr '1 sobJC!o. 
oar el problema del PRO· 

--------------------------~15---e,...,..,..,.. 



Cuando esto numero do REAliDAD salga 
n la callo. tu Etocolonoa Sindicales en S• 
villa estarán muy avanzadas. Igual sucede 
en olras provincias. Por eso crefamos llega· 
do el momento de ofr-.eer a nuestros lec· 
lores un prrmer balance -a la espera de los 
rnultadoa ~fmitlvos- e niVel del esl8do y. 
al mismo Vempo, Jnclagar por qué bpo 1o 
alndlcalismo han optadO los ttal>ajldor~ 
pues de esa erección va a depende-r el futuro 
sindical de este polo. Hablar con Marcollno 
Comaoho, uno do loa obreros máo pera..gul· 
do por la dlctaduro, ea da lo mAs l&oll. la 
dllloullad estriba en "cazarlo" -penodlall~a· 
monto hablando- on un rato libre Con ... 

lA fl(XIBIUZACION 0( PlANTillA, 
POUTICA ANTIOBR(RA 

y do tos grondoa emproaartos para crear ••· 
te amuri}Hsmo .. 

En donnlliva, una gran victoria de CC. OO •. 
una gran victoria de laa fuerzas Que proteo· 
nlzamoa la unidad sindical, y una gran Vlc;. 
taroa de nues11o pals, ya que no 161o los 
lraba¡adonos, olno,al con¡<snto de la socliKSad 
eapallola. -llamoo, en el momento actual, 
un aindlcallsmo reaponoable, con canten do 
de clase. Y e~o as lo que ofrec:- nos· 
otros: eso es lo quo hemos dado • lo largo 
de oatos alias. 

-lao Elocolonol •• Inician en Eulluldl y 
Altutlaa. loa prlmeroa ""'ulllodoa quu 10 
ol,..,., o la oplnlófl ptlbllcol o bombo y pla
tillo parecen ,..r a Comlo- a un dla
cmo t.,.,.r p""lo. ¿Se puede hablar cs. un• 
c:1et1a "ceNmOnio CS. la eonluol6n" paro c:hu· 
parle-? 

-si, se puede hablar. Se ha dado el h.
cho que &al'lalas y hay que reehtizat, como 
meniobl'as de mal pagador, algunas lnslnu~ 
cfones que se hicieron en osos primeros 
dlae. Pero cuando Comisiones. fue o>/antlln· 
do, decfan quo nos ganaban por el numero 
da votos-. Y no era eier1o Oespuéa deelan 
•ganomos en grandoa emP<esas". Tampoco 
•ra cierto. En las grandn eac4b&mos a VGT 
mú de trescientos puestos. MAs tardo t.an 
docho: •se van ocerc,.,do las posletGIIOO" 
Y era lal$0, ae d lene aban Empezamos 
con un 38 por 100 y UGT un 23 ror 100 
Ahora tenem01 noeolroa un 52 por 100 y 
ellos un 22. Muchoo quitaban lmportonela 
a nuestra victoria -de los trabajadores, en 
dolinltiva-, diciendo Que entre ambas con· 

nto tornno loo comrtn do emproso ulidot 
CS. loa tlecclonH? 

-sobre la bue dol código del derocho 
dt loo lnlbo)odorH, el~borado por la Conr .. 
deración SindiCal de Comlslonoa Obreru, 
hemos presentado -e lnrvés de 11 mlnorfa 
comunlsta-- un proyecto de ley. qu1 ha 
aldo rec:haUdO por UCO y el grupo de Frogo 
Relacionados con este tema. ,.,..mas que 
hay tres c-tlonee lundamentales · 1 De te 
minar el papel do loa órganos unitarios, , ... 
presenlanles de lO$ 1ntbaJ&dores, ftn cato 
caao toa comllú da tmp,..., 2 Consolidar 
y legalizar la acción olndlcel en la emp,.,.a, 
at dectr, la de loa olndlcatos. como elemcn• 
tos conscfente:a de este traba¡o ur. te.rto 
3 Confogurar ol cuadro de pos¡bllldados de 
eetuacl6fl y las lunclonea do estoo 6rga""" 
un tarlos. 

-51n tmbltVO, parace - ... poolclontt 
de UGT y Comlolonft Ob,...... clffi.,.en -
tablernfl!ta mpecto al ¡apel 1 dooempwr 
por Htoa comhft. 

• LAS LEYES A ESPALDAS DE LOS TRA
BAJADORES lACERAN MUERTAS 

-.Entiendo que la cen1ra1 a que aludos 
pretende vaclarloe de contenido y dolar o 
lO$ sindicatos 11 ectuaciOn Nvettro est o 
a ndlcal, nueat.re pr6c:Uea. v1 por un eem no 
muy doshnto; cs. ohl que atnbuyamoo a esloo 
comllá un papel protegonosto. Pnmero, por· 
que representa 1 todos los ltl.bl¡adorn a 
todM las corrientes, dentro de la empresa. 
En segundo lupr, porque sólo asi es post. 
ble una democracia d1rec1a, al ser fos tra· 
bajadores quleneo llenen le ~ltlmo polabre, 
a través de lao asambleas. Y no cebe duda 
da ql.le, en unoa momentos de graves dlfl• 
cuttftdes económicas, aon elfos los llamado& 
a om~ntar y d•r•gir la lucha de loe trabl" 
fldOres. en el aenlido de JIS"9urtl al ~·n. 
ol tra§jo y lo 1 borlld. 

-¿0"' - puede decir MI -.,lo dtl 
Gobierno Suarn do tt .. or al Pili-lo 111111 

Joy do r.gulocl6n CS. plantilla? 
-Yo he hecho una interpelación sObre vt 

guido lo segundo, lo prlmeto .-. ,sobgo ., .. 
du. Y esto fue lo que nos dofo. 

-11atce11no, n o&lg1do ,.._, de elecckt-
,.... Peto, ¿lan illlpo<Un... ..... lat Elec----7 -I.U Etecclon"" Sindicales tenl~. en prl· 
mor lugar, una gran Importancia para loa 
trabaJadores. No cabe dude de que, por el 
contaKto en que se celebraban. tenlan, ad• 
mAs. una extraordinario Importancia para todo 
el pala. Y asto, a pesar da la lntervoncloA 
dOICirada de lua""s extorloreo a lot hioba;: 
JIKiores, an apoyo do uno poi tJCa reformista, 
por un lado. y, por otro fa lnrervenesón m6t 
o menos deocoredo. tarnbl6n. del Goblomo. 
apoyando la creaelón de un Sindicalismo eme· 
tillo. da esquiroles. El hecho de que ComiSio
nes Obreras tenga el 50 por 100 do indo• 
los delegados an todo el pala. y UGT •• 
11tUe en lorno al 22 por 100, Indica. etera· 
monte. dos ~s· • • 

Pwneto, que tos trabajadores eonskteron 
ql.tll a ta hora de negociar s.u r~rtosentan. 
le es lnc:lvdablernonte, Comaatonh Obrbr lS, 
aegundo, que at domos el voto de lonna mB· 
••va, los traba}.adOtol opun por u.n sindtcato 
do clase. V no ~ olv•de que nos siguen. 
u, ~~.que a distancia, UGT y USO. Al mlamo 
ltempo. rechazan le maniobra del Goblotno 

1fllles se repartlan mb do! 60 por 100. lo 
que no declen es que aólo Comilionas Obr .. 
ras hlnla m4s del cincuenta. 

-Peto ""' quien dice - aólo ha ... -
un 1re1 por clento CS. 101 -tlldOa. 

Falso tambtén. Se tr1ta de ur n:JtNt' truco 
Nosotros podemos afirmar que los votos con• 
tablllzsdos hasta el momento se acercan al 
millón. ¿Y qu6 algnillea esto do."" e el punto 
de vl.a1a ostadl$tico7 SI tenemos en euenta 
que en nuestro pala. según el dOGttto del 
Gobierno. las emp,esas con menos Oe e.o 1 
lr-¡ldOres. que oon ~5 000. no von a vo
"'. Si tenemos en cuenta que los obrt-tos 
•oricofas no van a vo11r en su cast totalidad 
n1 los eventuales n muchos tune ona1loa, 
slgniflcca que oe ocho millones de asararil· 
dos eólo cuatro lo pueden hacer Est6 claro 
que de cuatro millones de posibles vo1ento1>. 
un millón repre&dntl un 25 por 100, m1.11btrt\ 
Jltamente significahva Por lo tanto, ~· 50 
por t 00 d& que t~ hablaba. y que ya es 
lrrevers ble garantiza qu• la Vi~tona de (:o. 

m stonu Obreras es 11)Cuestlon-abre u "n 
hecho que estA atu. • pes.tt de dOlares a 
pesar de marcos. a pesar Cf' maruobras y 
dthcu1tades. 

-TU has denuncledo el Incumplimiento, 
por parte del Oobltmo, de alguno• acuordOI 
do la Monctoo. ¿Qu6 papol von a tener tn 
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