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Gabinetes de Asesoramiento
Técnico en Salud Laboral

CCOO-Almeria
C/ Javier Sanz, 14, 52
04004 - ALMERIA
Tifno.: 950 18 49 13

CCOO-Cadiz
Avda. de Andalucia, 6, 8*
11008 - CADIZ
TIifno.: 956 29 71 62

CCOO-Cérdoba
Avda. Gran Capitan, 12
14008 - CORDOBA
Tlfno.: 957 22 13 53

CCOO-Granada
C/ Periodista Frco.
Javier Cobos, 2
18014 - GRANADA
Tifno.: 958 80 85 80

andalucia.ccoo.es

CCOO-Huelva
C/ Martin Pinzén, 7, 3% y 42
21003 - HUELVA
TIfno.: 959 49 68 84

CCOO-Jaén

C/ Castilla, 8

23007 - JAEN
Tifno.: 953 21 79 50

CCOO-Malaga
Avda. Muelle de Heredia, 26
29001 - MALAGA
Tlfno.: 952 64 99 66

CCOO-Sevilla
C/ Trajano 1, 42
41002 - SEVILLA
TIfno.: 954 46 45 04
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JUNTA DE ANDALUCIA

CCONSEJERIA DE EMPLEO

DiA INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

JORNADA SOBRE VIGILANCIA
DE LA SALUD

“Con mas Sindicato, mas seguridad laboral”

Granada, 28 de abril de 2010

Salon de Actos de la Union Provincial de Comisiones Obreras

s

. JUNTA DE ANDALUCIA
andalucia.ccoo.es CONSEJERIA DE EMPLEO



La vigilancia de la salud es un conjunto de actuaciones sanitarias, referidas tanto a individuos como a
colectividades, realizadas con el fin de conocer el estado de salud, para aplicar dicho conocimiento a la
prevencion de riesgos en el trabajo.

Los representantes de los trabajadores y trabajadoras, en su condicion de miembros del Comité de Seguridad
y Salud o como delegados/as de prevencion, tienen derecho a participar en la planificacion de las actividades
de vigilancia de la salud, como parte de la actividad de los servicios de prevencion, asi como controlar los
resultados de la misma.

La estrecha vinculacion de la vigilancia de la salud con la evaluacion de riesgos y la elaboracion de planes de
prevencion abre unas amplias posibilidades de participacion en un terreno en el que esta perfectamente
reconocido el papel de los delegados/as de prevencion.

OBJETIVOS
= [nformar/formar sobre los derechos y obligaciones en esta materia de los trabajadores y trabajadoras
y sus representantes sindicales.
= Informar sobre la legislacion existente.
= Dotar de herramientas y recursos para que incorporen la prevencion de riegos laborales en su accion
sindical.

PERSONAS DESTINANATARIAS
= Responsables de Salud Laboral.
= Delegados y Delegadas de Prevencion.
= Delegados y Delegadas Sindicales.
= Trabajadores y Trabajadoras.

METODOLOGIA
= Activa y participativa con espacios para el intercambio y el planteamiento de dudas por parte de los
asistentes durante las ponencias.

ORGANIZA
= Secretaria de Salud Laboral de Comisiones Obreras de Andalucia.
= Secretaria de Salud Laboral de la Unién Provincial de Comisiones Obreras de Granada.

COLABORA
= Delegacion Provincial de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de Granada. Junta de Andalucia.
= Centro Provincial de Prevencion de Riesgos Laborales de Granada. Junta de Andalucia.
= Servicio de Prevencion ASEPEYO.
= |nstituto Nacional de la Seguridad Social.

TEMPORALIZACION
9:00 h. Recogida de documentacion

9:30 h. Inauguracién
Marina Martin Jiménez
Delegada Provincial de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de Granada.

Ricardo Flores Lopez
Secretario General de Comisiones Obreras de Granada.

10:00 h. Mesa redonda: Vigilancia de la salud desde los distintos ambitos de actuacion
Francisco de Asis Dominguez Avila
Médico Especialista del Trabajo. Servicio de Prevencion ASEPEYO

Fernando Lazuen
Médico Centro Provincial de Prevencion de Riesgos Laborales. Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico
de la Junta de Andalucia

M2 José Lopez Garrido
Secretaria de Salud Laboral de la Union Provincial de Comisiones Obreras de Granada. Médico Especialista del Trabajo

Pedro Fernandez Cano
Responsable de Salud Laboral. Sindicato Provincial de Industria

11:30 h. Descanso. Café
12:00 h. ACTO DEL 28 DE ABRIL

12.30 h. Mesa redonda: Consecuencias de la vigilancia de la salud
Evaluacion médico-legal del infarto de miocardio vinculado al trabajo
Braulio Girela Molina
Médico Inspector, Consejeria de Salud y Profesor Asociado, Departamento de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social UGR

Consideraciones sobre las Incapacidades Laborales por Enfermedad
Rafael Urrutia Garcia
Jefe de la Unidad Administrativa de Apoyo al EVI

Enfermedades Profesionales
Prudencio Barroso
Responsable de Salud Laboral. Sindicato Provincial de Sanidad

Isabel Navarro Lopez
Responsable de Comunicacion de la Union Provincial de Comisiones Obreras de Granada

14:00 h. Almuerzo-Buffet

15:30 h. Analisis Juridico del articulo 22 de la Ley de PRL
Emilio Gomez Garcia
Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales. Gabinete de PRL de Ia Union Provincial de Comisiones Obreras de Granada

Rafael Casado Campoy
Responsable de Salud Laboral del Sindicato Provincial Agroalimentario

16:15 h. Buenas practicas en vigilancia de la salud
Enrique Anaya Céceres
Responsable de Salud laboral del Sindicato Provincial de COMFIA. Enfermero de Empresa

Jorge Eduardo Nieves Garcia
Medico especialista del Trabajo. Servicio de Prevencion AREMAT

Modera
Fatima Castillo Tapia
Responsable de Salud Laboral del Sindicato Provincial de Ensefianza

17:30 h. Clausura
M2 José Lopez Garrido
Secretaria de Salud Laboral de la Union Provincial de Comisiones Obreras de Granada



